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TURIZM REHBERLIGI BOLUMU STAJ ILKELERI

Amag

Bu ilkelerin amaci; Safranbolu Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Béliimii'nde 6grenim goren dgrencilerin sektordeki
is alanlarini tanimalariny, egitim-6gretim programlarinda kazandiklari teorik altyapi ve uygulama bilgilerini is ortaminda
pekistirmelerini ve ¢calisma deneyimi kazanmalarini saglamak amaciyla yapacaklari stajlarin planlanmasi, ytriitiilmesi
ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

Bu ilkeler; Safranbolu Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Boliimii'nde 6grenim goéren o6grencilerin sektoérdeki is
alanlarini tanimalarini, egitim-6gretim programlarinda kazandiklari teorik altyapi ve uygulama bilgilerini is ortaminda
pekistirmelerini ve ¢alisma deneyimi kazanmalarini saglamak amaciyla yapacaklari stajlarin planlanmasi, ytritiilmesi
ve degerlendirilmesine iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
26.06.2020 tarih ve 2020/11-32 sayihi Karabiik Universitesi Fakiilte ve Yiiksekokullar Staj Uygulama Yonergesi
Tanim

Staj; ogrencilerin almis olduklar1 68retim sonucunda kazandiklar1 bilgi, beceri ve yetkinlikleri uygulayarak
giiclendirebilecekleri nitelikte ve boliimleri ile ilgili turizm isletmelerinde yapilir. Her 68renci, mezun olabilmek i¢in bu
uygulama ilkeleri hiikiimleri uyarinca yapmasi gereken stajlar1 basari ile tamamlamak zorundadir.

Staj ile ilgili tiim formlar Turizm Rehberligi Béliimii web sayfasinda “Turak Olgiitleri” iist meniisii altinda
“Staj Yonergesi ve Bilgilendirmesi” alt meniistinde yer almaktadir.

Planlanma, Yiiriitiilme ve Degerlendirmeye iligkin Usul ve Esaslar

Madde 1: Turizm Rehberligi Béliimii 20/01/2025 tarih ve 11 sayili kurul karari geregince; TUR260 Staji (Zorunlu) Dersi
icin en az 45 isgiinii staj gerceklestirmesi ve belgelendirilmesi ya da Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 "6326 Sayili Turist
Rehberligi Meslek Kanunu ile Kiiltiir ve Turizm Bakanligi'na Verilen Yetki ve Gorevlerin Uygulanmasina Dair Yonetmelik”
hiiktimleri kapsaminda turist rehber adaylarina ve ruhsatnamelerine bolge ekletmek isteyen bolgesel turist rehberlerine
yonelik olarak en az 45 giinliik uygulama egitim gezilerine katilim saglamasi ve belgelendirmesi zorunlugu
bulunmaktadir. Aksi durumda ders basarili kabul edilmeyecektir. Tiim derslerini basari ile veren ancak staj
yapmayan 6grenciler mezun olamazlar ve bu 6grencilere diploma veya mezuniyet belgesi verilmez. Staj is ve
islemlerine iliskin tiim siireglere ait karar yetkisi Safranbolu Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Boliimii Staj
Degerlendirme Komisyonu’na aittir.

Boliim Staj Degerlendirme Komisyonu; boliim 6grencilerinin staj islemlerini yiiriitmek ve degerlendirmek
tizere Turizm Rehberligi B6liim Baskani tarafindan gorevlendirilen, biri boliim bakani olmak iizere en az 3 6gretim
lilyesinden olusur.

Boliim Staj Degerlendirme Komisyonu’'nun gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Fakiiltede 6gretim goren 6grencilerin staj islemlerini diizenlemek,

b) Boliim 6grencilerini staj konusunda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

c) Stajda 6grencilerin kullanacaklari basili evraki hazirlamak ve evrakin zamaninda hazir hale gelmesini saglamak,
¢) Ogrencilere staj yeri temininde yardima olmak, staj yerlerine dagilimim yapmak,

d) Ogrencilerin kendi bulduklar staj yerlerinin uygunlugunu saptamak ve onay vermek,

e) Ogrencilerin staj calismalarim degerlendirmek iizere toplanmak ve dosyalar1 degerlendirip sonuclar1 agiklamak
f) Staj 6ncesi kabul belgelerini incelemek ve degerlendirmek,

g) Gerekli goriildigii durumda staj ile ilgili olarak miilakat ve uygulamalar diizenlemek.



Madde 2: Ogreniminin 4. yariyilini (2. sinifi) tamamlayan her é3renci basari durumuna bakilmaksizin séz konusu
donemi takip eden yaz doneminden itibaren staj basvuru islemlerini baslatabilir. Staj, 6gretim donemi disinda ve yaz
tatillerinde gerceklestirilir. Ancak 6gretim planinda yer alan tiim derslerden basarili olarak mezuniyet asamasina gelen
ancak stajlarin1 tamamlayamayan 6grenciler icin staj donemi sarti aranmaz. Bu durumdaki 6grenci, staj komisyonunun
onayl ile 6gretim donemlerinde stajlarini yapabilir.

Staj dénemi, Karabiik Universitesi tarafindan her 6gretim yili icin yayinlanan akademik takvimde belirtilen bahar
yariyil1 “yariy1l sonu sinavlar1” bitis tarihi ile bir sonraki 6gretim yili akademik takvimde belirtilen giiz yariyil derslerin
baslamasi” tarihi arasini kapsar.

Madde 3: Fakiilte Yonetimi staj yerlerini bulmakla yiikiimlii olmayip, 68renci staj yapacagi yeri kendisi bulmakla
yikiimliidiir. Ancak hig¢bir 6grenci kendi girisimiyle buldugu isletmede Staj Degerlendirme Komisyonu'nun onayi
olmadan staj yapamaz. Fakiilte yonetimi uygun tarihlerde kendilerine isletmelerden gelen staj firsatlarini b6liim duyuru
panosu ve internet sitesi araciligl ile duyurabilir. Bu durumda da ilgili isletme ile goriisiip staj firsatin1 degerlendirmek
ogrencilerin bireysel sorumlulugundadir. Ogrenci, staja basladiktan sonra Staj Degerlendirme Komisyonu’nun bilgisi ve
onay1 olmadan staj yeri degisikligi yapamaz. Herhangi bir nedenle staj yerinin degistirilmesini talep eden 6grenci, Staj
Degerlendirme Komisyonu’'na dilekge ile basvurmasi ve Staj Degerlendirme Komisyonu'ndan onay almasi gerekir. Staj
Degerlendirme Komisyonu'nun onay1 olmadan isletme degistiren ya da staj yerinden ayrilan 6grencilerin staj1 tiimiiyle
gecersiz sayilir. Staj Degerlendirme Komisyonu Baskani ve/veya lyeleri, staj yapilan isletmelerin degistirilmesinde ve
staj siiresince 6grencinin denetlenmesinde yetkilidir. Boyle bir durumda ilk staj basvurusunda yapilan tiim is ve islemler
tekrar yapilmak zorundadir. isletme yetkilisi, staj yapan égrencilerin herhangi bir nedenle staji tamamlayamamasi
durumunda, sigorta cikis islemlerinin yapilabilmesi i¢in ti¢ giin icinde dilekce ile Dekanliga basvurur. Sigorta ¢ikis
islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Staj yerinden belirlenen siireden 6nce ayrildig1 halde Dekanliga bilgi
vermeyen ogrenciler hakkinda, “Yiiksekdégretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’ne gore islem yapilir. Stajin
yapildig staj yeri ile {iniversite, stajyer égrenciye iicret vermekle yiikiimlii degildir. Ogrencinin staj yaptig1 isletme ile
arasindaki mali iliskiler hi¢cbir durumda ve sekilde béliime ytlikiimliiliik getirmez.

Madde 4: Birden fazla kurulusta staj yapilabilir. Ancak, bir isletmede yapilan staj stiresinin en az 23 giin olmasi
gerekir. Eger staj yapilan giin sayis1 23 giinden az ise staj gegersiz sayilir.

Madde 5: Ogrenci stajim Erasmus, Mevlana, Work and Travel kapsaminda ya da herhangi bir organizasyonla
yurt disinda yapabilir. Bu 6grencilerin stajlarinin degerlendirmeye alinabilmesi i¢in yurt disina ¢ikarken 6grenci
islerinden staj dosyasi almalar1 gerekmektedir. Alinan staj dosyasinin gerekli yerleri doldurulmali ve ilgili yerler
onaylatilmalidir (imza ve varsa kase ile). Yurt disinda staj yapan 6grenci staj dosyalarini pasaport fotokopileri ile 6grenci
islerine teslim etmelidir. Yurtdisinda staj yapan 68renci sigorta ve is sozlesmeleri evraklarini dosyaya eklemelidirler.
Yurtdisinda staj hareketliligine katilan 6grencinin, 5510 sayili yasa geregince staj basvurusunda bulunan 6grencinin is
kazasi ve meslek hastaliklar sigorta primlerinin 6deme ytlikiimliiliigii kendilerine veya ¢alistiklari isletmeye aittir.

Madde 6: Staja devam zorunludur. Ogrenciler staj siiresince aldiklar1 saghk raporlari, dogal afetler, ailevi vb. nedenler
ile staj yapilan yerdeki is yeri yetkilisinin yazil izin verdigi durumlar i¢in mazeretli sayilirlar. Ancak bu giinler staj
stresinin % 10'unu gecemez. Hafta sonlar1 izinli olunan gtinler ile resmf tatil giinleri, 45 giinliik staj siiresinden sayilmaz.
Stajyer 68rencinin haftada 6 glinden (48 saatten) fazla calismasi, fazla mesai yapmasi veya gece vardiyalarinda ¢alismasi
ek staj giinlinden sayilmaz. Yaz okulunda ders alan 6grenciler, yaz okulu siiresince stajlarin1 yapamazlar.

Madde 7: Ogrenci, staj siiresince, staj yerinin yénetmeliklerine ve i¢ diizenine, disiplin ve is giivenligi ile ilgili
kurallarina uymak ve cevreye iyi érnek olmak zorundadir. Stajyer 6grenci icin, Karabiik Universitesi'nin ve
“Yiikksekégretim  Kurumlar1  Ogrenci Disiplin - Yonetmeligi” hiikiimleri staj sirasinda da gegerlidir. Staj
degerlendirilmesinde; stajyerin devamsizligy, is yeri ve 6grenci disiplin kurallarina aykir1 hareketi, staja iliskin sahte
evrak diizenlenmesi vb. gibi hallerde “Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi” hiikiimleri uygulanir.
Ogrenci, staj yaptigi kurumun calisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin ve is giivenligine iliskin kurallarina uymak
zorundadir. Ogrenci cahistigr isletme ile ilgili baskalarina bilgi veremezler. isletme yetkilileri, aksine hareket eden

6grencilerin stajina son vererek durumu Dekanliga bildirir. Bu durumda 6grenciler stajlarini tekrarlamak zorundadir.

Madde 8: Yatay ve dikey gecis yolu ile Fakiilte’ye kaydin1 yaptiran her 6grenci, staj uygulama ilkeleri kurallarina
uymakla yiikiimliidiir. Ogrenci bu uygulama ilkelerinde belirtilen ilkelere uygun olarak daha dnceki okulunda stajini
yaptigini kayit yaptirdig1 egitim 6gretim yilinin staj evraki teslim stiresi icerisinde dilekge ile talep ederse ve bu durumu
belgelendirirse (geldikleri okuldan alacaklar1 staj uygulama ilkeleri, staj kabul evraklari ve isyeri belgeleri ile),
staj komisyonunda 6grencilerin durumu degerlendirilir ve staj yaptigi siire dikkate alinabilir.

Madde 9: Staj yapan 6grencinin ¢alisma durumlar gerektiginde Fakiilte Dekanligi’'nin gorevlendirecegi 6gretim
elemanlari tarafindan yerinde kontrol edilir ve bir rapor ile Fakiilte Dekanligi'na bildirilir.

Madde 10: Staj yaparken {liniversite tarafindan yapilan sigorta, almakta olunan bursun/kredinin kesilmesine neden
olmaz.



Madde 11: Staj Yeri Asgari Sartlari: Staj yapilacak isletmelerin nitelikleri ile stajin igerigi, Safranbolu Turizm
Fakiiltesi'nin 6gretim amaclarina ve staj amacina uygun olacak sekilde, “Fakiilte Staj Komisyonu” tarafindan belirlenir.
Ogrenci, asagida belirtilen 6zelliklere ve gerektiginde staj komisyonunun belirleyecegi ek ézelliklere uygun yurt icindeki
veya yurt disindaki isletmelerde staj yapabilirler.
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Seyahat acentelerinin tiim birimleri,

Tur operatorlerinin tim birimleri,

Ulusal/uluslararasi hava yolu isletmelerinin tiim birimleri,

Mavi bayrakli marina isletmeleri ve kurvaziyer isletmeleri,

Kapali/agik miizeler ve 6ren yerlerinin rehberlik hizmeti verilen birimleri,

Kongre, organizasyon sirketleri, Olimpiyat ve benzeri diger Uluslararasi organizasyonlar,
Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen diger 6zel/kamuya baglh turizm isletmeleri.

Madde 12: Staj Bagvuru Basamaklari:
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1: Staj Bagvurusu ve Kabulii: Ogrenci, Karabiik Universitesi 6grencisi oldugunu gésteren belge ile staj basvurusunda
bulunacagi isletmeye giderek, “Ek 1. Staj Basvuru ve Kabul Formu”nu hem kendisi doldurup hem de staj bagvurusu
yaptig1 isletmeye doldurtup, sigortalarinin yapilabilmesi i¢in 1 adet "Niifus Ciizdani fotokopisi ve “Ek 2. Staj Sigorta
Yatirma Belgesi” ile Safranbolu Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Béliimii'ne teslim eder.

5510 sayih SGK Kanunu’nun 5. Maddesi b bendi ve 87. Maddesi e bendi geregince staj yapan égrencinin Sosyal
Giivenlik Kurumuna, Is Kazasi ve Meslek Hastaligi icin sigortali girisi staja baslangic giiniinden bir giin énce yapilacak ve
pirimi Karabiik Universitesi tarafindan édenecektir. Aymi kanunun 13. Maddesinin 2. Fikrasinin (a) bendi geregince
stajyerin igyeri kazasina ugramast durumunda ayni giin icinde yetkili kolluk kuvvetlerine ve Safranbolu Turizm
Fakiiltesi’ne bilgi verilmesi zorunludur.

2: Staj Degerlendirme: Bolim baskanliginda toplanan “Ek 1. Staj Basvuru ve Kabul Formu”, Staj Degerlendirme
Komisyonu tarafindan en ge¢ Mayis ayinin son haftasi Cuma giinii mesai bitimine kadar degerlendirilir. Staj yeri
kabul edilen 6grenciler, Turizm Rehberligi Boliimii web sayfasindan ilan edilir. Staj yeri kabul edilmeyen 6grenciler ve
zorunlu nedenlerle staj kabul belgesini getiremeyen 6grenciler en ge¢ Haziran ayinin ilk haftasi Cuma giinii mesai
bitimine kadar boéliim baskanligina/baskan yardimciligina “Ek 1: Staj Basvuru ve Kabul Formu”nu teslim edip
onaylatmak zorundadir.

3: Stajin Yapilmasi: Staj siiresi en az 45 giin olacak sekilde staj tamamlanir. Ogrenci staj siiresince “Ek 6. Staj Defteri”
ve “Ek 4. Staj Devam Cizelgesi”ni doldurup staj bitiminde staj yapilan isletmeye onaylattirir.

4: Stajin Tamamlanmasi: Staj bitiminde, 6grenci tarafindan "Ek 3. Staj Sicil Fisi (kapali, imzali ve kaseli bir zarf
icerisinde)", “Ek 4. Staj Devam Cizelgesi”, “Ek 5. Staj Isletme Degerlendirme Formu*“ ve "Ek 6. Staj Defteri”ni
en gec Eyliil ayimnin ilk haftas1 Cuma giinii mesai bitimine kadar "Evrak Kayit" birimine teslim edilir.

Turizm Rehberligi internet sayfasinda “Ek 6. Staj Dosyas1” format1 bulunmaktadir. Format kullanildig1 takdirde

staj siiresince kullanilan tiim formlar bir arada sunulmus olunur.

5: Notlarin Girilmesi: Turizm Rehberligi Boliimu Staj Degerlendirme Komisyonu, teslim edilen staj defterlerini
inceleyecek ve staji kabul edilen 6grencilerin listesi en ge¢ Eyliil ayinin ikinci haftas1 Cuma giinii mesai bitimine
kadar boliim web sayfasinda ilan edilir. Staj belgeleri sadece stajin yapildig: yil icinde degerlendirilir. Sonraki yillar
icin gecerli degildir. Stajin gecerli olabilmesi i¢in Staj Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilacak olan
degerlendirme sonucunun “Basarili” bulunmasi gerekmektedir. Basarisiz bulunan staj tekrarlanir. Staji tamamen,
kismen reddedilen ya da iptal edilen 6grenciler, reddedilen giin kadar stajlarini tamamlamakla yiikiimliidiirler.



