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GENEL BiLGILER
Giris
Ozdegerlendirme Raporu (ODR), TURAK ve degerlendirme takimi tarafindan degerlendirmelerde
kullanilmak tizere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu belge uyulacak kurallari, aciklamalari, 6nerileri ve formati
icermektedir.

icerik
ODR, TURAK tarafindan nitel ve nicel degerlendirme icin program ve kurum hakkinda gerekli bilgileri
kapsar. ODR, bu belgede verilen formata gore yazilmal ve istenilen tiim bilgileri icermelidir.

Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6rgiin 6gretim programlari icin birinci érgiin 6gretim
programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor, ii¢ béliimden olugsmalidir:

1.Ana Bolim
2.Ek 1 (Programa Iliskin Ek Bilgiler),
3.Ek 2 (Kurum Profili). Ek 2, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢cin ortak olmaldir.

Ek Belgeler
Raporla birlikte, asagidaki ek belgeler de sunulmalidir:

1. Kurumun tanitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iliskin diger bilgilerin yer aldig1 liniversite katalogu,
web sitesi adresi,

2. Programin tanitimina iliskin kurumca hazirlanmis her tirlii yayin,
3. Program bilgilerini iceren web sitesi adresi,

4. Degerlendirilen programdan son iki akademik yilda mezun olan en az 10 6grencinin not belgesi
(Mezuniyet not ortalamasina gore en diisiik 3, ortalama 4 ve en yiiksek 3 6grencinin transkripti). Not belgeleri
her tiirlii degisim 6grencilerini de kapsamalidir. Transkriptler lizerinde 6grenci isimleri kapatilmalidir.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler béliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin kapak
sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, liniversite katalogunda, not belgelerinde,
diplomalarda ve degerlendirme basvurusunda kullanildigi sekliyle yer almalidir. Su anda okumakta oldugunuz
belgenin kendi kapak sayfasi ile “Genel Bilgiler” boliimii ODR’de yer almamalidr.

ODR yaziminda, bu belgede yer alan késeli parantez isaretleri ve icindeki ifadeler, programa uygun
terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi] silinip yerine
degerlendirilen programin tam adi yazilmalidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmalidir. Ek-2 (Kurum Profili)
disindaki tiim ekler (Ek 1) ana rapor klasériiniin icinde olmahdir. Universite, ilgili yiiksekégretim turizm
biriminde ytriitiilen tiim programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek 2 (Kurum Profili) b6liimii ana rapor ile ayni
formatta fakat ayri bir klasor olarak hazirlanmalidir. Hazirlanacak diger ekler, konu basligi ve madde
numarasina gore PDF formatinda diizenlenmeli ve listelenmelidir. Buradaki amag, degerlendiricilerin ana ODR
ve iliskili eklere en kolay sekilde ulagilabilmesini saglamaktir. ilgili mevzuata (kanun, yonetmelik, yonerge, esaslar
vb) bagl kalarak agiklama yapiliyorsa, konuyu ilgilendiren maddeler ODR icine konulmali ve agiklanmalidir. Ayrica
aciklamanin uygun yerinde internet tizerinden erisim linki verilmeli ve bu linkin ¢alisip ¢alismadigi ve dogru mevzuata
yonlendirip ydnlendirmedigi kontrol edilmelidir. Ayrica dayanak alinan mevzuat eklere konmalidir. Hazirlanan ODR
ve ekleri, TURAK a elektronik ortamda yollanmalidir.

TURAK’a ulasan ODR ve ekleri, bir 6nincelemeden gecirilmektedir. On inceleme raporu basvuru yapan
kuruma ulastiginda, varsa onerilen diizeltmeler veya degisiklikler verilen siire icerisinde yerine getirilmelidir.
Bu siire¢ sonunda son halini alan ODR’nin A4 kagidina basili hali, bir énceki paragrafta agiklandig1 gibi 2 ayri
klasér seklinde TURAK’a kargo ile gonderilmelidir. Ayrica elektronik olarak da TURAK’a yollanmalidir.
Oninceleme sonrasi herhangi bir diizeltme veya degisiklik 6nerilmemisse, bu paragrafta aciklandig gibi harici
bellekle birlikte basili hali ve elektronik hali TURAK’a gonderilmelidir.
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ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gélgeli taranmuslar haric) gecerli verilerle doldurulmaldir.
Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki
veriler tanimli degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin TURAK internet sitesinde
(http://www.turak.org/) ilan edilen son basvuru tarihine kadar adresi asagida belirtilen TURAK Ofisine
(info@turak.org) elektronik ortamda (CD, harici bellek, vb.) ulastirilmalidir.

TUADER

Turizm Akademisyenleri Dernegi
Eti Mah. Strazburg Cad. No:40/20 Sithhiye - Cankaya / Ankara

ODR ve eklerinin kurumlarin belirleyecekleri bir sunucu iizerinden indirilebilecek sekilde TURAK'a
ulastirilmas1 da miimkiindiir. Bu durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili gerekli tiim bilgiler
ongoriilen tarihe kadar (info@turak.org) e-posta adresine iletilmelidir.

ODR’nin hazirlanmas ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gecen zamanda yeni bilgi veya
belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam kullanilarak TURAK Ofisine iletilir.
Belgeler ilgili kurullara ve/veya takim iiyelerine TURAK Ofisi tarafindan ulastirilir.

Degerlendirme takimlarinin kurulmasindan sonra, ODR’nin takim iiyelerine dagitimi TURAK Ofisi
tarafindan yapilir.

Gizlilik

Bu raporda yer alan bilgiler, yalnizca TURAK'1n ve degerlendirme takiminin kullanmasi icindir ve ilgili
kurumun izni olmadan tgiinct kisilere aktarilamaz, ancak kurumun adi belirtilmeden ve belli olmayacak sekilde
TURAK egitimlerinde kullanilabilir. YOKAK'In akreditasyon kuruluslarina yénelik degerlendirme 6lciitleri
geregi, akreditasyon ve degerlendirme takiminca program i¢in hazirlanan raporun gelismeye acik ve giiclii
yanlarini iceren 6zeti, TURAK web sayfasi lizerinden kamuoyu ile paylasilir.

Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir. Sayfa altinda yer alan alt bilgideki
......... Universitesi, .............Fakiiltesi, ............... 6n lisans/lisans programi, ODR, ../../20..” eksik yerler
tamamlanmali ve kirmizi olarak birakilmalidir. Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi
gerekmektedir. Hi¢cbir baglik ya da alt baslik atlanmamaly, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda
doldurulmalidir.

Kosullu Akreditasyon ve Akreditasyon Adayligi kararlarina bagh olarak hazirlanacak raporlarda “A.
Programa iliskin Genel Bilgiler” boliimii eksiksiz olarak agiklanmalidir. Onceki degerlendirme sonrasinda
iletilen raporda belirtilen Gelisime A¢ik Alanlar ve G6zlemlere iliskin yapilan iyilestirme ¢alismalarini ilgili 6l¢iit
ve maddesi baglaminda aciklayiniz. Hazirlanan bu ODR’de EK I - Programa iliskin Ek Bilgiler ve EK II - Kurum
Profili alt bolimiinde belirtilen gelisime acik alanlar ve gozlemlerle ilgili bilesenlerine yer verilmelidir
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OZDEGERLENDiIRME RAPORU?
Turizm isletmeciligi
Karabiik Universitesi

A. PROGRAMA iLiSKIN GENEL BILGILER3

1. iletisim Bilgileri

Adres: Yeni Mahalle Mah. Prof. Metin Sézen Cad. Safranbolu Turizm Fakiiltesi Kat 4 Safranbolu/KARABUK
Boliim Baskani: Prof. Dr. Nurettin AYAZ

Tel: 0370 418 8620

E-posta: nurettinayaz@karabuk.edu.tr

2. Program Basliklar

Karabiik Universitesi Safranbolu Turizm Fakiiltesi

Lisans: Turizm Isletmeciligi Lisans Programi

Yiiksek Lisans: Turizm Isletmeciligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Doktora: Turizm Isletmeciligi Doktora Programi

Turizm Isletmeciligi Boliimii, Karabiik Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gostermekte
olup, 6grencilere lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerinde egitim imkanm sunmaktadir. Lisans programi,
turizm sektoriine yonelik temel yonetim, pazarlama, finans ve operasyon konularinda kapsaml bir egitim
saglamaktadir. Tezli yiiksek lisans programi, 6grencilere akademik arastirma becerileri kazandirarak sektérde
uzmanlasmalarini ve akademik kariyer yapmalarini desteklemektedir. Doktora programu ise, turizm alaninda
bilimsel arastirmalar yaparak alana katkida bulunabilecek akademisyen ve uzmanlar yetistirmeyi
amaglamaktadir.

3. Akreditasyon basvurusu yapilan programda verilen derece:
Turizm Isletmeciligi Lisans Programi
4. Programin Tiiri
Turizm Isletmeciligi Lisans Programi (I. Ogretim)
5. Egitim-6gretim bicimi:
Turizm Isletmeciligi Béliimii 6rgiin olarak yiiriitiilmektedir.
6. Yonetim Yapaisi
Safranbolu Turizm Fakiiltesi Yonetim Yapisi

DEKAN

Fakiilte Kurulu — Fakiilte Yonetim Kurulu
Dekan Yardimcisi S Dekan Yardimcisi

Akademik Birimler

Idari Birimler

Fakiilte Sekreteri

Personel ve Yazi Igleri Birimi Bolum Sekreterligi urizm Rehberligi BolimG

Turizm Isletmeciligi Bolimi ve Mutfa
Baluma

Rekreasyon Yonetimi Bolumu

2 Yapilacak agiklamalarda yazi karakteri ve punto biiytkligi degistirilmemeli, tablolarin formati bozulmamali ve tablolarin altindaki
aciklamalar silinmemelidir. Bu metnin PDF haline getirilecegi unutulmamaldir.

3 Hazirlanacak ekler, boyutlara (6grenciler, program 6gretim amaglari, program 6gretim ¢iktilari...vb) ve boyutlardaki madde numarasina
gore ayn diizenlenmeli ve bir klasér igcine konmalidir. Tiim eklerin ayr1 bir listesi de sunulmalidir. Ekler, ana ODR icine
yerlestirilmemelidir. Elektronik hale getirilecek eklerin tamami PDF yapilmaldir.
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7. Programin Tarihgesi

Safranbolu Turizm Fakiiltesi 26.09.2011 tarih ve 2011/2276 Sayili Kararname ile kurulmus olup, kurulusu
24.10.2011 tarih ve 28094 sayili Resmi Gazete’de ilan edilmistir. 22.02.2012 tarihli Yiksekogretim Yiriitme
Kurulu toplantis1 kapsaminda 2547 sayili Kanun 7/d-2 maddesi uyarinca Safranbolu Turizm Fakiiltesi
biinyesinde Turizm Isletmeciligi Béliimii/Turizm Isletmeciligi Anabilim Dal acilmas1 uygun gorilmiistiir:

Turizm Isletmeciligi Béliimii, 2013-2014 6gretim yilinda ilk égrencilerini kabul etmis ve ilk mezunlarin
2017-2018 6gretim donemi sonunda vermistir. Boliimiin kurulus amaci, mikro diizeyde Bati1 Karadeniz Bolgesi,
makro diizeyde ise iilke genelinde gereksinim duyulan egitimli is giiciiniin yetistirilmesine ve iilke turizminin
gelisimine katki saglamaktir.

Turizm Isletmeciligi béliimiinde bilimsel egitim siirecinde 6grencilere; zorunlu dersler, yabana dil se¢cmeli
dersler, alan se¢meli dersler ve genel se¢cmeli dersler olmak tlizere dort grup dersten olusan bir miifredat
programi uygulanmaktadir.

Turizm Isletmeciligi B6liimii mezunlar; ézel sektérde konaklama isletmelerinin én biiro, kat hizmetleri,
mutfak, servis, bar, satin alma, pazarlama- satis ve insan kaynaklar1 departmanlarinda, seyahat acentalarinin
rezervasyon, operasyon, biletleme ve muhasebe departmanlarinda, havayolu sirketlerinin yer hizmetlerinde,
yiyecek icecek isletmelerinde ve rekreasyon isletmelerinde yonetici olarak calisabilmektedir. Kamu sektoriinde
ise Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ve bagh kuruluslarinda ¢alisma olanaklar1 da vardir. Mezun olan bolim
ogrencileri almis olduklar turizm isletmeciligi egitimi sayesinde girisimci olarak konaklama, yiyecek-icecek ve
seyahat hizmetleri sektoriinde kendi isletmelerini acabilmektedir. Akademik kariyer yapmay1 diisiinen boliim
ogrencileri, yiiksek lisans ve doktora programlarina devam edebilmektedir.

Turizm isletmeciligi bolim 6grencileri Safranbolu Turizm Fakiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Boliimii, Turizm Rehberligi Béliimii ve isletme Fakiiltesi Isletme Béliimii ile cift ana dal yapma imkanina sahip
bulunmaktadir. Boylelikle boliim 68rencileri, iki tiniversite diplomasi alma sansina sahip bulunmaktadir. Turizm
Isletmeciligi boliimiinde 2023-2024 Bahar Dénemi itibariyle toplam 7 akademik personele (2 Profesér, 2 Docent,
2 Doktor Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi) sahip bulunmaktadir.

8. Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Siireci
Ozdegerlendirme raporu hazirlama stirecinizi asagidaki bashklarda 6zetleyiniz:

e Komitenin olusturulmas;,
Basvuru siirecinin baslamasiyla birlikte, Fakiilte Dekanliginin yénlendirmesi dogrultusunda, ilgili béliim
baskanliklarinin liderliginde is b6limii gergeklestirilmistir. Tiim 6gretim elemanlar siirecin bir pargasi olarak
gorev alarak, planlamalara aktif katilim saglamistir.

e (Calisma sistematigi ve kullanilan yontemler,
Baslangicta, basvuruya konu olan béliimler icin ayr1 bulut dosyalari olusturularak internet tizerinden
paylasima a¢ilmistir. Calismalar, ortak bir "Google Drive" alaninda yiiriitiilmiis olup, siireci denetleyen bir ig
kontrol mekanizmasi da dahil edilmistir. Belirli araliklarla yapilan toplantilarla ilerlemeler degerlendirilmis,
karsilasilan sorunlar ¢6ziim odakli olarak ele alinmis ve gerekli b6liimler revize edilerek kanitlarla
desteklenmistir.

e Veri kaynaklarina ulasim ve veri giivenirligi,
TURAK sablonuna eklenmesi gereken veriler, yalnizca birincil kaynaklardan dikkatle toplanmistir. Veriler,
Ogrenci Bilgi Sistemi ve gercek kisilerden elde edilen bilgiler araciligiyla Google ofis araglari kullanilarak
kaydedilmistir. Elde edilen veriler, yalnizca ilgili b6liimdeki yetkili 6gretim elemanlarinin erisim
saglayabilecegi sekilde koruma altina alinmistir.

e Ogrenci, 6gretim tiyesi katilimy,
Belgenin belirli boliimlerine 6grenci katilimi, tamamen goniilliiliik esasiyla saglanmis olup, en yogun sekilde
veri toplama siirecinde gerceklesmistir. Ancak, bolgede meydana gelen deprem felaketi nedeniyle 6grenci
katilim orani genel toplam icinde diisiik seviyede kalmigtir. Ogretim iiyeleri ise agirlikli olarak belge inceleme
ve diizenleme siirecine katkida bulunmustur.
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e Busilirecte karsilasilan olumlu ya da olumsuz deneyimler
Olumlu olarak;

1. Fakiiltemizin sahip oldugu tiim yetkinlikler yeniden gozden gecirilmistir.

2. Fakiiltemiz fiziki olanaklar1 yeniden gézden gegirilerek giincellenmistir.

3. Fakiiltemizin eksik kaldig1 bazi alanlar fark edilmis ve giderilmeye calisiimistir.

4. Fakiiltemizin diger bolimlerinin gelecekteki akreditasyon siireci i¢in tecriibe kazanilmistir.
Olumsuz olarak;

1. Yazim siirecinde karsilasilan zorluklarda mentdrlerin haricinde birimlerle birebir ilgilenebilecek bir
yetkilinin bulunmasinin dogru olacagi kanaatindeyiz.

2. Ornek sablonda anlagilamayan bagliklar i¢in farkl tiniversitelerin yapmis oldugu érnek dosyalar elimizde
bulunmadigindan kafa karisikligina yol agan ifadeler ortaya ¢ikmis ve dlizenlenmeye calisilmistir.

OLCUT 1: OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

1.1.1. Tablo 1.1. doldurunuz. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Ogrencilerim
mezun olduklari liselere gére dagilimini belirtiniz ve durumu irdeleyiniz. Kontenjanlar ve programa kabul edilen
égrenci sayillariyla bu dgrencilerle ilgili géstergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz.
Programa kabul edilen dgrencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve yetkinlikleri)
6ngériilen stirede edinebilecek nitelige ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii, merkezi sinav (EA) puan tiiriine gére 6grenci kabul
etmekte olup, son yillardaki en yiiksek kontenjan 32 olarak belirlenmistir. Ogrencilerin %51,6’s1 Anadolu
Liselerinden, %16,1’'i Anadolu Meslek Programindan, %9,7’si imam Hatip ve Konaklama-Seyahat Hizmetleri
alanlarindan, kalan kismi ise farkl lise tiirlerinden mezundur. 2020-2024 yillar1 arasinda giris puanlari
dalgalanma gdstermis, ancak 6grenci sayilar1 genel olarak kontenjana yakin gerceklesmistir. Kabul edilen
Ogrencilerin akademik altyapilari, programin hedefledigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmalar i¢in yeterli
goriilmekte olup, mesleki uygulamalar ve sektorel desteklerle bu stireg giiclendirilmektedir.

Tablo 1.1.0grenci Sayilarina Iliskin Bilgiler

Akademik Puan . Kayit Yaptiran Ogrenci Giris Puani Giris Basari Sirast
- Kontenjan
Yil tiri Sayisi En En En En diisiik
yliksek diisiik yliksek

2024 EA 32 28 274,742 | 220,853 | 554.916 | 1.234.716
2023 EA 27 26 272,549 | 229,61 | 641.410 | 1.150.402
2022 EA 26 26 282,503 | 226,28 | 540.842 | 1.197.914
2021 EA 25 0 - - - -
2020 EA 20 21 205,737 | 230,483 - -

1.2. Yatay ve Dikey Gecisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1. Tablo 1.2yi son bes yil icin doldurunuz (kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir stirtimii
takim tiyelerine sunulmalidir). Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.
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Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Béliimii, yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal
uygulamalarinda, Yiiksek6gretim Kurulu'nun belirledigi yonetmelikler ¢cercevesinde hareket etmektedir. Yatay
gecislerde, 6grencilerin genel not ortalamasi ve kontenjanlar dikkate alinarak degerlendirme yapilir. Dikey
gecisle programa kabul edilen 6grencilerin, meslek yiiksekokulu mezunu olup Dikey Geg¢is Sinavi'nda (DGS)
basarili olmalar1 gerekmektedir. Cift anadal programina bagvurmak isteyen 6grencilerin, anadal programindaki
genel not ortalamalarinin en az 70 olmasi ve basvurduklari déneme kadar almasi gereken tiim dersleri basariyla
tamamlamis olmalar sarti aranir. Yandal programi icin ise genel not ortalamasinin en az 65 olmasi yeterlidir.
Basvurular, akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilir ve degerlendirme siireci ilgili yonetmeliklere
uygun olarak ytiritiilir. Bagska programlarda veya kurumlarda alinan dersler ve kazanilan kredilerin taninmasi
hususunda, 6grencilerin ders icerikleri ve kredileri incelenerek, esdegerlik durumuna goére muafiyetler
belirlenir. Bu siirecte, 6grencilerin basvurulary, ilgili b6liim kurullar1 ve yonetim organlari tarafindan titizlikle
degerlendirilir.

Tablo 1.2. Yatay Gegis, Dikey Gecgis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Gegis Yapan Programa Yandal Ogrenci Clcf-)tf::r?gal
Akademik Y112 Ogrenci Sayisi Dikey Gegis Sayisi sga 1
Yapan Ogrenci Y

A3 B+ A+B° Sayis1t0 ce D’ E8 F?
2024 - 1 1 - - - - -
2023 - - - - - - - -
2022 - - - 2 - - - -
2021 - 1 1 1 - - - -
2020 - - - - - - -

I jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

2 Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis yandal ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir
3: A = Basari puanina gdre yatay gecis yapan 6grenci sayisi

* B = Merkezi yerlestirme puanina gére yatay gecis yapan dgrenci sayisi

% Bagari puani ve merkezi yerlestirmeye gére yatay gecis yapan toplam égrenci sayist (A+B)

% C = Bagka béliimlerde yandala baslayan program égrenci sayisi

7:D = Béliimde yandala baslayan baska program égrenci sayisi

8 E = Baska béliimlerde ¢ift anadala baslayan program dgrenci sayisi

% F = Béliimde ¢ift anadala baslayan baska program égrenci sayisi

10: On lisans programlart icin gecerli dedildir.

1.3. Ogrenci Degisimi
1.3.1. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar

belirtiniz. Yurtdisindaki kurum ve kuruluglar ile 6zel sektér isletmeleriyle yapilan anlasma, protokol vs. varsa
bunlar hakkinda da bilgi veriniz.

Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu

Degisim } i Aol Son
programi | Universiteler Ulkeler s Gegerlik
tiri tarihi?
Erasmus | https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/12629112024143833.pdf
(KA131)

Mevlana | https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=78&BA=mevlana

(yurt

dis1)

Farabi https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=81&BA=farabi

(yurt igi)

En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gegerlik tarihi 01.01.2030
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1.3.2. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. Tablo 1.3.2yi
doldurarak sayisal ve niteliksel degerlendirme yapiniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlari ve Is birligi Anlasmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilari

Akademik y1l [2024-2025 2023-2024 2023-2022 2021-2022 Toplam
Tiir Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
Erasmus - - 1 - - - 1 0 2
Mevlana (Yurt dis1) - - - - - - - - -
Farabi (Yurtici) - - - - - - - - -
Diger...

Toplam-12 | - 1 - 1 2
Staj anlasmalari
Protokoller
Diger...

Toplam-23
1; aneg'in, 2022-2023 gibi yazilmaldir.
2: Ogrenci degisim programlari yoluyla giden ve gelenlerin toplamidir
3: Yurtdis: kurum, kurulus ve 6zel sektér isletmeleriyle yapilan anlasmalardan yararlanan égrenci sayilarinin

toplamuidir.

1.4. Damigmanlik ve izleme

1.4.1. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve égrencinin gelisiminin izlenmesini
saglayan danismanlik hizmetlerini, mevzuattan ve danismanlardan saglanan kanitlarla ézetleyiniz. Tablo 1.4.1 ve
Tablo 1.4.2'yi doldurarak sayisal ve niteliksel degerlendirme yapiniz. Danismanlar tarafindan kullanilan ve Tablo
1.4.2°de belirtilen etkilesim tiirlerinden bireysel gériismeler haric olmak tizere her biri icin en az bir kanit saglayiniz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Béliimii, 6grencilerin akademik basarilarin1 ve Kkariyer
planlamalarin1 desteklemek amaciyla danismanlik hizmetleri sunmaktadir. Tiim 06grenciler, akademik
danismanlari tarafindan takip edilmekte olup, 2021-2024 yillar1 arasinda 6grenci sayilar1 276 ile 324 arasinda
degismistir. Akademik danismanlik, donemlik toplantilar, bireysel goriismeler ve sinif temsilcileriyle yapilan
etkilesimler araciligiyla yiiriitilmektedir. 2024 yilinda, danismanlik siirecinde her sinif i¢in en az bir genel
toplant1 diizenlenmis, bireysel goriismeler haricinde sinif temsilcileriyle yapilan toplantilar ile 6grenci gelisimi
takip edilmistir. Bu siirecte 68rencilerin ders secimleri, kariyer hedefleri ve akademik gelisimleri diizenli olarak
izlenmektedir.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gére Ogrenci Dagilimi

Akademik Yil Prof. Dr. Dog¢. Dr. | Dr. Ogr. Uyesi | Ogr. Goér. | Ars. Gor.Dr. | Ars. Gor.
2024 - - - - - 297
2023 - - - - - 324
2022 - - - - - 299
2021 - - - - - 276

Tablo 1.4.2.Danismanlara Gére Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri

Danismanin Snif Ogrenci sayis1 Etkilesim tiirii

Unvani, Adi-Soyadi! Kiz | Erkek | Toplam | Toplanti? | Grup goriismesi® | Bireysel gériisme* | DigerS | Toplam
Ars. Gor. Burak PINAROGLU | 1 | 27 | 44 71 1 - 5 5 11
Ars. Gor. Burak PINAROGLU | 2 | 41 | 35 76 1 - 5 5 11
Ars. Gor. Burak PINAROGLU | 3 | 28 | 38 66 1 - 5 5 11
Ars. Gér. Burak PINAROGLU | 4 | 19 | 42 61 1 - 5 5 11

1 Satir sayisi arttirilabilir.

2: Sinifin geneline doniik yapilan toplantilardir.

3: Katilmci sayisi en az 10 olan 6grenci grubuyla yapilan toplantidir.

*: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.

3: Sinif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan grencilerle vs. yapilan toplanti-gériisme sayisi
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1.5. Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1. Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin_élciilmesi_ve dederlendirilmesinde
kullanilan yéntemleri ayri ayri ézetleyiniz. Ara sinav, devam/katilim, kiiciik sinav (quiz), ddev, sézlii sinav, ¢coktan
secmeli test, klasik sinav, vaka ¢alismasi, makale incelemesi, geviri ddevi, proje, sunum, seminer, uygulama sinavi
(performans élciimii), grup ¢calismasi, tartisma, staj, dénem sonu sinavi (final) ve benzeri lgcme ve degerlendirme
yontemlerinin dgrencilerin basari degerlendirmelerindeki dénem ici ve dénem sonu agirliklarini, varsa ders
bazinda farkhliklart da belirterek aciklayiniz. Mevzuatinizin ilgili maddelerine atif yapiniz. Madde 4.1.4de
hazirlanan ders dosyalarinin bu amagl degerlendirmelerde kullanilacagi bilinmelidir.

1.5.2. Bu yéntemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle ve kanitlariyla agiklayiniz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii'nde, 6grencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilari, Karabiik Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne uygun olarak
Olciilmekte ve degerlendirilmektedir. (Kanitlar: oidb.karabuk.edu.tr)

1.5.1. Basar1 Degerlendirme Yontemleri

Ogrencilerin basarilar,, dersin niteligine ve o6grenme hedeflerine bagh olarak cesitli 6lgme ve
degerlendirme yontemleriyle belirlenir. Bu yontemler arasinda ara sinavlar, devam/katilim, kisa sinavlar (quiz),
Odevler, sozlii siavlar, ¢coktan secmeli testler, klasik sinavlar, vaka ¢alismalari, makale incelemeleri, ¢eviri
Odevleri, projeler, sunumlar, seminerler, uygulama sinavlar1 (performans oOl¢limleri), grup c¢alismalari,
tartismalar, stajlar ve donem sonu sinavlari (finaller) bulunmaktadir.

Her dersin 6l¢me ve degerlendirme yontemleri, dersin 6gretim planinda ve ders izlencelerinde ayrintili
olarak belirtilir. Ornegin, teorik agirlikh derslerde ara sinavlar ve dénem sonu sinavlari daha fazla agirhk
tasirken, uygulamali derslerde projeler, sunumlar ve uygulama sinavlari gibi performans 6l¢timleri 6n plandadir.
Ders bazinda dénem i¢i ve donem sonu degerlendirme agirliklari farklilik gosterebilir; bu bilgiler dersin 6gretim
elemani tarafindan dénem basinda 6grencilere duyurulur.

Yonetmelige gore, bir dersin basar1 notu, ara sinavlar ve y1l ici calismalarinin %40' ile genel sinav veya
biitiinleme sinavinin %60'1inin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Bir dersin basarilmis sayilabilmesi i¢in,
genel smav veya bltiinleme sinavi notunun tam notun %50'sinden, ders basari notunun ise tam notun
%60'indan az olmamasi gerekir. (Kanitlar: oidb.karabuk.edu.tr)

1.5.2. Degerlendirme Yéntemlerinin Seffafligi, Adilligi ve Tutarhligi

Uygulanan dlecme ve degerlendirme ydntemlerinin seffaf, adil ve tutarli olmasi icin ¢esitli dnlemler
alinmaktadir:

o Seffaflik: Her dersin degerlendirme kriterleri ve 6l¢gme yontemleri, ddinem basinda ders izlenceleri
araciligiyla 6grencilere duyurulur. Ayrica, sinav tarihleri ve notlandirma politikalar1 gibi bilgiler,
Uiniversitenin 6grenci bilgi sistemi lizerinden erisilebilir durumdadir.

e Adillik: Degerlendirme siireclerinde tiim Ogrencilere esit firsatlar sunulur. Sinav sorulari, dersin
ogrenme hedeflerine uygun olarak hazirlanir ve objektif bir sekilde degerlendirilir. Ogrencilerin sinav
sonuglarina itiraz etme haklar1 bulunur ve bu itirazlar, belirlenen prosediirler cergevesinde
degerlendirilir.

e Tutarhilik: Olgme ve degerlendirme siiregleri, iiniversitenin belirledigi yonetmelik ve yonergeler
dogrultusunda standart bir sekilde uygulanir. Ogretim elemanlari, l¢me ve degerlendirme konusunda
hizmet i¢i egitimlere katilarak, degerlendirme siireclerinin tutarliligini ve giivenilirligini artirir.

Bu uygulamalar, 6grencilerin basarilarinin objektif, adil ve seffaf bir sekilde degerlendirilmesini
saglamaktadir. (Kanitlar: oidb.karabuk.edu.tr)

1.6. Ogrenci Memnuniyeti

1.6.1. Ogrenci memnuniyetinin élgiilmesi ve degerlendirilmesinde kullanilan yéntemleri ayri ayri 6zetleyiniz.
Varsa mevzuatiniza atif yapiniz (Hazirlanan ders dosyalari icine, o dersten 6grenci memnuniyeti ile ilgili belgeleri
koyunuz. Saha ziyaretinde bu dosyalar incelenecektir).

1.6.2. Ogrenci memnuniyetine iligkin tespitlerin fakiilte/yiiksekokul ve béliimiin cesitli yénetim asamalarinda
degerlendirme, cevrimleri kapatma (PUKO déngiisti) ve degerlendirme sonuclar: hakkinda ilgili birim ve bireylere
geri bildirim saglama yéntemlerinizi kanitlariyla agiklayiniz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii, 6grencilerin memnuniyetini 6lcmek ve degerlendirmek
amaciyla cesitli yontemler kullanmaktadir.

1.6.1. Ogrenci Memnuniyetinin Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi Yontemleri
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o Ogrenci Memnuniyet Anketleri: Universite genelinde diizenli olarak uygulanan anketler araciligiyla
Ogrencilerin egitim-6gretim, idari hizmetler ve kampiis yasamina dair memnuniyet diizeyleri
Olctilmektedir. Bu anketler, Kalite Koordinatorligii tarafindan organize edilmekte ve sonuglari ilgili
birimlerle paylasilmaktadir. (Kanitlar: kalite.karabuk.edu.tr)

Dilek ve Sikdyet Mekanizmalari: Ogrenciler, dilek ve sikdyetlerini iletebilecekleri cevrimici platformlar
ve fiziksel dilek-sikayet kutular1 aracilifiyla geri bildirimde bulunabilirler. Bu geri bildirimler, ilgili birimler
tarafindan diizenli olarak incelenmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Dilek ve Sikayet Mekanizmalarina iligkin Kanitlar

1. Birim Kalite Komisyonu

2.Safranbolu Turizm Fakiiltesi | https://rimer.karabuk.edu.tr/BirimOneri/34
Dekanhig1 Oneri Formu

3. Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER) | https://rimer.karabuk.edu.tr
e Odak Grup Calismalar:: Belirli konular lizerinde derinlemesine bilgi toplamak amaciyla 6grenci

gruplariyla odak grup calismalar1 diizenlenmektedir. Bu ¢alismalar, 6grencilerin deneyimlerini ve
onerilerini detayl bir sekilde anlamaya yoneliktir.

o Smmif Temsilcileri Toplantilari: Sinif temsilcileri aracilifiyla 6grencilerin goriis ve Onerileri
toplanmakta, diizenli toplantilarla béliim yonetimine iletilmektedir. Bu sayede, 6grencilerin talepleri
dogrudan degerlendirilir.

1.6.2. Ogrenci Memnuniyetine iliskin Tespitlerin Degerlendirilmesi ve Geri Bildirim Saglama
Yontemleri

Elde edilen 6grenci geri bildirimleri, boliim ve fakiilte yonetimi tarafindan titizlikle incelenir. Anket
sonuclar1 ve diger geri bildirimler, Kalite Komisyonu ve {iniversite iist yonetimiyle paylasilir. Belirlenen
iyilestirme alanlar1 icin aksiyon planlar1 olusturulur ve uygulamaya konulur. Ornegin, anket sonuglarina
dayanarak yemekhane, kiitiiphane ve 68renci isleri gibi birimlerde iyilestirmeler yapilmistir. Ayrica, 6grenci geri
bildirimlerine dayali olarak gerceklestirilen iyilestirmeler, ilgili birimlere ve 6grencilere duyurular araciligiyla
iletilir, boylece geri bildirim dongiisii tamamlanir. Bu sistematik yaklasim, 6grenci memnuniyetinin stirekli
izlenmesini ve iyilestirilmesini saglamaktadir.

1.7. Ogrencilerin Mezuniyeti

1.7.2. Tablo 1.7'yi doldurunuz. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yéntem(ler)i, mevzuatiniza atif yaparak 6zetleyiniz. Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Béliimii'nde, 6grencilerin mezuniyetine karar vermek ve
programin gerektirdigi tiim kosullar yerine getirdiklerini belirlemek icin Karabiik Universitesi Onlisans, Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'ne uygun yéntemler uygulanmaktadir. (Kanitlar: oidb.karabuk.edu.tr)

Mezuniyet Kosullari ve Degerlendirme Yontemleri:

Kredi ve Ders Tamamlama: Ogrencilerin, programin miifredatinda belirtilen tiim dersleri bagariyla
tamamlamalari ve gerekli AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) kredilerini toplamalari gerekmektedir.

Not Ortalamasi: Mezuniyet icin 6grencilerin genel not ortalamasinin en az 2.00 olmasi sart1 aranir.

Staj ve Uygulamalar: Programin 6ngordiigii staj ve uygulama calismalarinin basariyla tamamlanmasi
zorunludur.

Bu kosullarin saglanip saglanmadig), Ogrenci isleri Daire Baskanligi ve béliim danigsmanlar tarafindan
titizlikle kontrol edilir. Ogrencilerin ders kayitlari, notlar1 ve staj durumlars, {iniversitenin 6grenci bilgi sistemi
iizerinden izlenir ve degerlendirilir.

Yontemlerin Giivenilirligi:

Uygulanan bu yontemler, liniversitenin resmi yonetmeliklerine dayanmakta olup, seffaf ve standart
prosediirler icermektedir. Ogrencilerin akademik performanslari ve mezuniyet kosullarin1 yerine getirip
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getirmedikleri, elektronik sistemler ve danismanlik mekanizmalari araciligiyla siirekli izlenmekte ve
dogrulanmaktadir. Bu sayede, mezuniyet siireglerinin giivenilirligi ve adilligi saglanmaktadir.

Tablo 1.7. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Hazirhik Toplam Ogrenci Sayilar1* Toplam Mezun Sayilar1*
Akademik Yil! tiri2 Hazirhik Simf* P & y P Y
uru 1. 2. 3. 4. OL L YL D OL L YL D
2024-2025 Y - - 63 14 4 - 35 13 -
2023-2024 Y - - 134 | 22 3 - 42 19 -
2022-2023 Y - - 156 | 28 7 - 38 20 -
2021-2022 Y - - 132 34 7 - 59 18 -
2020-2021 Y - - 75 41 - - 114 14 -
I Jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.
2:¥: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirlik, Z: Zorunlu hazirlik
3: On lisans programlari icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.
4 OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.8. Mezun izleme

1.8.1. Mezunlarin nasil bir sistem ile izlendigini aciklayiniz. Yaptiklari islere gére mezun dagilimi hakkinda
bilgi veriniz ve kanitlar sununuz. Bu bilgilerin nasil elde edildigini a¢iklayiniz.

1.8.2. Mezunlarin program dgretim amaglarina katkilarinin nasil (bu amagla kullanilan yodntemleri)
saglandigini ve bu amacla elde edilen veriler/bilgiler cercevesinde yapilan iyilestirme c¢alismalari hakkinda
kanitlariyla bilgi veriniz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii, mezunlarinin Kariyer gelisimlerini ve sektérdeki
konumlarini izlemek amaciyla gesitli yéntemler kullanmaktadir.

1.8.1. Mezunlarin izlenmesi ve Is Dagilim

Mezunlarin takibi icin iiniversitenin Mezun Bilgi Sistemi kullanilmaktadir. Bu sistem araciligiyla
mezunlarin iletisim bilgileri giincellenmekte ve kariyer gelisimleri izlenmektedir. Ayrica, bolim ve fakiilte
bazinda sosyal medya platformlar1 ve e-posta gruplar1 lzerinden mezunlarla iletisim siirdiiriillmektedir.
(Kanitlar: https://mezun.karabuk.edu.tr/index.aspx)

1.8.2. Mezunlarin Program Ogretim Amaglarina Katkilari ve lIyilestirme Calismalari

Mezunlardan alinan geri bildirimler, programin 6gretim amaclarinin giincellenmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Bu geri bildirimler ve bireysel iletisim kanallar1 araciligiyla toplanmaktadir. Elde edilen veriler,
bo6lim akademik kurulu tarafindan degerlendirilmekte ve miifredatin sektorel ihtiyaglara uygunlugu stirekli
olarak gozden gecirilmektedir.

OLCUT 2: PROGRAM OGRETIM AMACLARI
TURAK Tanimlarzi:

Program Ogretim Amaglar:: Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi B6liimii'niin program dgretim
amaglari, mezunlarin turizm sektériinde girisimci olarak kendi isletmelerini kurabilmeleri, kamu sektdriinde,
Kiltiir ve Turizm Bakanlig1 ve bagl kuruluslarinda ¢alisma olanaklarina sahip olmalar1 ve akademik kariyer
yapmay1 diislinenler i¢in yliksek lisans ve doktora programlarina devam edebilmeleri seklinde belirlenmistir.

Ol¢gme: Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii, program &gretim amaclarina erisim
diizeylerini belirlemek icin sistematik bir 6lcme ve degerlendirme stireci uygulamaktadir. Bu siirecte, her ders
icin tanimlanan program amaclari ve 6grenme ciktilari diizenli olarak izlenir ve elde edilen veriler, 68renciler ve
paydaslarla birlikte degerlendirilir. Ozellikle, Dogu Karadeniz bolgesindeki turistik isletmelerin sahip ve
yoneticileriyle gerceklestirilen toplantilar araciligiyla, ders icerikleri ve uygulamalar1 hakkinda geri bildirimler
alinir ve gerekli glincellemeler yapilir. Ayrica, egitim-6gretimle ilgili istatistiksel veriler (6rnegin, agilan dersler,
Ogrenci sayilari, basari durumlari) periyodik ve sistematik olarak izlenir, tartisilir ve degerlendirilir. Bu veriler,
programin kalitesini artirmak amaciyla siirekli iyilestirme calismalarinda kullanilir.

Degerlendirme: Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Béliimii, program égretim amaglarina ulasma
diizeyini belirlemek icin sistematik bir 6l¢gme siireci yiiriitmektedir. Bu siirecte, mezunlarin kariyer gelisimleri
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ve isveren staj geri bildirimleri gibi veriler toplanir. Ayrica staj degerlendirme formlari gibi araglar kullanilarak,
programin belirlenen hedeflere ne 6l¢iide ulastig1 diizenli olarak izlenir ve degerlendirilir.

2.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaglari ve Yayimi

Karabiik Universitesi Turizm isletmeciligi Béliimii'niin program 6gretim amaglari, Safranbolu Turizm
Fakiiltesi'nin resmi web sitesinde yayimlanmistir. Bu amaglar, mezunlarin turizm sektoriinde girisimci olarak
kendi isletmelerini kurabilmelerini, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ve bagh kuruluslarinda ¢alisma olanagina sahip
olmalarini ve akademik kariyer yapmayi diisiinen 6grencilerin yliksek lisans ve doktora programlarina devam
edebilmelerini icermektedir. (Kanitlar: https://stf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?BA=turizm-
isletmeciligi&K=S&id=76 )

2.2. Program Ogretim Amaglarinin TURAK Tanimina Uyumu

Program égretim amaglari yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve yetkinliklerini
(program égrenim ciktilari) ifade eden bireysel nitelikleri icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil stiresinde
bir zamandir. Program dgretim amaglarinin yazim sekli béoliim 6zgérevi seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmaldir.

TURAK, program 6gretim amagclarini, mezunlarin yakin gelecekte ulasmalar1 hedeflenen kariyer ve mesleki

beklentileri tanimlayan genel ifadeler olarak tanimlamaktadir. Béliim 2.1'de belirtilen program o6gretim
amagclari, mezunlarin nitelikli isgiicii olarak sektérde yer almalarini, orta ve iist diizey yonetici aday1 olmalarini,
girisimcilik faaliyetlerine katilmalarini ve proje danismani olarak gérev almalarini desteklemektedir. Turizm
Isletmeciligi bolimiinde sunulan dersler, iilkemizdeki diger Turizm Isletmeciligi béliimlerinin ders miifredatlar
dikkate alinarak hazirlanmigtir. Boliimiimiizde uygulanan ders programina bagh olarak olusturulan program
ciktilar;, TURAK tarafindan turizm isletmeciligi boliimleri i¢in belirlenen program c¢iktilariyla biiytiik olciide
uyumludur.

2.3. Program Ogretim Amaclarim Belirlemede ve Giincellemede i¢ ve Dis Paydaslarin islevleri
2.3.1. Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz*.

Program égretim amaclarinin belirlenmesi ve giincellenmesi siirecinde cesitli i¢ ve dis paydaslarin gériis ve
beklentileri dikkate alinmaktadir.

o I¢Paydaslar:
e Fakiilte ve b6liim yonetimi
e Akademik ve idari personel
e Ogrenciler
e Mezunlar
o Dis Paydaslar:
e Kiiltlir ve Turizm Bakanligi ve bagh kuruluslari
e Yerel yonetimler (belediyeler, valilik, kaymakamlik)
e Turizm sektorii isletmeleri (oteller, seyahat acenteleri, restoranlar, havayolu sirketleri vb.)
e Sektdr dernekleri ve meslek érgiitleri (TURSAB, TUROFED, POYD, TAFED vb.)
e Ticaret ve sanayi odalari

e Ortadgretim kurumlari (turizm meslek liseleri ve diger liseler)

> I¢ paydaslar: Kurumun icinde etkinlik gésteren, kurumla dogrudan etkilesim icinde olan paydas grubudur. Ornegin; YO/Fakiilte yénetimi,
Universite iist yénetimi, yoneticiler, akademik ve idari personel

Dis paydaslar: Kurum igcinde dogrudan etkinlik géstermeyen ancak kurumun varligini stirdiirdiigii sistem icerisinde, kurumla bir sekilde
dogrudan ya da dolayli olarak etkilesim icinde bulunan paydags grubudur. Ornegin; ilgili kamu kuruluslar: (YOK, 0SYM, YOKAK, UAK, Kiiltiir
ve Turizm Bakanligi, Milli EGitim Bakanhg, Kiiltiir ve Turizm [l Miidiirliikleri), yerel yénetimler (belediyeler, kaymakamlik, valilik), orta
dgretim kurumlart (6grenci kaynagi olan otelcilik ve turizm meslek liseleri, diger liseler), ilgili sektér kuruluslar: (TURSAB, TUREB), ilgili
sivil toplum orgtitleri (TURMEFED, TUROFED, TAFED, POYD vb), ticaret ve sanayi odalari, is insanlari dernekleri, sendikalar, ilgili sektér
isletmeleri (oteller, acentalar, restoranlar, havayollari), 6grenciler, 6grenci aileleri vb.
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e Isverenler ve turizm sektoriindeki profesyoneller

e Sivil toplum kuruluslar1 ve akademik arastirma merkezleri

2.3.2. Program ogretim amaglarinin i¢c ve dis paydaslarin gereksinimlerinin dikkate alinarak, nasil
belirlendigini ve giincellendigini kanitlariyla aciklayiniz. Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut
verilere dayanmalidir.

2.3.2. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesi ve Giincellenmesi

Program 6gretim amaglari, i¢c ve dis paydaslarin gereksinimlerini dikkate alarak sistematik ve veri odakl
bir slirecle belirlenmekte ve giincellenmektedir. Bu siirecte, asagidaki yontemler uygulanmaktadir:

e Paydas Toplantilar1 ve Goriismeler: Boliim, akademik kurul toplantilar1 ve dis paydaslarla diizenlenen
sektor calistaylar1 araciligiyla, turizm sektoriiniin ihtiyaglarini ve mezunlarin kariyer yollarina dair geri
bildirimleri toplamaktadir.

(Kanitlar: https://stf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1059&BA=index.aspx )

e Mezun ve Isveren Anketleri: Mezunlarin istihdam durumu, sektérdeki beklentiler ve isveren geri
bildirimleri diizenli olarak anketler yoluyla degerlendirilmekte ve 6gretim amaglarina yon vermektedir.

e Akademik Kurul ve Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlari: Paydaslardan gelen veriler dogrultusunda yapilan
degerlendirmeler, akademik kurul ve fakiilte yonetim kurulu toplantilarinda tartisiimakta ve program
O0gretim amaclarina yansitilmaktadir.

e Staj ve Isletme Geri Bildirimleri: Ogrencilerin staj siirecleri boyunca edindikleri deneyimler ve
isletmelerden gelen geri bildirimler, programin hedeflerine katki saglamak iizere degerlendirilmekte ve
gerektiginde miifredata yansitilmaktadir.

e Kalite Giivence Sistemi ve Akreditasyon Standartlari: Program &gretim amaclar, YOKAK gibi
akreditasyon kuruluslarinin kalite standartlarina uygun olarak periyodik olarak gézden gecirilmekte ve
giincellenmektedir.

Bu yoOntemlerin uygulanmasiyla, program o6gretim amagclar1 siirekli iyilestirilmekte ve sektorel
beklentilere uyumlu hale getirilmektedir.

2.4. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Program égretim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan élgme ve degerlendirme
stirecini agiklaymniz. Bu konuda tanimlanmis bir siirecin nasil isletildigini ve amaglara ne derecede ulasildigini
kanitlariyla anlatiniz.

Kullanilan élcme ve degerlendirme siireci, sistematik olmali ve somut verilere dayanmaldir. Birinci Orgiin
Ogretim yaminda, Ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasit durumunda, bu siire¢ Birinci Orgiin Ogretim ve
Ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuclar verecek sekilde diizenlenmelidir.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii, program égretim amaclarina ulagilip ulasilmadigin
belirlemek ve belgelemek i¢in sistematik bir 6l¢cme ve degerlendirme stireci yliriitmektedir. Bu siire¢, mezunlarin
kariyer gelisimlerini, istihdam durumlarini, isveren geri bildirimlerini ve akademik basarilarini iceren cesitli
yontemler araciligiyla izlenmektedir.

Ol¢me ve Degerlendirme Siireci:

¢ Mezun Anketleri: Mezunlarin kariyer gelisimleri, is bulma siireleri, ¢calistiklar1 sektor ve is pozisyonlari
gibi veriler periyodik olarak Karabiik Universitesi Kariyer Merkezi tarafindan toplanmaktadir. Gerekli
durumlarda son bilgiler talep edilerek degerlendirilmektedir.

o Isveren Geri Bildirimleri: Turizm sektérii isverenleriyle yapilan goriismeler yoluyla, stajyer
Ogrencilerin sektére uyumu ve eksik goriilen alanlar tespit edilerek program 6gretim amaglarinin
etkinligi 6l¢tilmektedir.

e Staj ve isletme Degerlendirmeleri: Ogrencilerin zorunlu staj siireglerinde isletmeler tarafindan
degerlendirilmesi, programin 6grencileri sektére hazirlama diizeyini 6l¢mek icin 6nemli bir veri
kaynagdir.

e Akademik Performans izleme: Ogrencilerin ders basarilari, akademik ortalamalar1 ve dénem ici
degerlendirme sonuglar1 analiz edilerek, program o6gretim amaclarina ne olciide ulasildigl
belirlenmektedir.
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¢ Boliim ve Fakiilte Akademik Kurul Degerlendirmeleri: Toplanan tiim veriler, akademik kurullarda
tartisilarak programin gelistirilmesi i¢in kararlar alinmakta ve gerekli miifredat gilincellemeleri

yapilmaktadir.

OLCUT 3: PROGRAM OGRENIM GIKTILARI
TURAK Tanimlar1:

Program Ogrenim Ciktilar: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalart gereken bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadelerdir.

Turizm Isletmeciligi Boéliimii'niin program o6grenim ciktilarl, 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamaktadir. Bu ¢iktilar, 6grencilerin turizm sektériinde
basarili bir kariyer siirdiirmeleri icin gerekli donanimi saglamay1 hedeflemektedir.

Programin 6grenim ¢iktilar1 ve detayh bilgileri, Safranbolu Turizm Fakiiltesi'nin resmi web sitesinde ve
Karabiik Universitesi Bologna sisteminde yayimlanmaktadir. Ogrenciler ve ilgililer, giincel duyurular, ders
programlari ve diger 6nemli bilgilere bu site lizerinden erisebilirler.

(Kanitlar: stf.karabuk.edu.tr / https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx)

Olgme: Bu Jélgiite iliskin élgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak lizere cesitli yéntemler
kullanilarak yiirtitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olglite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin cegitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi stirecidir. Degerlendirme siireci, program c¢iktilarina erisim diizeylerini
vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde
kullanilmalidir.

3.1. Program Ogrenim Ciktilar1
3.1.1. Tamimlanan Program Ogrenim ciktilarint (POC) burada siralayiniz. Program ciktilar yukarida verilen
tanima uymali ve ogrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerden
olusmalidir. POC’lerin yayimlandigi yerin bilgisini veriniz.
(https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan =showPac&curUnit=1300&curSunit=50

Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarinin (POC) Yeterliklere Gére Dagilimi

Yeterlilikler?
Bilgi | Beceri Yetkinlik
S
Kurum Program Ogrenim Ciktilar1! _ = g = o 2
3 E| N=35¢2 | g| 2 3
= |z ZEZE|E|g_|©
E|l 8| 8| 2| ERE= | 5|23 | =
S|l Bl L B 2225 | 2| E7| 5
Z|5|&8|5| d88= || 28| =
1. Turizm sektorii hakkindaki temel bilgi ve kavramlari bilir. X X X
2. Turizmin Diinya ve Tiirkiye ekonomisi agisindan o6nemini X X
bilmekle beraber bu bilgileri toplumsal degerler 1s1ginda
insanligin barisi ve gelecegi icin uygular.
3. Turizm isletmelerinin yasal diizenlemelerini ve politikalarini | X X X X
bilerek, ilgili diizenlemeler hakkinda olusabilecek degisiklikleri
yorumlar.
4. Turizm isletmelerinin bolimlerini tanmiyarak, isletmenin X X X
stratejilerini, yonetim tarzini, amag ve politikalarini agiklar.
5. Turizm isletmelerinin hizmet iiretim yontemlerini, siireclerini, X X
plan ve uygulamalarini bilip, gerekli denetimleri yapar.
6. Turizm isletmelerinden faydalanan konuklarin kisisel giivenligi, | X X X X
sagligy, bilgilerinin gizliligi ve 6zel hayatlari gibi konularda hassas
davraniglar sergileyerek, bu bilgilerin korunmasina 6zen
gosterir.
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7. Turizm isletmelerinin hizmet alanlar1 (6nbiiro, kat hizmetleri, X X [ X X
mutfak, servis vb.) hakkinda ayrintilhi bilgi sahibi olarak, bu
birimlerin ydnetim ve isleyisini aciklar.

8. Turizm isletmelerinde kullanilan mesleki ve teknolojik yenilikleri X X X
takip ederek, gelismeleri ¢alistig isletmeye uyarlama yetenegine
sahip olur.

9. Turizm isletmelerinden hizmet alan konuklarin ihtiyac¢larina, | X X X X

kiltiirel degerlere saygi duyarak standartlara uygun en iyi
hizmeti vermeyi ve konuk memnuniyetini saglamay bilir.

10. isletmecilik (finans, muhasebe, pazarlama, arastirma ve | X X X
gelistirme vb.) ve yonetim (planlama, organizasyon,
esgiidiimleme, ylriitme ve denetim) alanindaki bilgileri turizm
isletmelerine uyarlar.

11. Calistig1 isletmede takim c¢alismasina uygun bir anlayisla X X
isletmenin tiim paydaslari ile isbirligini giiclendirir.
12. Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim X X

becerisine, tarih bilgisine sahip olur.

1; POC sayist kadar satir eklenebilir.
2: Bloom’un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede tiniversitenizdeki Bologna uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. Ilgili
yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.

3.2. Program Ogrenim Ciktilarini Belirleme Yéntemi ve Siireci

3.2.1. Program dgrenim ciktilarini belirleme ydntemini anlatiniz. Program ciktilarini belirleme siirecinin
isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

Karabiik Universitesi Turizm Isletmeciligi Boliimii'niin program &grenim ciktilar, &grencilerin
mezuniyetlerine kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamaktadir. Bu giktilar,
Ogrencilerin turizm sektoriinde etkin bir gsekilde c¢alisabilmeleri icin gerekli donanimi saglamayi
hedeflemektedir. Programin 6grenim ciktilar1 ve detayh miifredat bilgileri, Karabiik Universitesi Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) iizerinden erisilebilir. Ogrenciler, OBS platformunda ders icerikleri, 6grenim ¢iktilari ve program
yeterlilikleri gibi bilgilere ulasabilirler. Bu 6grenim ciktilari, 6grencilerin sektérdeki giincel gereksinimlere
uygun bilgi ve becerilerle donatilmasini amacglamaktadir. Ayrica, programin 6grenim ¢iktilari, ulusal ve
uluslararas1 standartlara uyumlu olarak belirlenmistir. Ogrenciler, program siiresince edindikleri bilgi ve
becerilerle, turizm sektoriinde cesitli pozisyonlarda gorev alabilecek yetkinliklere sahip olurlar. Bu da
mezunlarin kariyerlerinde basarili olmalarina katki saglar. (Kanat:
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan it=1300&curSunit=507

3.2.2.Program 6grenim c¢iktilarin1 donemsel olarak gézden gecgirme ve giincelleme bakimindan yaptiginiz
is ve islemleri, kullanilan 6lcme ve degerlendirme siirecini kanitlariyla anlatiniz. Kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6lciim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde,
agirlikhi olarak 6grenci ¢calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders
basar1 notlar1 gibi, dolayli 6lgiim yontemlerine dayal siiregler yeterli sayllmayacaktir. Birinci Orgiin Ogretim
yaninda Ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Birinci Orgiin Ogretim ve ikinci
Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde diizenlenmelidir.

Turizm Isletmeciligi Boliimii, program 6grenim ¢iktilarini belirleme ve giincelleme siireclerinde sistematik
ve kanita dayal bir yaklasim benimsemektedir. Bu siirecler, i¢ ve dis paydaslarin katkilariyla sekillendirilmekte
ve periyodik olarak gézden gecirilmektedir.

Program Ogrenim Ciktilarinm1 Belirleme Yéntemi ve Siireci:

Boliim, program 6grenim ¢iktilarini belirlerken asagidaki adimlar izlemektedir:

1. Mevcut Programlarin Incelenmesi: Tiirkiye ve uluslararasi diizeyde Turizm Isletmeciligi
programlarinin miifredatlari ve 6grenim ciktilar1 analiz edilir.

2. Yeterlilik Cercevelerinin Dikkate Alinmast: Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYY()
belirlenen yeterlilikler g6z 6niinde bulundurulur.

3. Paydas Goriislerinin Alinmasi: Akademik personel, 68renciler, mezunlar ve sektor temsilcileri gibi i¢
ve dis paydaslarin gortiis ve onerileri toplanir.

4. Miifredat ve Ders Iceriklerinin Degerlendirilmesi: Programin mevcut ders igerikleri ve miifredaty,
belirlenen 6grenim ¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde incelenir ve gerekli diizenlemeler yapilir.
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Program Ogrenim Ciktilarim1 Gézden Gecirme ve Giincelleme Siireci:
Program 6grenim ¢iktilari, belirli araliklarla asagidaki yontemlerle gézden gegirilir ve giincellenir:
1. Dogrudan Ol¢iim Yéntemleri: Ogrenci projeleri, staj raporlari, uygulamali siavlar ve performans
degerlendirmeleri gibi somut 6grenci ¢alismalari analiz edilir.
2. Akademik Performans izleme: Ogrencilerin ders basarilar1 ve mezuniyet oranlari takip edilir.
Elde edilen veriler, boliim kurulunda tartisilir ve gerekli goriilen giincellemeler miifredata yansitilir. Bu
sureglerm kamtlarl arasmda glincellenmis ders 1(;er1k1er1ne

# adresmden ulasllablhr

3.3.Program Ogrenim Ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYY() ile
Uyumu

3.3.1. Program dgretim ¢iktilarinin TYY('deki yeterliklere uygun bir sekilde tanimlandigini agiklayiniz. Bu
amagla capraz tablo kullanilmasi énerilir. On lisans TYYC icin: http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32 Lisans TYY( icin:
cyok.gov.tr/?pid=33 tiklayiniz. Asagidaki Tablo 3.3.1'i TYY('de yer alan yeterlik aciklamalarini dikkate

alarak program égrenim ¢iktilari ile caprazlama iliskisini kurunuz ve her bir yeterlik diizeyi icin agiklayiniz.

Tablo 3.3.1. TYYC ve POC iliskisi Tablosu

KURUM POC No'2
TYYC BOYUTLARI 112|3[4|5|6[|7|8[9]10]11]12
BILGI 3(3/0]2|0fj1|0]0]2] 2|3 ]|0
BECERI 0(1/0]0|3|2|3]3]|0] 2|20
Bag1TnS}vleallgabilme ve Sorumluluk Alabilme 3lolol3zlololol2lol ol ol o
Yetkinligi
YETKINLIK | Ogrenme Yetkinligi 3/1(3]|3|0]1]0|j0O|O|J1]O0]0O
iletisim ve Sosyal Yetkinlik 21013133 |3|2]2]|3]3|]0]0O0
Alana Ozgii Yetkinlik 3/3/3]3[3[0]J]0]2]3]3]|]0]3
2: Her bir POC’iin TYYC'ye katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.4. Program Ogrenim Ciktilarinin Program Amaglari ile Uyumu

3.4.1. Program égrenim ciktilarinin program égretim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program 6gretim
amaclarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak aciklayiniz. Bu amagla bir capraz
tablo hazirlanmasi ve her bir POC’tin her bir POA’ya katkis niceliksel ve niteliksel olarak irdelenmelidir.

Boliimiimiiz program 6grenim ciktilari ile program 6gretim amaglari biiyiik dlgiide uyum icerisindedir ve
belirtilen yeterlilikleri karsilayacak diizeydedir. Bundan dolayi, programimizda okutulan derslerin ayri ayri ders
bilgi paketindeki program yeterliliklerine olan katkisi her ders icin kodlanarak derecelendirilmistir. Program
O6grenim ¢iktilarinin program 6gretim amaglariyla uyumu Tablo 3.4." te sunulmustur.

Tablo 3.4. POA ve POC Iliskisi

KURUM POC No: %3
1[2[3]4]s5[6]7]8]9]10] 1112

KURUM PROGRAM OGRETIM AMAGLARI !

POA-1: Turizm sektériine nitelikli is giici kazandirmak:
Mezunlarin turizm sektdriinde yonetici, girisimci veya uzman
olarak c¢alisabilecek bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
olmalarini saglamak.

POA-2: Girisimcilik ve yenilikgilik bilinci kazandirmak:
Mezunlarin turizm alaninda Kkendi islerini kurabilmelerine,
inovatif yaklagimlar  gelistirebilmelerine ve sektérde | 2 | 2 | 3 | 2 |3 (1|2 | 3]0 0 2 1
siirdiriilebilir ~rekabet avantaji yaratmalarina katkida
bulunmak.

TURAK - Ozdegerlendirme Raporu (ODR): Siiriim 5 - 26.12.2023
Karabiik Universitesi, Safranbolu Turizm Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi Lisans Programi ODR, 07/02/2025


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33

POA-3: Akademik ve profesyonel gelisimi desteklemek:
Mezunlarin lisansiistii egitimlerine devam etmelerini tesvik
ederek, akademik Kkariyer yapmalarina ve bilimsel
arastirmalara yonelmelerine destek olmak.

POA-4: Kiresel ve etik degerleri benimsemis bireyler
yetistirmek: = Mezunlarin  kiiltiirel farkindaliga  sahip,
misafirperverlik anlayis1  gelismis, etik kurallara ve | 1 | 0 [ 2 [ 3 | 3 [ 0| 2| 1|0 1 0 0
siirdiiriilebilirlik ilkelerine duyarli profesyoneller olmalarim
saglamak.

P05-4: iletisim ve liderlik becerilerini gelistirmek: Mezunlarin
ekip calismasina yatkin, etkin iletisim becerilerine sahip,
problem ¢6zme ve kriz yonetimi yetkinlikleri gelismis bireyler
olarak sektdrde yer almalarini saglamak.

1 Program égretim amaclari (POA) sayist kadar satir ekleyebilirsiniz.

2: Program égrenim ciktist (POC) sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz. 3: Her bir POC’iinPOA’lara katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3:
Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.5. Program Ogrenim Ciktilarimin TURAK Ciktilari ile Uyumu

3.5.1. Program o6grenim c¢iktilarinin Turizm Programlar Degerlendirme Olciitleri (TURAK Ciktilar)
belgesindeki TURAK Ortak Ciktilari ile TURAK Programa Ozgii Ciktilarin tiimiinii eksiksiz bir sekilde kapsadiginy,
capraz iliski tablosu yaparak gosteriniz (Tablo 3.5.1 ve Tablo 3.5.2). Bu amagla TURAK Ortak Ciktilar ve TURAK
Programa Ozgii Ciktilar icin iki ayr1 capraz iliski tablosu hazirlayiniz.

Tablo 3.5.1. TURAK Ortak Program Ogrenim Ciktilari ve POC iligkisi

KURUM POC No: 2 |
1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 ]9 |10 11 12
L.1)Programlar bazinda belirtilen yabanci dilde temel diizeyde X
okuma, anlama, konusma ve yazma becerileri gostererek X | X X X X
meslektaslar1 ve misafirlerle iletisim kurar.

L.2)“L.1” maddesinde verilen yabanci dil disinda miifredatta yer
alan yabanci dil/dillerde temel diizeyde okuma, anlama,
konusma ve yazma becerilerini gostererek meslektaslar1 ve
misafirlerle iletisim kurar.

L.3)Farkl kiiltiirlerden insanlarla etkili iletisim kurar. X X
L.4)Arastirma yaparak proje Onerisi tiretir. X X X
L.5)Alaniyla ilgili edindigi teorik ve pratik deneyimle; bilgiye
ulasma, analiz, sentez ve yorumlama, sorunlara ¢éziim iiretme | X X
slireclerini yonetir.

L.6)Alaniyla ilgili bilgi ve iletisim teknolojilerini, yazilimlar1 ve
arac gerecleri kullanir.

L.7)Alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi hukuki diizenlemeleri,
mesleki standartlari ve etik ilkeleri temel diizeyde anlatir.
L.8)Yasam boyu o6grenme bilinciyle kisisel ve mesleki
donanimini siirekli gelistirir.

L.9)Turizm sektdriiniin gerektirdigi kisisel bakim (temizlik,
giyim, gériiniim), hijyen ve sanitasyon kurallarini uygular.
L.10)Turizm alanindaki baslica kuramlari, olgulari, kavramlari
ve ilkeleri anlatir.

L.11)Sorumluluk alarak ekip halinde veya bagimsiz olarak
calistigini gosterir.

L.12)Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan X
(BM SKA) en az birini agiklar. BM SKA sunlardir: 1)yoksulluk,
2)aclik,3) saghkl ve kaliteli yasam, 4)nitelikli egitim, 5)cinsiyet esitligi,
6)temiz su ve sanitasyon, 7)erisilebilir temiz enerji, 8)insana yakisir is X X X X
ve ekonomik biiylime, 9)sanayi, yenilikcilik ve alt yapi, 10)esitsizliklerin
azaltimy, 11)stirdiiriilebilir sehirler ve topluluklar, 12)sorumlu tiiketim
ve tlretim, 13)iklim eylemi, 14)sudaki yasam, 15)karasal yasam,
16)baris, adalet ve giiclii kurumlar, 17)amaglar icin ortak caba.

TURAK ORTAK PROGRAM OGRENIM CIKTILARI*

Tablo 3.5.2. TURAK Programa Ozgii Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi

KURUM POC No:2
1 [2[3]4]5]6 |7 [8 ]9 |10 [11 [12 |

TURAK PROGRAMA 0ZGU POC’LER!
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L.1) Programlar bazinda belirtilen yabanci dilde temel diizeyde
okuma, anlama, konusma ve yazma becerileri gostererek
meslektaslari ve misafirlerle iletisim kurar.

L.2) “L.1” maddesinde verilen yabanci dil disinda miifredatta
yer alan yabanc dil/dillerde temel diizeyde okuma, anlama,
konusma ve yazma becerilerini gostererek meslektaslar1 ve
misafirlerle iletisim kurar.

L.3) Farkl kiiltiirlerden insanlarla etkili iletisim kurar.

L.4) Arastirma yaparak proje dnerisi tiretir.

L.5) Alaniyla ilgili edindigi teorik ve pratik deneyimle; bilgiye
ulasma, analiz, sentez ve yorumlama, sorunlara ¢6ziim liretme
siireglerini yonetir.

L.6) Alaniyla ilgili bilgi ve iletisim teknolojilerini, yazilimlari ve
arac-gerecleri kullanir.

L.7) Alan ile ilgili ulusal ve uluslararasi hukuki diizenlemeleri,
mesleki standartlari ve etik ilkeleri temel diizeyde anlatir.

L.8) Yasam boyu 0Ogrenme bilinciyle kisisel ve mesleki
donanimini siirekli gelistirir.

L.9) Turizm sektoriintin gerektirdigi kisisel bakim (temizlik,
giyim, goriiniim), hijyen ve sanitasyon kurallarini uygular.

L.10) Turizm alanindaki baslica kuramlari, olgulari, kavramlari
ve ilkeleri anlatir.

L.11) Sorumluluk alarak ekip halinde veya bagimsiz olarak
calistigini gosterir.

X | X X

L.12) Birlesmis Milletler Siirdiirebilir Kalkinma Amaglarindan
(BM SKA) en az birini aciklar.

X X | X X

2: Program égretim ciktisi sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.

1: TURAK Program égretim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine gore farklidir.
https://drive.google.com/file/d/1HZaGK]BIEk-U1VhznpGGx0u5D15ZUtZT/view

3.6. TURAK Ciktilarina Ulasilmasi

3.6.1. Mezun olmus veya mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler bakimindan TURAK ortak ciktilarina
ulagildig1 ve buna iliskin kanitlar, her bir ¢ikt1 icin ayr1 ayr1 sunulmali ve niteliksel irdeleme yapilmaldir. lgili
ciktiy1 saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalar hakkinda ayrintih bilgi veriniz. Ilgili
cikti ile iliskilendirilebilecek ve ¢iktinin saglandiginin kaniti olabilecek belgeler (dersler, 6grenci ¢alismalari,
bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, stajlar, uygulamalar, sektor gezileri, sinavlar, 6devler, sektor gorusleri,
mezun gorisleri vb.) icin Tablo 3.6.1’i hazirlayiniz. Her bir TURAK ortak POC icin en az bir kanit olacak sekilde
bir dosya hazirlamaya 6zen gosteriniz ve saha ziyaretinde takima sununuz.

Tablo 3.6.1.TURAK Ortak POC’lere Iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

TURAK ORTAK POC’LER!?

KANIT ADLARI/BELGELER?

L.1) Programlar bazinda belirtilen yabanci dilde
temel dlizeyde okuma, anlama, konusma ve
yazma becerileri gostererek meslektaslar1 ve
misafirlerle iletisim kurar.

Ingilizce  derslerinin  verildiginin  érnegi
(https://stf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631012
025124618.pdf)

L.2) “L.1” maddesinde verilen yabanc dil disinda
miifredatta yer alan yabanci dil/dillerde temel
diizeyde okuma, anlama, konusma ve yazma
becerilerini  gostererek  meslektaglart  ve
misafirlerle iletisim kurar.

Se¢meli dil derslerinin ders programindaki yeri

(https://stf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631012
025124618.pdf)

L.3) Farkh kiiltiirlerden insanlarla etkili iletisim
kurar.

Karabiik Universitesi Tiirkiye’'nin en ¢ok
uluslararasi ogrenci bulunduran
liniversitelerinden biridir. Turizm Isletmeciligi
boliimiinden 150’den fazla uluslararasi 6grenci
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bulunmaktadir.
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L.4)Arastirma yaparak proje Onerisi uiretir.

Turizm Seminer I - I ve Arastirma yontemleri
dersi miifredatta verilmektedir.

(https://stf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631012
025124618.pdf)

L.5)Alanmiyla ilgili edindigi teorik ve pratik
deneyimle; bilgiye ulasma, analiz, sentez ve
yorumlama, sorunlara ¢6ziim tliretme siireglerini
yOnetir.

2. sinif sonun tiim 6grencilere 45 is glinii olan

zorunlu staj yaptirilmaktadir.
https://stf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1110&B
A=index.aspx

L.6)Alanyla ilgili bilgi ve iletisim teknolojilerini,
yazilimlar1 ve arag-gerecleri kullanir.

Turizmde bilgi teknolojileri ve konaklama ve

seyahat otomasyon dersleri  0grencilere
verilmektedir.
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan

=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507#

L.7)Alam ile ilgili ulusal ve uluslararasi hukuki
diuzenlemeleri, mesleki standartlar1 ve etik
ilkeleri temel diizeyde anlatir.

Turizm Mevzuati dersinin miifredatta bulunmasi

ve aktif olarak verilmesi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan

=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507#

L.8)Yasam boyu Ogrenme bilinciyle kisisel ve
mesleki donanimini siirekli gelistirir.

Girisimcilik dersinin miifredatta bulunmasi ve

aktif olarak verilmesi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan
=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507#

L.9)Turizm sektoriiniin gerektirdigi kisisel bakim
(temizlik, giyim, goriiniim), hijyen ve sanitasyon
kurallarini uygular.

Gida giivenligi dersinin miifredatta bulunmasi ve

aktif olarak verilmesi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan

=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507#

L.10)Turizm alanindaki baslica kuramlar,

olgulari, kavramlari ve ilkeleri anlatir.

Genel Turizm, Genel Isletme, Iktisat I-1I, Yiyecek
i(;ecek isletmeciligi, Turizm Pazarlamasi, Turizm
Ekonomisi, Genel Muhasebe I-II, Konaklama
Isletmeciligi, Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Turizm
Mevzuaty, Seyahat  Acenteligi ve Tur
Operatorliigi ve Turizm Politikas1 ve Planlamasi
derslerinin miifredatta bulunmasi ve aktif olarak

verilmesi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan

=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507#

L.11)Sorumluluk alarak ekip halinde veya
bagimsiz olarak ¢alistigini gosterir

Zorunlu stajin ardindan staj komisyonu

taraflndan staj degerlendmlmem yapllmaktadlr

2&BA turizm- 1sletmec111g
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L.12)Birlesmis Milletler Stuirdiirtlebilir Kalkinma | Stirdiirtilebilir Turizm dersinin miifredatta
Amaglarindan (BM SKA) en az birini aciklar. bulunmast  ve  aktif olarak  verilmesi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lan

BM SKA sunlardir: 1)yoksulluk, 2)aglik,3) saghkl ve kaliteli
yasam, 4)nitelikli egitim, 5)cinsiyet esitligi, 6)temiz su ve
sanitasyon, 7)erigilebilir temiz enerji, 8)insana yakisir is ve
ekonomik  biiytime, 9)sanayi, yenilik¢ilik ve alt yapi,
10)esitsizliklerin azaltimi, 11)stirdiirtilebilir sehirler ve topluluklar,
12)sorumlu tiiketim ve tiretim, 13)iklim eylemi, 14)sudaki yasam,
15)karasal yagsam, 16)baris, adalet ve gii¢lii kurumlar, 17)amaglar
icin ortak ¢caba

1: TURAK Program dgrenim ¢iktilari, énlisans ve lisans diizeyine gére farklidir, https://turak.org/
2: Miimkiinse her POC icin bir kaniti eklere koyunuz.

=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&curSunit=507#

3.6.2. Mezun olmus veya mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler bakimindan TURAK programa 6zgii
ciktilarina ulasildig1 ve buna iliskin kanitlar, her bir ¢ikti icin ayr1 ayr1 sunulmali ve niteliksel irdeleme
yapilmalidir. ilgili ciktiy1 saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalar hakkinda ayrintili
bilgi veriniz. Ilgili cikt1 ile iliskilendirilebilecek ve ¢ciktinin saglandiginin kaniti olabilecek belgeler (dersler,
Ogrenci calismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, stajlar, uygulamalar, sektor gezileri, sinavlar,
Odevler, sektor gorusleri, mezun gorisleri vb.) i¢cin Tablo 3.6.2’yi hazirlayiniz. Her bir TURAK programa 6zgii
POC icin en az bir kanit olacak sekilde bir dosya hazirlamaya ézen gosteriniz ve saha ziyaretinde takima sununuz.

Tablo 3.6.2. TURAK Ortak POC’lere Iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

TURAK PROGRAMA 0ZGU POC’LER!?

KANIT ADLARI/BELGELER?

TI.L.1)Turizm isletmeciligi ile ilgili kavramlari,
kuramlary, ilkeleri ve olgular1 kapsamli olarak agiklar.

e Genel Turizm e Genel Isletme e Iktisat I-Ie
Yiyecek Igecek Isletmeciligi ® Turizm Pazarlamasi
e Turizm Ekonomisi ® Genel Muhasebe I-1 o
Konaklama Isletmeciligi e Insan Kaynaklar
Yonetimi ® Turizm Mevzuat1 @ Seyahat Acenteligi
ve Tur Operatorliigii e Turizm Politikast ve
Planlamasi derslerinin miifredatta mevcudiyeti
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.
aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&
curSunit=507#

TI.L.2)Turizm sektériiniin yapisini, isleyisini ve tilke
kalkinmasindaki énemini ana hatlariyla belirtir.

e Genel Turizm e Genel Isletme e iktisat I-Ile
Yiyecek Icecek Isletmeciligi ® Turizm Pazarlamasi
e Turizm Ekonomisi e Genel Muhasebe e
Konaklama Isletmeciligi e Insan Kaynaklari
Yonetimi ® Turizm Mevzuat1 @ Seyahat Acenteligi
ve Tur Operatorliigiic e Turizm Politikast ve
Planlamasi derslerinin miifredatta mevcudiyeti
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.
aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&
curSunit=507#

Ti.L.3)Diinyadaki ve Tiirkiye'deki turistik degerleri
turizm arzi ve talebi acisindan degerlendirir.

e Turizm Cografyast dersinin  miifredatta
mevcudiyeti
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.
aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&

curSunit=507#

TI.L.4)Yénetim alanindaki kuramlar ve uygulamalar:
turizm isletmelerini (otel isletmesi, seyahat isletmesi,
yiyecek icecek isletmesi vb) etkin bir sekilde
yonetmek i¢in kullanir.

e Konaklama Isletmeciligi, ® Seyahat Acenteciligi
ve Tur Operatorliigii, ® insan Kaynaklar1 Y énetimi,
e Yiyecek Icecek Hizmetleri derslerinin miifredatta
mevcudiyeti
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https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.
aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&
curSunit=507#

TI.L.5)Tiirkiye ve diinya ekonomisi ile turizmindeki | Turizm Pazarlamas1 ® Turizm Ekonomisi ® Turizm
gelismeleri izleyerek gelecege iliskin tahminde | Politikast ve Planlamas:i derslerinin miifredatta
bulunur. mevcudiyeti
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.
aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&
curSunit=507#

TI.L.6)Turizm isletmelerinde hizmet siireclerini | ® Yiyecek Icecek Hizmetleri e Konaklama
misafir memnuniyetini saglayacak sekilde yonetir. Isletmeciligi ® Insan Kaynaklar1 Yonetimi e Staj
derslerinin miifredatta mevcudiyeti
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.
aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&

curSunit=507#

I TURAK programa ézgii POC ler, énlisans ve lisans programlari icin farkhidir. https://turak.org/
2 Miimkiinse her POC icin bir kaniti eklere koyunuz.

3.6.3. Akreditasyon basvurusu yapilan program, adi nedeniyle birden fazla TURAK Programa Ozgii
Ogrenim Ciktis1 kiimesine ait olmasi durumunda, madde 3.6.2’nin yam sira ilgili kiimedeki TURAK Programa
Ozgii Ogrenim Ciktilarinin nasil saglandigini anlatiniz. (Ornegin; program adinin Seyahat isletmeciligi ve Turist
Rehberligi olan bir énlisans programi, hem “Turizm ve Seyahat Isletmeciligi hem de Turist Rehberligi” programa
ozgii ciktilarimi karsilamalidir.) Birden fazla TURAK Programa Ozgii Ogrenim Cikti kiimesine tabi olunma

durumu s6z konusu degil ise, bu dogrultuda bir agiklama yapiniz.

3.7. Uzaktan Egitim
Uzaktan egitim uygulanmamaktadir.

OLCUT 4: OGRETIM PLANI

TURAK Tanimlart:

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi. AKTS kredisi, dgrencilerin bir dersle ilgili
tiim etkinlikler icin harcamalari beklenen toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 25/30 saatlik is ytikii,
1 AKTS olarak kabul edilmektedir. Mezuniyet i¢in gerekli toplam kredi, 2 yillik én lisans programlari icin 120 AKTS,
4 yillik lisans programlari icin 240 AKTS'dir. Programlarda farkl kredi tanimlari kullaniliyorsa, bunlar hakkinda
bilgi verilmelidir.

Turizm Isletmeciligi lisans programinda Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kullanilmaktadir.

4.1. Ogretim Plan (Miifredat)

4.1.1. Ogretim planini, Tablo 4.1.1, Tablo 4.1.2, Tablo 4.1.3, Tablo 4.1.4, Tablo 4.1.5 ve Tablo 4.1.6'y1
doldurarak veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 4.1'deki "Alana Uygun
Ogretim" kategorisi, genellikle programin $ziine uygun derslerden olusmasi beklenmektedir.17.06.2021 tarih
ve 31514 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeliginin
13.maddesi 4.fikras1 geregi staj icin ongoriilen asgari 5 AKTS azami 10 AKTS'nin 6gretim planina islendigini
garanti altina aliniz. Basvuru yapan program Turist/Turizm Rehberligi ise, Turist Rehberligi Meslek
Yonetmeliginin 9.maddesindeki dersler veya esdeger karsiliklari, ders programinda zorunlu dersler
kategorisinde_yer almalidir. Bu derslerin ders programinda yer aldigini géstermek icin Tablo 4.1.7’yi
doldurunuz.
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Tablo 4.1.1. Ogretim Plani® Karabiik Universitesi - Turizm isletmeciligi
Kategori (AKTS Kredisi)*
Ders Ders adi? Ogretim | Alana Segmeli N
Kodu Dili3 — Dersler ?1ger
6gretim’ Al.an Alan
ici dis1
1. YARIYIL
TFI101 Genel Turizm T X
TFI1103 Iktisat I T
TFI105 Genel isletme T
TF1107 Yiyecek ve Icecek Hizmetleri I T X
TFI1109 Genel Muhasebe | T
TFI111 Isletme Matematigi T
TFI113 Turizm Ingilizcesi I | X
AIT181 Atatiirk ilkeleri ve Ink. Tarihi T X
TUR181 Tiirk Dili T X
YDL181 Yabanci Dil I | X
2. YARIYIL
TFI1102 Turizm Isletmeciligi T X
TFI104 Iktisat II T
TFI1106 Onbiiro Hizmetleri T X
TFI108 Yiyecek ve Icecek Hizmetleri II T X
TFI110 Genel Muhasebe II T
TFI112 Turizmde Bilgi Teknolojileri T X
TFI114 Turizm Ingilizcesi II | X
AIT182 Atatiirk lkeleri ve Ink. Tarihi II T X
TUR182 Tiirk Dili I1 T X
YDL182 Yabanci Dil II i X
3. YARIYIL
TFI201 Pazarlama Ilkeleri T
TFI203 Hukukun Temel ilkeleri T
TF1205 Turizm Ekonomisi T X
TFI1207 Maliyet Muhasebesi T
TF1209 Yiyecek Uretim Teknikleri T X
TFI211 Turizm Ingilizcesi I1I | X
Yabanci Dil Se¢meli Ders
TFI213 Almanca | A X
TFI215 Rusca | R X
TFI217 Fransizca | F X
TFI219 Japonca | J X
Alan Se¢meli Ders
TFI1221 Turizmde Sosyal Davranis T X X
TFI223 Ziyafet Organizasyonu T X X
TFI225 Anadolu Medeniyetleri T X X
Genel Secmeli Ders
TFI1227 Degerler Egitimi T X
TF1229 Cagdas Yonetim Teknikleri T X
TF1231 Tiiketici Davranisi T X
4. YARIYIL
TFI1202 YoOnetim ve Organizasyon T
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http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG101&dersAdi=TEMEL%20MATEMAT%C4%B0K&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG105&dersAdi=E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MDE%20ARA%C3%87%20GERE%C3%87%20GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG105&dersAdi=E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MDE%20ARA%C3%87%20GERE%C3%87%20GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME&page
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http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG102&dersAdi=%C3%96%C4%9ERENME%20VE%20%C3%96%C4%9ERETME%20TEKN%C4%B0KLER%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG106&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20M%C3%9CZ%C4%B0K&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG213&dersAdi=STAJ&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG207&dersAdi=%C3%87OCUK%20PS%C4%B0KOLOJ%C4%B0S%C4%B0%20VE%20RUH%20SA%C4%9ELI%C4%9EI&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG202&dersAdi=DAVRANI%C5%9E%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0&page

TFI20 Seyahat Acentacihigi ve Tur T X
Operatorliigi
TFI1206 Yiyecek Bilimi ve Beslenme T X
TFI208 Turizm Mevzuati T X
TFI1210 Kat Hizmetleri T X
TFI212 Turizm Ingilizcesi IV |
TF1234 Staj T X
Yabanci Dil Se¢meli Ders
TF1214 Almanca Il A X
TFI216 Rusca Il R X
TFI1218 Fransizca Il F X
TF1220 Japonca Il J X
Alan Se¢cmeli Ders
TF1222 Turizm Cografyasi T X X
TF1224 Tur Planlamasi ve Yonetimi T X X
TFI1226 Sanat Tarihi T X X
Genel Se¢cmeli Ders
TFI1228 Miisteri Iliskileri Yonetimi T X
TF1230 Ogrenen Organizasyonlar T X
TF1232 Pazarlamada Yeni Yaklasimlar T X
5. YARIYIL
TF1301 Insan Kaynaklar1 Yonetimi T
TFI303 Konaklama isletmeciligi T X
Turizm Isletmelerinde Finansal T X
TFI1305 Yonetim
TFI307 Yiyecl(i%( ve igelcek l\/{aliyet Kontroli T X
Konaklama Isletmeleri Otomasyon
TFI309 Programl?rl i e 1 ’ T X
Turizm Isletmelerinde Is Sagiligi ve
TFI311 i enlig? 7 >aglig T X
TFI313 Turizm Ingilizcesi V | X
Yabanci Dil Se¢meli Ders
TFI315 Almanca Il A X
TFI317 Rusca IlI R X
TFI319 Fransizca Il F X
TFI321 Japonca Il J X
Alan Se¢meli Ders
Turizm Isletmelerinde Catisma T X
TF1323 Yonetimi
TF1325 Bar Yonetimi T X X
TFI327 Hava Yolu Isletmeciligi T X X
Genel Se¢cmeli Ders
TFI329 Proje YOnetimi T X
TFI331 H?lkla illisléiler - — T X
Isletmelerde Yenilik ve Teknoloji
TFI333 |y o ) T X
6. YARIYIL
TFI1302 Arastirma Yontemleri T
TFI1304 Turizm Pazarlamasi T X
TF1306 Konaklama Muhasebesi T X

TURAK - Ozdegerlendirme Raporu (ODR): Siiriim 5 - 26.12.2023
Karabiik Universitesi, Safranbolu Turizm Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi Lisans Programi ODR, 07/02/2025


http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG204&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20II&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG206&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20%C3%87EVRE&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG206&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20%C3%87EVRE&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG208&dersAdi=%C3%87OCUK%20EDEB%C4%B0YATI%20VE%20MEDYA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG208&dersAdi=%C3%87OCUK%20EDEB%C4%B0YATI%20VE%20MEDYA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG207&dersAdi=%C3%87OCUK%20PS%C4%B0KOLOJ%C4%B0S%C4%B0%20VE%20RUH%20SA%C4%9ELI%C4%9EI&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG213&dersAdi=STAJ&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG211&dersAdi=ARA%C5%9ETIRMA%20Y%C3%96NTEM%20VE%20TEKN%C4%B0KLER%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG211&dersAdi=ARA%C5%9ETIRMA%20Y%C3%96NTEM%20VE%20TEKN%C4%B0KLER%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG202&dersAdi=DAVRANI%C5%9E%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG204&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20II&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG206&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20%C3%87EVRE&page

TFI1308 Menii Planlama T X
TFI310 Seyahat Isletmeleri Otomasyon T X

Programlari
TFI312 Siirdiriilebilir Turizm T X
TFI314 Turizm ingilizcesi VI | X

Yabanci Dil Se¢meli Ders
TFI316 Almanca IV A X
TFI1318 Rusca IV R X
TF1320 Fransizca [V F X
TFI1322 Japonca IV J X

Alan Se¢meli Ders
TF1324 Rekreasyon ve Bos Zaman Yonetimi T X X
TF1326 Gida Glvenligi T X X
TF1328 Uluslararasi Mutfaklar T X X

Genel Secmeli Ders
TFI330 Maliyet Analizi ve Biitceleme T X
TFI332 E-Ticaret T X
TFI334 Orgiitsel iletisim T X
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Tablo 4.1.1. Ogretim Plani (Devami)?
Karabiik Universitesi - Turizm isletmeciligi

Kategori (AKTS Kredisi)*

Secmeli
Ders Ders adi? Ogretim Dersler
Kodu Dili® R
A 5 | i¢i dist | °
Ogretim
7. YARIYIL -

TFI1401 Istatistiksel Analiz Yontemleri I T
TFI1403 Turizm Sosyolojisi T X
TF1405 Turizm ve Cevre T X
TFI1407 Turizm Semineri [ T X
TFI1409 Girisimcilik T
TFI411 Turizm Ingilizcesi VII I X

Yabanci Dil Se¢meli Ders
TFI413 Almanca V A X
TFI415 Rusca V R X
TFI417 FransizcaV F X
TF1419 Japonca V J X

Alan Secmeli Ders
TFI1421 Kongre ve Etkinlik Yonetimi T X X
TF1423 Kiltiir Turizmi T X X
TF1425 Turizm Isletmelerinde Kriz Yonetimi T X X

Genel Secmeli Ders
TF1427 Satis Yonetimi T X
TF1429 Uluslararasi Pazarlama T X
TFI431 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku T X

8. YARIYIL

TF1402 Istatistiksel Analiz Yontemleri II T
TF1404 Turizm Politikasi ve Planlamasi T X
TF1406 Turizm ve Etik T X
TFI408 Turizm Semineri I1 T X
TF1410 Ozel ilgi Turizmi T X
TF1412 Turizm Ingilizcesi VIII I X

Yabanci Dil Se¢meli Ders
TFI1414 Almanca VI A X
TFI416 Rusca VI R X
TFI418 Fransizca VI F X
TF1420 Japonca VI J X

Alan Secmeli Ders
TF1422 Restoran Yonetimi T X X
TF1424 Saglik Turizmi T X X
TF1426 Turistik Uriin Politikalar T X X

Genel Secmeli Ders
TFI428 Hizmet Pazarlamasi T X X
TFI1430 Stratejik Yonetim T X
TF1432 Pazarlama Arastirmalari T X

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI
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http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
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birini saglamalidir.

Toplamlar, bu satirlardan en az

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
En diisiikk AKTS Onlisans 75 30
kredisi Lisans 150 60
En diisiik yiizde %62,5 %25

1 Meslek yiiksekokulu programlart igin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
2 (gretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adini Tiirkce veriniz.
3: Qg'retim dilini yaziniz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkge, I: ingilizce, A: Almanca, R: Rusga, F: Fransizca, J: Japonca
* Yukaridaki kategoriler icin derslerin TURAK Olgiitlerini saglama ile ilgili kontrolii, kurum ziyareti sirasinda égretim
malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.
% Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, Tiirk Dili, Atatiirk
Ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Universite Yasamina Giris, Bilimsel-Kiiltiirel Etkinliklere Katilim, 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi
kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yonelik spor, miizik, vb.
6 Toplam krediler ve ytizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢cmeli derslerin ise sadece 6gretim
planinda yer aldigi sayi kadari kullanilmalidir.
7 Alana uygun dersler, programin ozelligi dikkate alinarak program yénetimi tarafindan belirlenmelidir.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plant’

2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI?34

I. YARIYIL / GUZ

I1. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders Haftalik ders
DERSIN KODU ve ADI saati* AKTS DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T |U| K T | U K
TFI101 Genel Turizm 3 0 3 3 TFI102 Turizm Isletmeciligi 2 0 2 3
TFI1103 iktisat I 3 0 3 3 TFI104 iktisat II 3 0 3 3
TFI105 Genel isletme 3 0 3 3 TFI106 Onbiiro Hizmetleri 3 0 3 3
TFI107 Yiyecek ve Icecek 2 2 3 4 TFI108 Yiyecek ve icecek Hizmetleri II 2 2 3 4
Hizmetleri I
TFI109 Genel Muhasebe I 3 0 3 4 TFI1110 Genel Muhasebe II 3 0 3 4
TFI111 Isletme Matematigi 2 0 2 3 TFI112 Turizmde Bilgi Teknolojileri 2 2 3 4
TFI1113 Turizm Ingilizcesi I 3 0 3 4 TFI114 Turizm Ingilizcesi II 3 0 3 3
AIT181 Atatiirk ilkeleri ve ink. | 2 0 2 2 AIT182 Atatiirk ilkeleri ve ink. Tarihi II 2 0 2 2
Tarihi I
TUR181 Tiirk Dili I 2 0 2 2 TUR182 Tiirk Dili IT 2 0 2 2
YDL181 Yabanci Dil I 2 0 2 2 YDL182 Yabanci Dil I 2 0 2 2
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
I11. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T |U| K T | U K

TFI201 Pazarlama ilkeleri 3 0 3 3 TF1202 Yonetim ve Organizasyon 2 0 2 2
TFI1203 Hukukun  Temel 2 0 2 2 TFI1204 Seyahat Acentaciligi ve Tur 2 0 2 2
Ilkeleri Operatorligi
TF1205 Turizm Ekonomisi 3 0 3 4 TF1206 Yiyecek Bilimi ve Beslenme 2 0 2 2
TF1207 Maliyet Muhasebesi 3 0 3 4 TF1208 Turizm Mevzuati 2 0 2 2
TFI209 Yiyecek Uretim 1 2 2 4 TF1210 Kat Hizmetleri 1 2 2 3
Teknikleri
TFI1211 Turizm Ingilizcesi 11 3 0 3 4 TFI212 Turizm Ingilizcesi IV 3 0 3 4
Yabanci Dil Se¢meli Ders 2 0 2 3 Yabanci Dil Segmeli Ders 2 0 2 3
Alan Se¢meli Ders 2 0 2 3 Alan Se¢meli Ders 2 0 2 3
Genel Se¢meli Ders 2 0 2 3 Genel Se¢meli Ders 2 0 2 3

TFI234 Staj 0 0 0 6
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

1: Meslek ytiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
2 Se¢cmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla segmeli ders grubu varsa, bu durum Se¢cmeli

Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve se¢cmeli derslerde alinmast gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.
3 Alinabilecek segmeli derslerin (Alan i¢i/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.
*T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimi, laboratuar, alan ¢alismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi.
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http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG101&dersAdi=TEMEL%20MATEMAT%C4%B0K&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG102&dersAdi=%C3%96%C4%9ERENME%20VE%20%C3%96%C4%9ERETME%20TEKN%C4%B0KLER%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG105&dersAdi=E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MDE%20ARA%C3%87%20GERE%C3%87%20GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG106&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20M%C3%9CZ%C4%B0K&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG105&dersAdi=E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MDE%20ARA%C3%87%20GERE%C3%87%20GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG105&dersAdi=E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0MDE%20ARA%C3%87%20GERE%C3%87%20GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG202&dersAdi=DAVRANI%C5%9E%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG204&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20II&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG206&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20%C3%87EVRE&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG206&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20%C3%87EVRE&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG213&dersAdi=STAJ&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG208&dersAdi=%C3%87OCUK%20EDEB%C4%B0YATI%20VE%20MEDYA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG207&dersAdi=%C3%87OCUK%20PS%C4%B0KOLOJ%C4%B0S%C4%B0%20VE%20RUH%20SA%C4%9ELI%C4%9EI&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG208&dersAdi=%C3%87OCUK%20EDEB%C4%B0YATI%20VE%20MEDYA&page

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani (Devami)?

2024-2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI?34

V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders
DERSIN KODU ve ADI saati* AKTS DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T U K T U K
TFI301 Insan  Kaynaklar 2 0 2 2 TFI1302 Arastirma Yontemleri 2 0 2 2
Yonetimi
TFI303 Konaklama 2 0 2 3 TF1304 Turizm Pazarlamasi 3 0 3 3
isletmeciligi
TFI305 Turizm Isletmelerinde TFI1306 Konaklama Muhasebesi
Finansal Yénetim 3 0 3 3 3 0 3 3
TFI307 Yiyecek ve Icecek 3 0 3 3 TFI1308 Meni Planlama 3 0 3 3
Maliyet Kontrolii
TFI309 Konaklama isletmeleri TFI310 Seyahat isletmeleri Otomasyon
Otomasyon Programlari 2 2 3 4 Programlari 2 2 3 4
TFI311 Turizm Isletmelerinde TF1312 Siirdirilebilir Turizm
Is Sagilig1 ve Giivenligi 2 0 2 2 2 0 2 2
TFI313 Turizm Ingilizcesi V 3 0 3 4 TFI314 Turizm Ingilizcesi VI 3 0 3 4
Yabanci Dil Se¢meli Ders 2 0 2 3 Yabanci Dil Se¢gmeli Ders 2 0 2 3
Alan Se¢meli Ders 2 0 2 3 Alan Se¢meli Ders 2 0 2 3
Genel Se¢meli Ders 2 0 2 3 Genel Se¢meli Ders 2 0 2 3
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
VII. YARIYIL / GUZ VII. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T U K T U K
TFI401 istatistiksel Analiz | 3 0 3 4 TFI1402 istatistiksel Analiz Yontemleri Il | 3 0 3 4
Yontemleri |
TFI403 Turizm Sosyolojisi 2 0 2 3 TF1404 Turizm Politikasi ve Planlamasi 2 0 2 3
TFI405 Turizm ve Cevre 2 0 2 3 TFI1406 Turizm ve Etik 2 0 2 3
TFI1407 Turizm Semineri [ 2 2 3 4 TF1408 Turizm Semineri II 2 2 3 4
TFI1409 Girigimcilik 2 2 3 3 TF1410 Ozel ilgi Turizmi 3 0 3 3
TFI411 Turizm Ingilizcesi VII 3 0 3 4 TFI1412 Turizm Ingilizcesi VIII 3 0 3 4
Yabanci Dil Se¢meli Ders 2 0 2 3 Yabanci Dil Se¢meli Ders 2 0 2 3
Alan Se¢meli Ders 2 0 2 3 Alan Se¢meli Ders 2 0 2 3
Genel Se¢meli Ders 2 0 2 3 Genel Se¢meli Ders 2 0 2 3
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

1: Meslek ytiksekokulu programlari igin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

2 Se¢meli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢cmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla segmeli ders grubu varsa, bu durum Secmeli
Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve se¢cmeli derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

3 Alinabilecek segmeli derslerin (Alan i¢i/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.1.3’de veriniz.

#T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimi, laboratuvar, alan ¢alismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi.
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http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG202&dersAdi=DAVRANI%C5%9E%20Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG204&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20II&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG206&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20%C3%87EVRE&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG207&dersAdi=%C3%87OCUK%20PS%C4%B0KOLOJ%C4%B0S%C4%B0%20VE%20RUH%20SA%C4%9ELI%C4%9EI&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG208&dersAdi=%C3%87OCUK%20EDEB%C4%B0YATI%20VE%20MEDYA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG213&dersAdi=STAJ&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG210&dersAdi=%C3%87OCUK%20HAKLARI%20VE%20KORUMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG211&dersAdi=ARA%C5%9ETIRMA%20Y%C3%96NTEM%20VE%20TEKN%C4%B0KLER%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG211&dersAdi=ARA%C5%9ETIRMA%20Y%C3%96NTEM%20VE%20TEKN%C4%B0KLER%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG201&dersAdi=OKUL%20%C3%96NCES%C4%B0%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20UYGULAMA%20I&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG203&dersAdi=%C3%87OCUKTA%20B%C4%B0L%C4%B0M%20VE%20TEKNOLOJ%C4%B0&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG213&dersAdi=STAJ&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG209&dersAdi=SANAT%20ETK%C4%B0NL%C4%B0KLER%C4%B0N%C4%B0%20%C4%B0ZLEME&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG209&dersAdi=SANAT%20ETK%C4%B0NL%C4%B0KLER%C4%B0N%C4%B0%20%C4%B0ZLEME&page
http://ects.karabuk.edu.tr/akademik/dersDetay.aspx?id=0&dersId=SCG205&dersAdi=%C3%87OCUK%20VE%20DRAMA&page

Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler'2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI

I. YARIYIL / GUZ

Haftalik ders saati? | AKTS | ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)

Se¢meli ders bulunmamaktadir. - - - - - -

Toplam Kredi

II. YARIYIL / BAHAR

Secmeli ders bulunmamaktadir. | - | - | - - - -

Toplam Kredi
I1L. YARIYIL / GUZ

T U K
TFI215 Rusca | 2 0 2 3 X
TF1223 Ziyafet Organizasyonu 2 0 2 3 X
TF1231 Tiiketici Davranisi 2 0 2 3 X
Toplam Kredi ]

IV. YARIYIL / BAHAR

T U K
TFI216 Rusca Il 2 0 2 3 X
TF1222 Turizm Cografyasi 2 0 2 3 X
TF1230 Ogrenen Organizasyonlar 2 0 2 3 X
Toplam Kredi ]

1 Meslek ytiksekokulu programlari igin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
2 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢alismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi
Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler (Devami)
2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI
V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati? | AKTS | ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
TFI317 Rusga III 2 0 2 3 X
TFI325 Bar Yénetimi 2 0 2 3 X
TFI331 Halkla iligkiler 2 0 2 3 X
Toplam Kredi ]
VI. YARIYIL /BAHAR
TF1318 Rusca IV 2 0 2 3 X
TFI326 Gida Giivenligi 2 0 2 3 X
TF1334 Orgiitsel Iletisim 2 0 2 3 X
Toplam Kredi ]
VIL YARIYIL /GUZ

T U K
TF1415 Rus¢a V 2 0 2 3 X
TFI1425 Turizm Isletmelerinde Kriz Yénetimi 2 0 2 3 X
TF1431 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2 0 2 3 X
Toplam Kredi ]

VII. YARIYIL /BAHAR

T U K
TF1416 Rusga VI 2 0 2 3 X
TFI422 Restoran Yonetimi 2 0 2 3 X
TFI1430 Stratejik Yonetim 2 0 2 3 X
Toplam Kredi

1 Meslek ytiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
2 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢alismasi, tartisma vb.), K: Ulusal kredi
Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

TURAK - Ozdegerlendirme Raporu (ODR): Siiriim 5 - 26.12.2023
Karabiik Universitesi, Safranbolu Turizm Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi Lisans Programi ODR, 07/02/2025



Tablo 4.1.4.Derslik ve Sinif Biiyiikliikleri

Turizm isletmeciligi

Soniki | En Kalabahk Haftalik Ders Saati
Dersin . Yariyilda Subedeki
kodu Dersin adi Agilan Sube |  Ogrenci
Sayisi Sayisi T U K | AKTS
TFI1102 Turizm Isletmeciligi 1 68/999 2 0 2 3
TFI104 iktisat II 1 56/999 3 0 3 3
TFI106 Onbiiro Hizmetleri 1 71/999 3 0 3 3
TFI1108 Yiyecek ve icecek Hizmetleri I... 1 59/999 2 2 3 4
TFI110 Genel Muhasebe II 1 89/999 3 0 3 4
TFI112 Turizmde Bilgi Teknolojileri 1 73/999 2 2 3 4
TFI114 Turizm Ingilizcesi II 1 63/999 3 0 3 3
TF1202 Yonetim ve Organizasyon 1 65/999 2 0 2 2
TFI204 Seyahat Acentacilii ve Tur Op... 1 62/999 2 0 2 2
TFI206 Yiyecek Bilimi ve Beslenme 1 70/999 2 0 2 2
TFI1208 Turizm Mevzuati 1 62/999 2 0 2 2
TFI210 Kat Hizmetleri 1 65/999 1 2 2 3
TFI212 Turizm Ingilizcesi IV 1 60/999 3 0 3 4
TFI216 Rusga II 1 71/999 2 0 2 3
TF1222 Turizm Cografyasi 1 52/999 2 0 2 3
TF1230 Ogrenen Organizasyonlar 1 48/999 2 0 2 3
TFI234 Staj 1 85/999 0 0 0 6
TF1302 Arastirma Yontemleri 1 47/999 2 0 2 2
TFI1304 Turizm Pazarlamasi 1 42/999 3 0 3 3
TFI1306 Konaklama Muhasebesi 1 56/999 3 0 3 3
TFI1308 Menii Planlama 1 37/999 3 0 3 3
TFI310 Seyahat Isletmeleri Otomasyon ... 1 48/999 2 2 3 4
TFI1312 Stirdirulebilir Turizm 1 49/999 2 0 2 2
TFI314 Turizm Ingilizcesi VI 1 49/999 3 0 3 4
TFI318 Rusca IV 1 55/999 2 0 2 3
TFI326 Gida Giivenligi 1 42/999 2 0 2 3
TFI334 Orgiitsel Iletisim 1 47/999 2 0 2 3
TF1402 [statiksel Analiz Yontemleri I 1 20/999 3 0 3 4
TF1404 Turizm Politikas1 ve Planlamasi 1 26/999 2 0 2 3
TF1406 Turizm ve Etik 1 17/999 2 0 2 3
TF1408 Turizm Semineri II A 1 6/10 2 2 3 4
TFI1408 Turizm Semineri II B 1 10/10 2 2 3 4
TFI410 Ozel ilgi Turizmi 1 18/999 3 0 3 3
TFI412 Turizm Ingilizcesi VIII 1 19/999 3 0 3 4
TFI416 Rusca VI 1 19/999 2 0 2 3
TFI1422 Restoran Yonetimi 1 16/999 2 0 2 3
TFI430 Stratejik Yonetim 1 17/999 2 0 2 3
Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil’ Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

YY3 | Kodu Adi Tir* | T | U | Toplam®| K | AKTS
1 | YDL181 | Yabanci Dill Z 2 0 2 2 2
1 | YDL182 | Yabanci Dil Il Z 2 0 2 2 2
1 | TFI113 Turizm Ingilizcesi I Z 3 0 3 3 3
1 | TFI114 Turizm Ingilizcesi Il Z 3 0 3 3 3
2 | TFI211 Turizm Ingilizcesi 111 Z 310 3 3 3
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TFI212 | Turizm Ingilizcesi IV

TFI313 Turizm Ingilizcesi V

TFI314 Turizm Ingilizcesi VI

TFI411 Turizm Ingilizcesi VII

B wiw| N

NINININ|IN
WL LWL W
W[ [ |W
LWL WL |W
LWL LW W

TF1412 Turizm Ingilizcesi VIII

j=) [ej [erl ler) fen )l a]

Toplam 28 28 28 28

Hafta 14 | 14 14 14 14
Toplam ders sayisi® 392 | 0 392 392 | 392

1 Toplam ders saati; On lisans programlari icin 224 saat Ingilizce, Turizm Isletmeciligi ve Rekreasyon Yénetimi lisans programlari
icin 672 saat Ingilizce, Turizm Rehberligi lisans programi icin 784 saat Ingilizce veya baska bir yabanci dilde, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari lisans programi icin en az 448 saat. (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programlarinda 448 saatin tamami Ingilizce
olabilecegi gibi, en az 280 saati Ingilizce olma kosuluyla, 168 saati secimlik veya zorunlu kategorisinde ikinci bir dilde olabilir.) Amaci
yabanc dil égretmek olmayan Mesleki Ingilizce veya Mesleki Yabanci Dil gibi dersler ile yabanci dilde verilen mesleki dersler bu
hesaplamaya dahil degildir

2: Gerektigi kadar satir eklenebilir.

3: YY: Yarwyil

4: Z: Zorunlu, S: Secimlik; Secimlik dersler varsa, tablo buna gére anlagsilir sekilde diizenlenmelidir.

5: T: Teorik, U: Uygulama, Teorik ve uygulama ders saati toplam.

6: Bir énceki satirdaki toplamlari 14 ile carparak yaziniz.

Tablo 4.1.6. ikinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

Kodu Adi Tiir 4

3
-
c

Toplam® AKTS

TFI213 Almanca | S

w

2

TFI1215 Rusca |

TFI1217 Fransizcal

TFI219 Japonca I

TFI214 Almanca Il

TFI216 Rusca Il

TFI218 Fransizca Il

TFI1220 Japonca Il

TFI315 Almanca III

TFI317 Rusca I11

TFI319 Fransizca III

TFI321 Japonca III

TFI316 Almanca IV

TFI318 Rusga IV

TFI1320 Fransizca IV

TFI322 Japonca IV

TFI1413 Almanca V

TFI1415 Rusca V

TFI1417 Fransizca V

TFI1419 Japonca V

TF1414 Almanca VI

TFI416 Rusca VI

TFI418 Fransizca VI
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Hafta 14 14
Toplam ders sayisi® 672 | 0 672 672 | 1008

1: On lisans programlari ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans programlari icin ikinci yabanci dil sarti bulunmamaktadir.

2: Gerektigi kadar satir eklenebilir. Toplam ders saati; Turizm Isletmeciligi ve Rekreasyon Yénetimi lisans programlari icin 168 saat
Ingilizce disinda, Turizm Rehberligi lisans programi icin 224 saat birinci yabanci dil olarak okutulan yabanci dil disinda ders saati
olmalidir. Ikinci yabanci dil, bir ya da daha fazla yabanci dilde yiiriitiilebilir. Ancak toplam ders saati, belirtilen toplam ders saatlerini
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3: YY: Yarwyil

karsilamak durumundadir. Amact yabanci dil 6Gretmek olmayan Mesleki Ingilizce veya Mesleki Yabanci Dil gibi dersler ile yabanci
dilde verilen mesleki dersler bu hesaplamaya dahil degildir

4: Z: Zorunlu, S: Secimlik; Secimlik dersler varsa, tablo buna gére anlasilir sekilde diizenlenmelidir.
%: T: Teorik, U: Uygulama, Teorik ve uygulama ders saati toplami.
6: Bir onceki satirdaki toplamlari 14 ile carparak yaziniz.

4.1.2. Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya aym disiplinde 6gretimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program oOgretim amaglarina ve program o6grenim ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklaymniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, TURAK Ortak Program Ogrenim Ciktilar1 (Tablo
4.1.2.1) ve TURAK Programa Ozgii Ogrenim Ciktilarina (Tablo 4.1.2.2) katkilarin1 gosteren bir capraz iliski tablo

hazirlanmasi onerilir.

Tablo 4.1.2.1. Derslerin TURAK Ortak PO(’lerle Iliskisi

TURAK ORTAK POC’LER!

ZORUNLU DERSLER?3

SECIMLIK DERSLER?3

Ders adi* Katkis1®

Ders ad1* Katkis1®

L.1) Programlar bazinda belirtilen
yabanci dilde temel diizeyde okuma,
anlama, konusma ve yazma becerileri
gostererek meslektaslar1 ve misafirlerle
iletisim kurar.

Turizm Ingilizcesi II 3
Turizm Ingilizcesi IV
Turizm Ingilizcesi VI
Turizm Ingilizcesi VIII

L.2) “L.1” maddesinde verilen yabanci dil
disinda miifredatta yer alan yabanc
dil/dillerde temel diizeyde okuma,
anlama, konusma ve yazma becerilerini
gostererek meslektaslar1 ve misafirlerle
iletisim kurar.

Rusca Il 3
Rusca IV
Rusca VI

L.3) Farkli kiiltiirlerden insanlarla etkili
iletisim kurar.

YDL181 Yabanci Dil I 2
YDL182 Yabanci Dil 11

L.4) Arastirma yaparak proje Onerisi
uretir.

Turizm Semineri I 3
Turizm Semineri 11

L.5) Alaniyla ilgili edindigi teorik ve
pratik deneyimle; bilgiye ulasma, analiz,
sentez ve yorumlama, sorunlara ¢dziim
iretme siireclerini yonetir.

Arastirma Yontemleri 3

L.6) Alamyla ilgili bilgi ve
teknolojilerini, yazilimlar1 ve
gerecleri kullanir.

iletisim
arag-

Turizmde Temel

Teknolojileri

Bilgi 2

L.7) Alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi
hukuki diizenlemeleri, mesleki
standartlari ve etik ilkeleri temel diizeyde
anlatir.

Turizm Mevzuati 3

L.8) Yasam boyu 06grenme bilinciyle
kisisel ve mesleki donanimini siirekli
gelistirir.

L9) Turizm sektoriiniin gerektirdigi
kisisel bakim (temizlik, giyim, gériiniim),
hijyen ve sanitasyon kurallarini uygular.

Gida Giivenligi 2

L.10)  Turizm  alanindaki  baslica
kuramlari, olgulari, kavramlari ve ilkeleri
anlatir.

Genel Turizm 3
Turizm Isletmeciligi

L.11) Sorumluluk alarak ekip halinde
veya bagimsiz olarak calistigini gosterir.

Girisimcilik 2

L.12) Birlesmis Milletler Siirdiirebilir
Kalkinma Amaglarindan (BM SKA) en az
birini aciklar.

Stirdiirilebilir Turizm 3

4: Sadece ders adint yaziniz

1: TURAK Program égrenim ¢iktilary, 6nlisans ve lisans diizeyine gore farklidir. https://turak.org/
2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz Miimkiinse her POC icin bir ders adi yaziniz.
3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

°: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin TURAK Programa Ozgii POC’lerle Iliskisi
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TURAK PROGRAMA 0ZGU ZORUNLU DERSLER?3 SECIMLIK DERSLER?3
POC’LER! Ders adi* Katkis1® Ders adi* Katkisi®
TI.L.1)Turizm isletmeciligi ile | * Genel Turizm * Genel 3 Menii Planlama ¢ Turizm 2
ilgili kavramlari, kuramlari, | Isletme * iktisada Giris Cografyast + Turizm
ilkeleri ve olgular1 kapsamli | *  Yiyecek  Igecek Pazarlamasi * Turizm
olarak aciklar. Isletmeciligi * Genel Isletmelerinde ~ Maliyet
Pazarlama <+ Turizm Analizi ve Biitgeleme « I
Ekonomisi ¢ Genel Saghgi ve Giivenligi
Muhasebe ¢ Konaklama Halkla  Iliskiler
Isletmeciligi * Insan Yénetim ve
Kaynaklar1 Yonetimi Organizasyon
Turizm Mevzuatt
Seyahat Acenteligi ve
Tur Operatorligi o
Turizm Politikast ve
Planlamas: *Istatistiksel
Analiz Yontemleri
TI.L.2) Turizm sektoriiniin | * Genel Turizm * Genel 3 e Turizm Cografyasi ° 3
yapisini, isleyisini ve iilke | Isletme * Iktisada Giris Turizm Pazarlamasie Is
kalkinmasindaki 6nemini ana |+  Yiyecek  Icecek Sagligt ve Giivenligie
hatlariyla belirtir. Isletmeciligi * Genel Halkla Mliskiler .
Pazarlama <+ Turizm Y 6netim ve
Ekonomisi + Genel Organizasyon
Muhasebe ¢ Konaklama
Isletmeciligi + Insan
Kaynaklar1 Yonetimi °
Turizm Mevzuati
Seyahat Acenteligi ve
Tur Operatorligii
Turizm Politikast ve
Planlamast
TI.L.3) Diinyadaki ve e Turizm Cografyasi 2
Tirkiye’deki turistik degerleri
turizm arzi ve talebi agisindan
degerlendirir.
TI.L.4) Yonetim alanindaki | * Konaklama 3 * Turizm Pazarlamasi 3
kuramlar1 ve uygulamalar | Isletmeciligi, « Seyahat
turizm  isletmelerini  (otel | Acenteciligi ve Tur
isletmesi, seyahat isletmesi, | Operatorligii, « Turizm
yiyecek icecek isletmesi vb) | Pazarlamasi ¢ Insan
etkin bir sekilde yonetmek i¢in | Kaynaklar1 Yo6netimi ¢
kullanir. Yiyecek Igecek
Isletmeciligi
TI.L.5) Tirkiye ve diinya |+ Genel Pazarlama - 3
ekonomisi ile turizmindeki | Turizm Ekonomisi e
gelismeleri izleyerek gelecege | Turizm Politikas1 ve
iliskin tahminde bulunur. Planlamast
TI.L.6)Turizm isletmelerinde |+  Yiyecek Icecek 3 » Halkla iliskiler 2
hizmet siireclerini  misafir | Isletmeciligi .
memnuniyetini saglayacak | Konaklama
sekilde yonetir. Isletmeciligi * Insan
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Kaynaklar1 Yonetimi °
Staj

1. TURAK Program égrenim ¢iktilari, 6nlisans ve lisans diizeyine gére farkhdir, https://turak.org/

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders ad1 yaziniz.
3: 2547 sayil yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adini yaziniz
5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlaymiz.

4.1.3. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (béliim dis1 dersler de dahil) izlencelerini, belirtilen formata
uygun olarak, Ek .1’de veriniz.
4.1.4.Ders dosyalarim1 Ek 1.3 i¢in hazirlayimiz. Bu dosyalar akreditasyon siire¢lerinde kullanilmak ve

incelenmek iizere, her ders icin bir dosya hazirlanmalhidir.

4.2. Ogretim Planim1 Yonetim Sistemi

4.2.1. Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan égretim yontemlerini (derse dayal, modiiler, probleme
dayali, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamali, rol oynama, aktif 6grenim, beyin firtinasi, gosteri, soru-cevap,
drama, rol oynama, benzetim, miinazara vb.) anlatiniz.

Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yontemleri

OGRETIM YONTEMLERI?2

DERSLER?

Tartisma
Ornek olay

> | ><|>< [ [ < | < |Gosterip
yaptirma
Problem ¢6zme
Bireysel Calisma
Grup calismasi
Beyin firtinasi
Drama
Rol oynama
Aktif 6grenme
Benzetim
Miinazara

> |Gosteri
> |Soru-cevap

Turizm Isletmeciligi

iktisat IT

Onbiiro Hizmetleri

Yiyecek ve Icecek Hizmetleri I
Genel Muhasebe Il

Turizmde Bilgi Teknolojileri

>

<
<

>

Turizm ingilizcesi II
Yonetim ve Organizasyon
Seyahat Acentacilifi ve Tur Operadrliigi

=<
> <
>

Yiyecek Bilimi ve Beslenme

Turizm Mevzuati
Kat Hizmetleri
Turizm Ingilizcesi IV

Rusca II

Turizm Cografyasi
Ogrenen Organizasyonlar
Staj X | X X | X

Arastirma Yontemleri

ol Ll Eal ol il Eal Eal Eal Fal E Ll e Eal Ea Eal El F VY Y& 11 72

DR DR <
>

Turizm Pazarlamasi

Konaklama Muhasebesi

Menii Planlama

Seyahat Isletmeleri Otomasyonu
Siirdiiriilebilir Turizm

Turizm Ingilizcesi VI

Rusca IV

Gida Giivenligi

Orgiitsel Iletisim

>

P P P P P D R | R <
>
>

PR R
>
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[statiksel Analiz Yontemleri I

Turizm Politikas1 ve Planlamasi

Turizm ve Etik

<

Turizm Semineri Il A

Turizm Semineri Il B

Ozel ilgi Turizmi
Turizm Ingilizcesi VIII
Rusca VI

Restoran Yonetimi
Stratejik Yonetim

1: Ders sayist kadar satir ekleyiniz.
2: Ogretme yontemlerinin altina (%) isareti koyunuz.
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4.2.2. Ogretim planindaki derslerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz. Ayrica égretim planinin
donemler arast iligkilerini anlatiniz. Teorik ve pratik derslerin; derinlik, kapsam, uygunluk, kalite, ardisiklik ve
pekistirme bakimindan nasil diizenlendigini, tamamlayiciligin ve blitiinlesikligin nasil saglandigini aciklayiniz.

4.2.3. Ogretim planminin éngériildigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak i¢in kullanilan yénetim sistemini mevzuatiniza atif yaparak ve ilave kanitlar sunarak anlatiniz. Burada;
programi yiiriiten béliimiin, boliim baskanligi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, 6gretim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

4.3. Alan Uygulama Deneyimi

4.3.1. Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, ilgili alan yeterliliklerini ve
gercekci kosullart veya kisitlar: (ekonomi, ¢cevre sorunlari, stirdiirtilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, gtivenlik,
sosyal ve politik sorunlar vb.) iceren bilgi, deneyim ve uygulama becerisini nasil kazandigini kanitlariyla aciklayiniz.

Turizm Isletmeciligi programi kapsaminda derslerde 6grenilen bilginin pekistirildigi sektér iiniversite is
birligi faaliyetlerine 6grencilerin katihmi saglanmaktadir. Ornegin; 6grencilerin dénem veya yaz tatili aralarinda
turizm isletmelerinde ¢alisabilmeleri ve sektdrde deneyim kazanmalari i¢in Kariyer Glinleri diizenlenmektedir.
Bu etkinlikte 6grencilerin 6zge¢misleri ile istedikleri bolgelerden gelen isletme yetkilileri ile goriismeleri ve
isletme ve sektor tanitimi ve bilinglendirmesi yapilabilmektedir. Bunun disinda programdaki 6grenciler belli
zamanlarda alaninda deneyimli 6gretim elemanlar: ile boélgede yer alan turizm isletmelerine ziyaretler
gerceklestirmektedir. S6z konusu bu ziyaretlerde 6grencilerin 6zge¢mislerini birakabilmeleri ve okul ile
kariyerlerini birlikte yiiriitebilmelerine firsat saglanmaktadir.

4.3.2. Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinilmesinin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Turizm Isletmeciligi Programin gerekliligi olan alan uygulama deneyimi saglayacak dersler kapsaminda
(Yiyecek icecek Isletmeciligi, Konaklama isletmeciligi) karsilanmaktadir. Uygulama derslerine iliskin olarak
fakiiltemizin uygulama mutfagi ve uygulama oteli bulunmaktadir. Uygulama restoraninda Yiyecek Igecek
Isletmeciligi, uygulama otelinde ise Konaklama isletmeciligi gibi dersler iliskin olarak uygulama imkan
6grenciler sunulmaktadir. Bununla birlikte donemlik olarak 6grencilerin turizm alaninda faaliyet gosteren bir
tesis gezisine gitmesi ve buralarda konaklama, yiyecek-icecek ve seyahat isletmelerinin isleyisi hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 saglanmaktadir.

4.3.3. Alan uygulama deneyimi, en az 1 yariyillik (3+1; 6+2; 7+1 gibi) sektor uygulamalari veya isbasi
egitimi seklinde yapiliyorsa, bu amagla Ek-1.4 icin ayr1 bir dosya hazirlanmalidir. Bu dosya saha ziyareti sirasinda
incelenecektir. Bdyle bir uygulamasi olmayan programlar, bu madde altinda bdyle bir uygulamanin
yapilmadigini belirtmelidirler.

4.4. Ogretim Planinin Bilesenleri

4.4.1. Ogretim planinin "alana uygun 6gretim"” bilesenlerini nasil sagladigint Tablo 4.1.1’de verilen sayisal
verileri de kullanarak aciklayiniz.

Boliim 6gretim plani 240 AKTS den olusmaktadir. Alanina uygun 6gretim 168 AKTS (%70) degere sahiptir.
Secmeli dersler 60 AKTS (%25), iiniversite ortak zorunlu dersler (Tiirk Dili I-1I, AIIT I-1I, YDL I-II) 12 AKTS’den
(%5) olusmaktadir.

TURAK - Ozdegerlendirme Raporu (ODR): Siiriim 5 - 26.12.2023
Karabiik Universitesi, Safranbolu Turizm Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi Lisans Programi ODR, 07/02/2025



4.4.2. Bazi bilesenler secmeli derslerle karsilaniyorsa (Tablo 4.1.3), bu bilesenlerin tiim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Ogretim plam bilesenlerinden alanina uygun égretim dersleri program ¢iktilarinin biiyiik bir (%70)
boliimiinii kapsamaktadir. Bu dersler zorunlu olarak tiim 6grenciler tarafindan alinmaktadir. 5. yariyil itibariyle
uygulanmaya baslanan se¢meli dersler ise zorunlu se¢meli olarak verilmektedir. Zorunlu se¢cmeli derslerden
kastedilen, donemin basarili bir sekilde tamamlanmasi i¢in alinmasi gereken AKTS degerine ulasmay1 ifade
etmektedir. Geriye kalan se¢cmeli dersler ise ikinci se¢meli yabanci dillerden (Almanca, Rusga, Fransizca,
Japonca) olusmaktadir. Tim bu durum ise 6gretim planindaki derslerin tiim 6grenciler tarafindan alinarak,
toplam AKTS degeri bakimindan 6grenciler arasinda bir farklilik olmadiginin géstergesidir

4.4.3. Programin amaglari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki se¢meli derslerin

vapilandirilmasini aciklayiniz.

Secmeli dersler, zorunlu dersler disinda 6grencinin alan iginden ve/veya alan disindan istegi
dogrultusunda aldig1 dersleri ifade etmektedir. Secmeli olarak alinan dersler cekirdek miifredat programi
dogrultusunda egitim programinin biitiinligiinii bozmayacak sekilde tercih edilir. Ogrenciler, agilan se¢meli
dersler arasindan kendi ilgi alanlar1 dogrultusunda program iceriginin %25'’i diizeyinde se¢im yapmaktadirlar.
Secmeli dersler, meslekle ilgili formasyonu tamamlayan dersler yaninda iiniversitenin diger bolim ve
fakiilte/ytliksekokul/meslek yiiksekokullarinda acilmis olan ortak genel kiiltiir ya da degisik alanlardaki
derslerden de olabilir.

4.4.4. Mezuniyet icin énlisans programlarinda en az 120 AKTS, lisans programlarinda en az 240 AKTS nin
saglandigini gésteriniz

Turizm Isletmeciligi Boliimiimiize ait miifredat derslerini tamamlayan 6grencilerimiz en az 240 AKTS is
ylkiinii saglamis olarak mezun olmaktadirlar. Bu sistem boliimiimiiziin Bologna Bilgi Paketi Mezuniyet kosullari
boliimii ile giivence altina alinmistir. Mezuniyet icin gereken en az 240 AKTS’yi tamamlayan 6grencilerimize
yonelik icerik bologna sayfasinda mevcuttur.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1300&
curSunit=507#

4.5, Stajlar

Bir veya iki yariyitlin tamamini (3+1, 6+2 veya 7+1) sektérde uygulama seklinde yiiriiten programlarda staj
zorunlu degildir. Bu tiir bir uygulamasi olmayan 6n lisans programlarinda en az 30 isgiinii, lisans programlarinda
ise en az 45 isgiinii staj zorunludur. Stajlar icin asagidaki kosullar saglanmalidir.

Fakiiltemiz béliimlerinde miifredat uygulandifindan 4. Yariyllda Isbasinda Mesleki Uygulama
gerceklestirilmektedir. Fakiiltemiz ve bélimiimiz i¢in bir staj yonergesi bulunmamaktadir. Karabiik
Universitesi Staj yonergesi takip edilmektedir. Ancak yurt i¢i veya yurt disinda farkh staj olanaklar istege bagh
olarak 6grencilere saglanmaktadir.

4.5.1. Staj yénergesinin kapsami hakkinda bilgi veriniz. Stajlarin, teorik egitimi nasil biitiinledigini veya
tamamladigini, staj yénergesine atifta bulunarak agiklayiniz. Staj yénergesinin égrencilere nasil duyuruldugunu,
bu amacla neler yapildigini belirtiniz.

Boliim 6grencilerimiz 68retim programlarini aksatmayacak sekilde, ders ¢izelgelerinde yer alan isletmede
mesleki egitim veya staj uygulamalarini komisyonun uygun goriisiine binaen yurt disinda yapabilmektedirler.
Ayrica iniversitemizin proje ortagl oldugu Erasmus+ anlasmasi kapsaminda gerekli sartlar1 saglayan
ogrencilerimiz istege bagh stajlarimi yurt disinda gerceklestirebilmektedirler. Ogrencilerimiz zorunlu staj
yapmaktadirlar. Zorunlu staj 45 is giinti olarak belirlenmistir.

4.5.2. Stajlarin, tanimlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuclara ulasilmasini saglayacak yogunluk, kapsam,
yapi ve stirede nasil planlandigini agiklayiniz. Yurt ici ve/veya yurt disinda farkli staj olanaklarinin saglandigini
belirtiniz.

Boliim 6grencilerimiz 68retim programlarini aksatmayacak sekilde, ders ¢izelgelerinde yer alan isletmede
mesleki egitim veya staj uygulamalarin1 komisyonun uygun goriisiine binaen yurt disinda yapabilmektedirler.
Ayrica Universitemizin proje ortagi oldugu Erasmus+ anlasmasi kapsaminda gerekli sartlar1 saglayan
ogrencilerimiz istege bagh stajlarimi yurt disinda gerceklestirebilmektedirler. Ogrencilerimiz zorunlu staj
yapmaktadirlar. Zorunlu staj 45 is giinti olarak belirlenmistir.

4.5.3. Stajlarin mesleki etige uygun tutum ve davranislarin gelistirilmesindeki katkisini irdeleyiniz.
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4.5.4. Stajlarin etkin bigcimde siirdiiriilmesi ve denetimi icin 6gretim elemani sayisinin yeterliligini
irdeleyiniz.

4.5.5. Stajlarin yapilacagi yerlerin, fakiilte/yiiksekokul tarafindan program o6zelinde belirlenen ol¢iitlere
gore secilme ve diizenli araliklarla gézden gecirilme siirecinin nasil isledigini aciklayiniz.

4.5.6. Staj degerlendirme sonuglarinin 6grencilerle nasil paylasildigini agiklayiniz.

4.5.7. Stajlar icin Ek-1.5’e doniik bir dosya hazirlayiniz. Bu dosya, saha ziyareti sirasinda incelenecektir.

OLCUT 5: 0GRETIiM KADROSU
5.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

5.1.1. Tablo 5.1.1'i doldurunuz. Bu tablolarda, programi ytriiten béliimde yer alan tam zamanli, yari
zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim liyeleri ve 68retim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri
kadar satir ekleyebilirsiniz. Ogretim kadrosunun sayica yeterliligini irdeleyiniz. Doktorasini tamamlayarak kendi
adina ders yiiriiten arastirma gorevlilerini de ekleyiniz.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Turizm isletmeciligi
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Ogretim Elemaninin
Ad1 ve Soyadi

TZ, YZ, DSU?

Son Iki Yariyilda Verdigi Derslerin Adlar
ve Kredileri?

Toplam Etkinlik

Dagilimi®

P

A

D4-

Prof. Dr. Nurettin AYAZ

TZ

Turizm ve Cevre

Maliyet Muhasebesi

[statiksel Analiz Yontemleri I
Genel Muhasebe 11

Konaklama Muhasebesi

Turizm Pazarlamasi

[statiksel Analiz Yontemleri I - 11
Yiyecek ve icecek Maliyet Kontrolii

50

40

10

Prof. Dr. Fatih TURKMEN

TZ

Genel Turizm

Yiyecek ve Icecek Hizmetleri I
Turizm Ekonomisi

Yiyecek Bilimi ve Beslenme

Turizm Isletmelerinde Kriz Yonetimi
Ozel ilgi Turizmi

50

40

10

Dog. Dr. Halime Goktas
KULUALP

TZ

Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Arastirma Yontemleri
Girisimcilik

Orgiitsel letisim

Genel Isletme

Yonetim ve Organizasyon

50

40

10

Doc. Dr. Hasan LOK

TZ

Turizm Semineri

Iktisat I-1I

Turizm Isletmelerinde Finansal Analiz
Genel Muhasebe I - 11

Turizm ve Etik

Turizm ve Cevre

50

40

10

Dr. Ogr. Uyesi Seza
ZERMAN

TZ

Turizm Ingilizcesi 1-2-3-4-5-6
Surdurilebilir Turizm
Tiiketici Davranisi

Turizm Pazarlamasi

Hizmet Pazarlamasi

50

40

10

1:TZ: Tam zamanl, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemani,
2 Her 6gretim elemant icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler ddhil) siralayiniz.
Dersin kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL: Yiiksek lisans, Dr: Doktora kisaltmalarini kullaniniz. Ornegin; Genel
Turizm (3-0-3) (L) gibi. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3:0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.
Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde ytizde olarak veriniz.
* Uzun stireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

5.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.2.1.Tablo 5.2.1'i doldurunuz. Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarinm kapsayacak bicimde, nitelik
bakimindan (Olgiit 5.2) yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim iiyesi ve 6gretim

gorevlilerinin 6zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.
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Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
Karabiik Universitesi Turizm Fakiiltesi

M | ] Etkinlik
€eZun olunan alan diizeyi?
A s . . L k: Yok,
Ogretim Deneyim siiresi, y1l \((Y Yiik;)ek o
elemaninin _ Iz, Orta,
d Dogentlik YZ, D:Diisiik,)
unva(rinl,a 1ve Lisans YL DR DS()2 r— H )
soyadi . - Bu
ozgl. Ogret;mI kurumdaki | MK | A | D
sektor deneyimi o
- deneyimi
deneyimi
Turizm Turizm Turizm
Prof. Dr. Nurettin | Isletmeciligive | Isletmeciligi : s
AYAZ Otelcilik ve Otelcilik lsl%tf;‘t?gi‘g‘ 2018 Tz 28 30 15
Opretmenligi Egitimi 5

. Turizm Turizm Turizm
Prof. Dr. Fatih isletmeciligi Ve | Isletmeciligi | isletmeciligi 2018 TZ 19 20 12
TURKMEN o o S

Otelcilik Egitimi Egitimi
Dog. Dr. Halime : : ;
GOKTAS KULUAP Isletme Isletme Isletme 2020 TZ 18 18 8
Dr. Ogr. Uyesi ; Turizm Turizm
Seza ZERMAN Isletme isletmeciligi isletmeciligi j Tz 6 6 6
Dr. Ogr. Uyesi
Hiilya AKDEMIR isletme isletme isletme - TZ 8 8 8
CENGIZ
Seyahat Turizm
Ars. Gor. Burak Isletmeciligi ve Turizm Isletmeciligi 17 4 4 4
PINAROGLU Turizm Isletmeciligi (devam
Rehberligi ediyor)
I Tabloyu programdaki her dgretim elemant igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda
glincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
2:TZ: Tam zamanli, YZ: Yart zamanly, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemant.
3 MK: Mesleki kuruluslarda, A: Arastirmada; D: Dis paydaslara verilen danismanlikta Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

5.2.2. Tablo 5.2.2'yi doldurunuz ve eklerini sununuz. Yabanci dil derslerini yiiriitiin 6gretim elemanlarinin
bu konudaki yetkinlikleri belgelenmelidir. Yabanci dil derslerinin yiiriiten 6gretim gorevlilerinin strekliligi
saglanamiyorsa, son iki yilda dersleri yiiriiten 6gretim gorevlilerinin bilgisini veriniz.

Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

TZ Yabanci Deneyim siiresi, y1l
S ’ Aldi81 son Dil, Mezun oldugu K
Ogretim elemaninin unvani, YZ, . amu/ B
- akademik Stnav son kurum ve = Asreti u
ad1 ve soyadi’ DSU ozel Ogretim -
13 /b’z unvan ady, Y1, | mezuniyet yil sektor deneyimi kurum(.lal.q
puam deneyimi deneyimi
Karabiik
r. Gor. Erkan r. GOr. niversitesi
Ogr. Gor. Erkan UZAK TZ 0gr. Go 85 Uni itesi 13 13 13
YL -2019
Kifayet CEVIK DSU - - 4 15 4

I Programda gdérevli her 6gretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin
saglanmasi gerekmektedir.
2 TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gérevli 6gretim elemant.

5.2.3. Tablo 5.2.3'i doldurunuz ve eklerini sununuz. Yabanci dilde yiiriitillen mesleki dersleri yiirtiten
Ogretim elemanlarinin 23.03.2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksek6gretim Kurumlarinda Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iligkin Yonetmeligin 8.nci maddesinin 7.nci
fikrasindaki kosullar1 sagladigi belgelenmelidir. Yabanci dilde yiiriitiilen mesleki ders yok ise, durumu
aciklayiiz ve Tablo 5.2.3'li bos birakiniz.
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Tablo 5.2.3. Yabanci Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

T7 Yabanci Deneyim siiresi, yil
()gretim elemaninim YZ’ Aldig1 son Dil, Mezun oldugu Kamu/ N
q DS({I akademik Sinav son kurum ve ozel Ogretim u-
unvani, adi ve soyad 13 b’z unvan ady, Yil, | mezuniyet yii sektor deneyimi kurum(.ial.q
/ puani deneyimi Cemapm
Rochester
Dr. Or. Uyesi Seza ZERMAN | Tz | PUO8M | g5 Institute of 6 6 6
Uyesi Technology -
2021
Eskisehir
. Osmangazi
Dog. Dr. Aysegiil ACAR TZ Dog. Dr. 85 Universitesi 10 10 10
2024

I Programda gérevli her dgretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin
saglanmasi gerekmektedir.
2 TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanl, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gérevli 6Gretim elemant.

5.2.4. Uzaktan egitimin uygulanmasi durumunda; gorev alan 6gretim elemanlarinin teknolojik olanaklari
kullanma konusundaki yeterliliklerini agiklayiniz. Bu amagla verilen egitim ve teknik destegi kanitlariyla
anlatiniz.

5.3. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.3.1. Ogretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerini (arastirma, topluma hizmet, sosyal
sorumluluk, sektérel danmigmanliklar, yonetime katki vb.) kamitlariyla agiklayiniz. Ogretim elemanlarinin
programin slirdiiriilmesi, gelistirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi yoniindeki yaklasim, katki ve uygulamalarini
anlatiniz.

Tablo 5.3.1.0gretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

a . . . Ogrenci | Sektorel .
Ogretim elemani ) Akademik Makale? Klt?p. ./Klf;lp Bildiri? | Proje? Dams- Danis- YonetlTe
(Unvan, ad, soyadi) yil bo6liimii Z g katky
manligy manhk
. 2025 1
Prof. Dr. Nurettin AYAZ 2024 4 1
JE— 2025
Prof. Dr. Fatih TURKMEN 2024 >
Dog. Dr. Halime Goktas 2025
KULUAP 2024 2 1
N 2025
Dog. Dr. Hasan LOK 2024
Dr. Ogr. Uyesi Seza 2025 1
ZERMAN 2024

1; Ogretim elemani sayist kadar satir ekleyebilirsiniz.

2: Say1 veriniz, metin icinde agiklama yapabilirsiniz. On lisans programlari icin sart dedildir.

3: Ogrenci sayisi veriniz. Lisansiistii 6grencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece lisanstistii varsa 0+5 gibi.
*: Ustlenilen idari gérevleri belirtiniz.

5.4. Atama ve Yiikseltme

5.4.1. Ogretim liyesi atama ve yiikseltme élciitlerini aciklayiniz. Yapilan son atama ve yiikseltmeye iliskin
kanitlar ekleyiniz. (Mevzuatinizi eklere koyunuz)

Boliimiimiize atanan tiim 6gretim {iyeleri Karabiik Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma Kriterleri’nde
belirlenen standartlar ¢ercevesinde atanmaktadir. Hem 6gretim liyeleri hem de arastirma gorevlilerinin yeniden
atanmalar i¢in bir degerlendirme formu hazirlanmakta ve bu form bélimiimiiz b6lim baskani tarafindan
doldurularak yeniden atama islemi gergeklestirilmektedir. Atama siireleri kadronun niteligine gore degisiklik
gosterebilmektedir

OLCUT 6: YONETIM YAPISI
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6.1. Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapinin ana kurulus icindeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve destek
hizmetleri arasindaki iliskileri agiklayiniz. Fakiilte /yiliksekokulun tiniversitedeki idari birimlerle olan iliskilerini
mevzuat cercevesinde irdeleyiniz. Yapilan is ve islemlerden kanitlar ekleyiniz.

Fakiiltemiz, Safranbolu Turizm Fakiiltesi olarak 26.09.2011 tarih ve 2011/2276 sayili kararname Karari
ile kurulmustur. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi Madde 14 geregince Boliim baskani, programin
her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve program ile ilgili her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli
olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Béliim baskant,
fakiilte veya yliksekokul kuruluna katilir ve programi temsil eder. Programda goérevli 6gretim elemanlarinin
gorevlerini yapmalari boliim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim baskani, her 6gretim yili sonunda
programin ge¢cmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma planimi agiklayan
raporu, bagh bulundugu Rektdr veya Dekana sunar. Turizm Isletmeciligi B6liimiiniin altinda ayni isimle tek bir
Anabilim Dali bulunmaktadir. Dolayisiyla Béliim Baskani ayni zamanda Anabilim Dali Baskanidir.

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi Madde 15 geregince Béliim Kurulu; tek anabilim veya ana sanat
dali bulunan béliimlerde béliim baskaninin baskanliinda o programdaki tiim 6gretim tyeleri ile 68retim
elemanlari ve okutmanlardan, birden fazla anabilim veya ana sanat dali bulunan béliimlerde ise program baskan
yardimcilar1 ile anabilim veya ana sanat dali baskanlarindan olusur ve program baskaninin tespit edecegi
giindemdeki konular1 konusmak tlizere egitim-6gretim yili siiresince ayda en az bir defa toplanir. B6liim kurulu,
program ile varsa programa bagli anabilim veya ana sanat dallarinin egitim-6gretim uygulama ve arastirma
faaliyetlerinin programlarinin, arag, gerec ve fiziksel imkanlarindan en etkin bigimde yararlanmak i¢in gerekli
planlarin ve is birligi esaslarinin hazirlanmasi1 hususunda goriis bildirir. B6liim kurulunun bu konularda
hazirlayacagi dneriler, boliim baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Fakiiltede programin ihtiyaci dogrultusunda ogretime destek olmak amaciyla hizmet veren idari birimler
bulunmaktadir. Bunlardan ilki program sekreteridir. Programin resmi yazismalarinin yapilmasi, programla ilgili
belgelerin arsivlenmesi gibi gorevleri program sekreteri yerine getirmektedir. Program sekreteri bulunmus
oldugu birimde gorevini ilgilendiren tiim konularda gerekli tiim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine
uygun olarak ytriitiillmesi amaciyla calismalar yapmaktadir. Programda personelin gorev siirelerini, yiikselme
tarihlerini, dogum, evlenme, 6liim vb. 6zliikk haklarini1 ve askerlik islemlerini takip etmek, Fakiilte Sekreterine
zamaninda bilgi vermek, gerekli yazisma ve basvurularin yapilmasini saglamaktan personel isleri sorumlu
olmaktadir. Ogrenci isleri birimi 6grencilerin 6grenim belgesi, kimlik, tecil, not dékiim belgesi, kayit dondurma,
ilisik kesme, yatay gecis, muafiyet, burs, gecici mezuniyet, diploma vb. ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,
dokiimanlarini1 hazirlamak, her yariyil basinda alan dis1 agilmasi onerilen dersleri boliimlerden istemek ve
sisteme tanimlamak, programlarin sinav programlarini ilan etmek, 6grencilere duyurmak, oranlarini sisteme
girmek, mazereti nedeniyle sinavlara giremeyen 6grencilerin Yonetim Kurulu Kararlarini ilgili programlara ve
ogrencilere bildirmek, tek ders sinavlari ile ilgili duyurularin yapilmasi, basvurularin dosyalanmasi ve diger
islemleri yapmak, yariyil sonu sinavlarindan énce programlardan gelen devamsizliktan kalan 6grenci listelerini
ilan etmek, mezuniyet i¢in gerekli sinavlar ile not yiikseltme sinavlari i¢in gerekli calismalar1 yapmak, her yariyil
sonunda icmal listelerinin bilgisayar c¢iktilarini 6gretim elemanlarina imzalatmak, usuliine uygun olarak
arsivlemek, staj islemlerinde mali isler biirosu ile koordineli ¢alisilmasini saglamaktan sorumludur. Tasinir Kayit
Sorumlusu programa ait tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin verilmesi
gorevlerini ylriitmekle ylukiimliidiir. Ayrica programdaki tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar1 tutmak,
bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine
gondermek sorumluluklar: arasindadir. Programdaki 6gretim elemanlarinin 6zliikk haklarinin diizenlenmesi ve
maaslarin, ek ders ticretlerinin diizenlenmesi tahakkuk personelinin sorumlulugunda bulunmaktadir.

Satin alma birimi programin ihtiyaclar1 dogrultusunda olusan malzemeleri tespit etmek ve satin almak lizere
gerekli is ve islemleri yapmakla ytikiimliidiir. Ayrica programda ihtiya¢c duyulan demirbas onarim ve sarf gibi
her tiirlti malzeme ve isgiicii ile ilgili ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in gerekli isleri yapmak ve ytiriitmek gorev ve
sorumluluklar1 arasinda yer almaktadir. Tahakkuk birimi Fakiiltenin satin alma iglemlerini de
gerceklestirmektedir.

Yardimci hizmetler birimi programa destek olarak sorumluluguna verilen kat, sinif, oda, koridor, lavabo vb.
yerlerin temizligini yapmak, coplerini toplamak ve giinliik havalandirmadan sorumludur. Koruma ve Giivenlik
Biriminin programa destek olarak giivenlik mevzuati ¢ergevesinde Ogrencilerin ve personelin can, mal
giivenligini ve huzurunu saglamak temel gorevidir. Ayrica goérevlendirildigi alan1 kontrol etmek ve giivenligini
saglamaktan sorumludur. Tiim idari birimler programin faaliyetlerini etkin bir sekilde ylirtitmesi icin gerekli
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destegi saglamaktadir.

6.2. Fakiilte /yiiksekokulda gorevli tiim bireylerin is ve gérev tanimlarinin yapilarak ilgili bireylere iletilmis
oldugunu gosteriniz. Is ve gérev tanimlarini ve teblig formlarini ayri bir ekte sununuz.

Gorev  tanmimlari ve gorev tanim formlari web sitesinde yer almaktadir:
https://stf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1087&BA=index.aspx

6.3. Fakiilte/yiiksekokul yonetimi ile programi yiiriiten bolim yonetiminin, i¢c isleyisi denetleyecek,
sorgulayacak ve diizeltebilecek yontemlerini mevzuata atif yaparak kanitlariyla aciklayiniz.

https://stf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1087&BA=index.aspx
6.4. Arsivleme yonteminizi aciklayiniz.

Fakiiltemizde hem fiziksel arsivleme hem de elektronik arsivleme yontemi ile arsivleme islemleri, bilgi ve
belgelerin kanuni stireleri goz oniinde tutularak yapilmaktadir.

OLCUT 7: ALTYAPI

7.1. Ogretim i¢in Kullanmilan Simiflar ve Donanimi

7.1.1. Siniflar ve donanimini, program 6gretim amaglarina ve program c¢iktilarina ulasmak icin yeterli ve
6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca programa tahsis edilen siniflar degil, program 6grencileri icin baska birimlerde tahsis edilen
siniflar1 da irdelenmelidir.

Tablo 7.1.1. Ogretim Icin Kullanilan Siniflar ve Donantmi

Donanmim Tiirii! Derslikler
427 | 428 | 429 | 430 415 402

Kapasite 100 | 100 80 80 70 66
Kiirsi - - - - - -
Projeksiyon 1 1 1 1 1 1
Akilli tahta - - - - - -
Yazi Tahtasi (Sabit) 1 1 1 1 1 1
Yazi Tahtasi (Hareketli) - - - - -
Grup Askilik 1 1 1 1 1 1
Projeksiyon Perdesi - - - - - -
Bilgisayar - - - - - -
Bilgisayar Masasi - - - - - -
Koltuk 1 1 1 1 1 1
Masa 1 1 1 1 1 1
Kolcgakli Sandalye - - - - - -
Sira 100 | 100 80 80 70 66
Saat 1 1 1 1 1 1
Ses Sistemi 1 1 - - 1 1
Cop Kovasi 1 1 1 1 1 1
Klima - - - -
Yangin Sondiirme Sistemi | 12 12 8 8 9 9
Cam Perdesi 2 2 2 2 1 1
Komidin Masa - - - - - -
Kamera - - - - - -
1 Ek donanim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. [lgili donanimin sayisini veriniz.
2; Derslik adl veya numarasini yaziniz. Gerektiginde stitun ekleyiniz.

7.2. Ogretim i¢in Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

7.2.1. Laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve donanimini, program oOgretim amaglarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, nitel ve nicel
verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten boliimiin kendi uygulama alanlarini degil,
program Ogrencileri icin destek boliimlerinde kullanilan uygulama alanlari (altyapi) da irdelenmelidir.
Ogretimde kullanilan baslica uygulama alanlarini, laboratuvarlar: ve donaniminin égretimde nasil kullanildigin
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aciklayiniz. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari ile Ascilik programlari, mutfaklar1 ve donanimina iliskin ayr1 bir
tablo daha hazirlamalhdirlar.

Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlar1 ve Donanimi

Laboratuvar, Uygulama Alani, Seminer veya Toplanti Salonu Adi?
Donanum Tiri! Toplanti | ¢ iner 1 Seminer2 | LAB1A LAB1B
Salonu
Kirsi - - - 1 1
Sira - - - 1 1
Projeksiyon 1 1 1 1 1
Yaz1 Tahtasi (Sabit) - 1 - 1 1
Yazi Tahtasi (Hareketli) | - - - - -
Akilli tahta - - - - -
Grup Askilik - - - 1 1
Projeksiyon Perdesi 1 1 - 1 1
Bilgisayar - - - 50 50
Bilgisayar Masasi - - - 50 50
Koltuk 10 - 1 50 50
Masa 1 1 1 1 1
Kolcakli Sandalye - 13 17 - -
Saat 1 - - - -
Ses Sistemi 1 - - -
Cop Kovasi 1 1 1 1 1
Sandalye - 1 - 50 50
Klima - - - -
Yangin Tiipt 4 2 - -
Cam Perdesi 1 - 1 1 1
Malzeme Dolabi 2 - - - -
Elektrik Panosu - - - - -
Mutfak Dolabi - - - - -
Lambader - - - - -
Servis Asansoriu - - - - -
1; Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. [lgili donanimin sayisini veriniz.
2: Bu amagli kullanilan yerin adini yaziniz. Gerektiginde stitun ekleyiniz.

7.2.2. Ogrencilere ¢agdas 6grenim araglarini kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan olanaklari anlatiniz.

7.3. Diger Alanlar ve Altyapi

7.3.1. Ogrencilerin fakiilte/yiiksekokul ve iiniversite icinde ders dis1 etkinliklerine olanak veren ortam ve
altyapilari anlatiniz.

7.4. Ogretim Elemanlarinin Olanaklari

7.4.1. Ogretim elemanlarinin ofis olanaklarini anlatiniz. Burada 6gretim elemanlarinin ofislerinin
biiyiikliikleri, kagar kisi oturduklari vb. konular1 anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz. Ofislerde saglanan
donanimi (masa, misafir koltugu, bilgisayar, yazilim destegi, enformatik alt yapi, kirtasiye, sarf malzemeler vb.)
anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz.
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Tablo 7.4.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklari

OFIS OLANAKLARIZ
. . = _ 22
OGRETIM ELEMANI o g | E 2
(Unvan, Ad1-Soyadi)? £ 3 | = 5 | ® S| «
< @ £ b ) [} = = =
E 5| 5 sl s % £\ g
= B = > = =2 S « T 7]
: = & 5 5 o =3 ) o = = =
= (%3 ] 4 < =] 5 = %] (%} (3] =] o] =} =]
2l < g | 2| 25| 2|2 |E5|5|T|c|2 &=
= 8| &8 | S|l e | S| &F|&@|[d|2[|S] % |8
Prof. Dr. Nurettin AYAZ 15 1 1 1 1 1 1 - - - 1 1 4 |1 -
Prof. Dr. Fatih TURKMEN 11 [ 1 1 1 1 - 1 - - 1 1 - 11 -
Dog. Dr. Hasan LOK 20 | 2 1 1 1 - 1 - - 1 1 2 [1 -
Dog. Dr. Halime Goktag KULUALP 20 | 2 1 1 1 - 1 - - 1 1 - 1 -
Dr. Ogr. Uyesi Seza ZERMAN 23 |3 1 1 - - 1 - - 1 1 1|1 -
Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Akdemir CENGIZ 20 | 2 1 1 1 - 1 - - - 1 1 1 1 -
Ars. Gor. Burak PINAROGLU 18 [ 2 2 2 - - 1 - - - 1 111 -
1: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla égretim elemani tarafindan paylasiliyorsa, isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse stitun ekleyiniz.

7.4.2. (Varsa) misafir 68retim elemanlarina saglanan olanaklari anlatiniz.

7.5. idari Personelin Olanaklari

7.5.1. idari personelin ofis olanaklarini anlatiniz. Burada idari personelin ofislerinin biiyiikliikleri, kacar
kisi oturduklar1 vb. konular1 anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz. Ofislerde saglanan donanimi (masa,
misafir koltugu, bilgisayar, yazihim destegi, enformatik alt yapi, kirtasiye, sarf malzemeler vb.) anlatiniz ve

yeterliliklerini degerlendiriniz.

Tablo 7.5.1.Idari Personelin Ofis Olanaklari

OFIS OLANAKLARI?
= | 4 o~
. . < s | E =
IDARI PERSONEL S w [ g = 3
- 3 gD M| ®©
(Unvan, Adi-Soyadi)?! =z | = £ | 8 o | 2| = = =
= = — = <] — i ol =
= > © @ =] ) 2 =) 5}
= | & 7| & =R = S N T
S ] 4| & S| S| &3 & 3 SRR = | o
Bl 8| 2| 2®  F5|g|E5E|lc|2|8|35|&8 5|5
_ . = - - S I = = - T - - -
Umran CELIK 28 [ 1 1 1 1 1 1 - - 1 1 1 3|1 0
Tugba Nur ALPAY 54 |5 5 5 5 4 5 - - 3 5 5 8 [4 2
1: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylagiliyorsa, isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.6. Kiitiiphane

7.6.1. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatimiz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

7.6.2. Engelli 68rencilere saglanan (sesli ve kabartmali kitaplarin varhigi gibi) kiitiiphane olanaklarini ve
kiitiphaneye erisim ve kullanim i¢in yapilan fiziki diizenlemeleri a¢iklayiniz.

7.6.3. Universite kiitiiphanesinde bulunan ve programa uygun olan kaynak, siireli yayin, veri tabanlar1 vb.

hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.

Universitemiz Merkez Demir Celik Kampiisiinde Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi ve yine biri merkez kampiisteki
Yabanc Diller Yiiksekokulu'nda, digerleri Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Yenice
Meslek Yuksekokulu, Eskipazar Meslek Yiiksekokulu ve Eflani Meslek Yiiksekokulu'nda olmak tizere toplam 6
adet kiitiphanemiz bulunmaktadir. Kiitliphanemiz Merkez kamptisteki yeni binasina Karabtik'iin 80. kurulus yil
déntimii, Universitemizin ise 10. kurulus y1l déniimii olan 3 Nisan 2017 yi1linda tasinmis olup, kiitiiphane binasi
hayirsever is adami Kamil GULEC tarafindan egitime %100 destek kapsaminda yaptirilmistir.

Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphane Binas1 2.020 m? olup, iklimlendirilmis ¢alisma ve arastirma alanlarinin
yani sira peyzajli yesil alanlar ve sanat galerisi ile dis cephesi rafa dizilmis kitaplar1 gosteren mimarisiyle dikkat
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cekici bir 6zellige sahiptir. Kiitiphanemiz ayni1 anda 500’den fazla kullaniciya ¢cevrimici ve ¢evrimdisi arastirma
yapma imkani saglamaktadir.

Kiitiphanemizde yer alan giincel bilgi kaynaklarina buradan erisebilirsiniz. Ayni zamanda
kiitiiphanemizde, arastirmacilarin ve 6grencilerin bilgiye en kisa zamanda ulasabilmesi i¢in farkli teknolojik
driinler hizmete sunulmustur. Bunlar; tiim katalogu saniyeler icinde tarayan Kioks cihazlar1 ve herhangi bir
kisinin yardimina ihtiya¢ duymadan 6diing ve iade yapilabilecek Self-Check makinesidir. Ayrica 6grencilerin
saglikli bir ortamda kitaplara erisimini saglamak amaciyla, tiim bakterileri kitaptan arindiran sterilizasyon cihazi
kiitiphanemize kazandirilmistir.

7.7. Giivenlik Onlemleri

7.7.1. Kamptise giris, kamplis ortami ve egitim binasinda alinan gtivenlik onlemlerini a¢iklayiniz. Programin
gerektirdigi ilave gtivenlik énlemi varsa agiklayiniz.

Karabiik Universitesi kampiisiine giriste, giivenligi saglamak amaciyla ana giris kapilarinda kartl gecis
sistemi ve gilivenlik personeli bulunmaktadir. Kampiis icinde glivenlik kameralari ile 7/24 izleme yapilmakta,
devriye ekipleri belirli araliklarla denetimler ger¢eklestirmektedir. Egitim binalarina girislerde yetkisiz kisilerin
girisini engellemek i¢in turnike sistemleri ve giivenlik gorevlileri gérev yapmaktadir.

7.8. Yangin Onlemleri

7.8.1. Kampiis ortami ve egitim binasinda alinan yangin onlemlerini agiklayiniz. Programin gerektirdigi ilave
yangin énlemi varsa belirtiniz. Bu konuda egitim alan personel varsa durumu agiklayiniz, personel listesini ve
belgelerini ekler arasinda sununuz.

Karabiik Universitesi kampiisiinde ve egitim binalarinda yangin giivenligi kapsaminda cesitli énlemler
alinmaktadir. Binalarda yangin algilama ve alarm sistemleri bulunmakta, duman dedektorleri diizenli olarak
kontrol edilmektedir. Acil ¢ikis kapilari ve yonlendirme levhalari, yangin aninda tahliyeyi kolaylastiracak sekilde
yerlestirilmistir. Ayrica, yangin séndiirme tiipleri belirlenen noktalara yerlestirilmis ve diizenli bakim ve
dolumlar1 yapilmaktadir.

7.9. ilkyardim Onlemleri

7.9.1. Kampliste ve binada saglanan ilk yardim énlemlerini aciklayiniz. Programin gerektirdigi ilave ilk
yardim O6nlemleri varsa belirtiniz. Bu konuda egitim alan personel varsa durumu ag¢iklayiniz, personel listesini
ve belgelerini ekler arasinda sununuz.

DEPREM VE DOGAL AFETLERDE GOREVLENDIRILECEK PERSONEL LiSTESI

Sira

No Sondiirme EKip Listesi Koruma EKip Listesi Ekipteki Gorevi
1 Ergin AKGUN Doc. Dr. Evrim CAGLAYAN Ekip Amiri

2 Mehmet IRI Dr. Ogr. Uyesi Ovgii 0ZPARLAK Ekip Amir Y.

3 Serkan ONDER Dr. Ogr. Uyesi. Mustafa TUNC Ekip Personeli

4 Siireyya IPEK Dr. Ogr. Uyesi Samet GOKKAYA Ekip Personeli

5 Fikri 0ZCAN Ersin YAZICI Ekip Personeli

6 Oguz OZDEMIR Mustafa KURT Ekip Personeli
Sira

No Kurtarma EKip Listesi ilkyardim EKip Listesi Ekipteki Gorevi
1 Doc. Dr. Cemal 0ZCAN Ogr. Goér. Bekir KORKMAZ Ekip Amiri

2 Doc. Dr. Rasit ESEN Ogr. Gor. Nuray DORUKBASI Ekip Amir Y.

3 Dr. Ogr. Uyesi Fuat FIDAN Ogr. Gor. Aysegiil AY Ekip Personeli

4 Dr. Ogr. Uyesi Mustafa KOCALAN | Ogr. Gér. Tufan TEKELI Ekip Personeli

5 Ogr. Gor. Ozhan OZGUN Ogr. Gor. Sibel AYDEMIR Ekip Personeli

6 Ars. Gor. Bilgehan BAKIRHAN Ogr. Gor. Betiil KARABUDAK Ekip Personeli
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7.10. Engelliler i¢in Onlemler

7.10.1.Kampiis ortaminda uygun rampalar, agik hava engelli asansérleri, kabartmali zeminler vb.
bulunurlugunu anlatiniz. Varsa engelsiz iiniversite bayragini (turuncu, yesil, mavi) aciklaymniz. llgili gérsellerden
kanitlar ekleyiniz.

Karabiik Universitesi kampiisii, engelli bireylerin erisimini kolaylastirmak amaciyla cesitli fiziksel
diizenlemelerle donatilmistir. Kampiis genelinde giris ve gecis noktalarinda uygun egimli rampalar
bulunmaktadir. A¢ik alanlarda engelli bireylerin katlar arasinda rahatc¢a hareket edebilmesi i¢in agik hava engelli
asansorleri mevcuttur. Ayrica, gorme engelli bireylerin yon bulmasini desteklemek amaciyla kabartmali zemin
(hissedilebilir ytlizeyler) yollar boyunca diizenlenmistir.

Karabiik Universitesi, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda Engelsiz
Universite Bayragina sahiptir. Kampiiste turuncu bayrak (mekansal erisilebilirlik), yesil bayrak (egitimde
erisilebilirlik) ve mavi bayrak (sosyo-Kkiiltiirel faaliyetlerde erisilebilirlik) kategorilerinde degerlendirmeler
yapilmis olup, alinan bayraklar ve erisilebilirlik belgeleri ilgili gérsellerle birlikte ekler arasinda sunulmustur.

7.10.2.Egitim binasinda uygun rampalar, kabartmali zeminler, engelli asansérii, asansor ici kabartmali
tuslar ve sesli bildirim, engelli lavabosu, vb. bulunurlugunu anlatiniz. Ilgili gérsellerden kanitlar ekleyiniz.

Egitim binalarinda engelli bireylerin kullanimina uygun bir¢ok erisilebilirlik 6nlemi alinmistir. Girislerde
uygun egimli rampalar yer almakta, bina icerisinde katlar arasinda erisimi saglamak icin engelli bireylere uygun
asansorler bulunmaktadir. Bu asansorlerde kabartmali tuslar ve sesli bildirim sistemleri mevcuttur. Koridorlar
boyunca yonlendirme amacgh kabartmali zeminler (hissedilebilir yiizeyler) kullanilmistur.

Egitim binalarinda engelli bireyler icin 6zel olarak tasarlanmis engelli lavabolari, genis kapili siniflar ve
dersliklere girisleri kolaylastiran otomatik kapilar bulunmaktadir. Ayrica, 6grenci hizmetleri, kiitiiphane ve
sosyal alanlarda tekerlekli sandalye kullanimina uygun masa ve oturma alanlar1 diizenlenmistir.

7.11. Uzaktan Egitim Alt Yapisi

7.11.1. Uzaktan egitim alt yapisini agiklayiniz. Uzaktan egitim yaziliminin kurumun kendi olanaklariyla
gelistirilip gelistirilmedigi belirtilmelidir.

Karabiik Universitesi, uzaktan egitim faaliyetlerini Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (KBUZEM) araciligiyla yiriitmektedir. Uzaktan egitim altyapisi, senkron (es zamanli) ve
asenkron (es zamansiz) egitim siireclerini destekleyen modern yazilim ve donanim olanaklarina sahiptir. 0YS
tabanli uzaktan egitim platformu lizerinden ders igeriklerine erisim, 6dev teslimi, sinav uygulamalari ve 6gretim
elemanlariyla etkilesim saglanmaktadir.

Karabiik Universitesi uzaktan egitim yazilimi, kurumun kendi olanaklariyla gelistirilmemis olup, ulusal ve
uluslararas1 Olgekte kabul goren sistemler ve entegre sanal sinif platformlar1 (Microsoft Teams)
kullanilmaktadir. Sunucu altyapisi, liniversitenin bilgi islem birimi tarafindan yodnetilmekte ve periyodik
bakimlar1 saglanmaktadir.

OLCUT 8: KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

8.1.1. Programin blitgesinin olusturulma siirecini ve bu stirece kurumun (fakiilte, iiniversite, miitevelli heyeti
vb.) sagladigi destegi ve bu destegin siirdiiriilebilirliini anlatiniz. Programa saglanan parasal destegin
kaynaklarini agiklayimz. (Varsa) Programin yiiriitiilmesi icin kurum disi kaynaklardan saglanan biitceyi
agiklayiniz. Programi yiirtiten boliim icin Tablo 8.1.1°i doldurunuz.
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Tablo 8.1.1. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
Karabiik Universitesi - Turizm Isletmeciligi

Mali Y1l
. Harcama kalemi I Onceki y1l Bagvurunun .
(Yapilan 6demeleri briit rakamlar iizerinden o Sonraki y116
raporlayiniz) Cageze yap Al (Biitgelenen)
(Biitgelenen)
Maaglar?! (TL) 13530000 28000000 36000000
Birinci 6gretim ek ders ticretleri? (TL) 1000000 40000000 6000000
(Varsa) ikinci 6gretim ek ders iicretleri? (TL)
(Varsa) Uzaktan 68retim ek ders ticretleri? (TL)
Toplam Ucretler® | 14530000 32000000 42000000
Yolluklar (TL) 15000 27000 39000
Hizmet alimlari (TL) - - -
Tiliketim mallar1 ve malzemeleri alimlari (TL) 3960000 746000 814000
Bakim ve onarim giderleri (TL) 45000 35000 54000
Yatirim harcamalar (TL)
Doner sermaye gelirleri# (TL)
Diger® (TL)

I: Ogretim elemanlarina édenen maaslar belirtiniz.

2 (gretim elemanlarina édenen ek ders iicretlerini belirtiniz

3 Maaglari ve yapilan birinci, ikinci ve uzaktan 6gretim ek ders ticretlerini toplaymniz

4 Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.

5 Ogrenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.

6 Miktar ve kaynak belirtiniz (6rnegin; ikinci veya uzaktan 6gretimden ek ders ticretleri icin ayrilanlarin disinda yapilan bir
tahsis vb.).

7 Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

8.2. Biit¢enin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

8.2.1. Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢cekme ve tutma agisindan biitcenin yeterliligini irdeleyiniz. Ogretim
elemanlarina kendilerini gelistirmeleri i¢in taninan biitcesel olanaklari (bilimsel toplantilara katilim, bilimsel
yayin, proje tesviki vb.) anlatiniz ve yeterliliklerini degerlendiriniz.

8.2.2. Degisim programlarindan yararlanan (varsa) akademik personele iliskin olarak Tablo 8.2.2’yi
doldurunuz ve irdeleme yapiniz. Yoksa asagidaki tabloyu doldurmayiniz.

Tablo 8.2.2. Degisim Programlarindan Yararlanan Akademik Personel Sayisi

Akademik y1l 2024-2025 2023-2024 2022-2023 2021-2022 Toplam
Tiir | Giden | Gelen Giden | Gelen Giden Gelen Giden Gelen p
Erasmus - - - - 1 - - - 1

Mevlana (Yurt dis1) - - - - - - - - -
Farabi (Yurt ici) - - - - - - - -
Toplam-12 | - - - - - - - - .

8.3. Altyap1 ve Donanim Destegi
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8.3.1. Altyap1 ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek i¢cin saglanan parasal destegin
yeterliligini irdeleyiniz.

8.4. Teknik ve idari Personelin Sayica ve Nitelik Olarak Yeterliligi

8.4.1. Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica yeterligi konusunda bilgi veriniz. Tablo
8.4.1'i doldurunuz ve nitelik agisindan irdeleme yapiniz.

Tablo 8.4.1. Fakiilte/Yiiksekokul Idari Personel Listesi

Deneyim stiresi (y1l)
Adi ve Soyad: Gorevi Egitim Diizeyi Ozel Bu
. Kamu
sektor kurumda

Umran CELIK Fakiilte Sekreteri Lisans 32Y1l 32Yil
Tugba Nur ALPAY Sef Lisans 1Yl 14 Y1l 14 Y1l
Muharrem GACAR Bilgisayar Isletmeni Lisans - 25Y1l 25Y1l
Erdal 0ZTURK Bilgisayar Isletmeni Yiiksek Lisans - 17 Y1l 17 Y1l
Hanife BASDAG Bilgisayar Isletmeni Yiiksek Lisans - 11 Y1l 11 Y1l
Meral ALBAYRAK Bilgisayar Isletmeni Yiiksek Lisans 2Yl 11 Y1l 13 Y1l
Efsun Hikmet GUL Biiro Personeli Lisans 2Y1l 2Yil 4 Y1l
Saban ACIKGOZ Hizmetli Ortaokul - 10 Y1l 10 Y1l
Otel  personel bilgileri  gelince
eklenecek

8.4.2. idari personele kendilerini gelistirmeleri icin taninan biitcesel olanaklar1 (kisisel gelisim
toplantilarina katilma, yeni bir teknolojik ve hukuki uygulamay1 6grenmek icin seminerlere katilim vb.) anlatiniz
ve yeterliliklerini degerlendiriniz. Degisim programlarindan yararlanan (varsa) idari personele iliskin olarak
Tablo 8.4.2.'yi doldurunuz ve irdeleme yapiniz. Degisim programlarindan yararlanan idari personel yok ise,
asagidaki tabloyu bos birakiniz.

Tablo 8.4.2.Degisim Programlarindan Yararlanan idari Personel Sayisi

Akademik yil [Cari Akad. yil]! | [1 6nceki yil] [2 6nceki yil] [36nceki y1l]
Tiir | Giden | Gelen Giden | Gelen | Giden Gelen Giden Gelen
Erasmus - - - - - - - - -
Mevlana (Yurt dis1) - - - - - - - - -
Farabi (Yurtici) - - - - - - - - -
Toplam-12 | - - - - - - - - -

OLCUT 9: SUREKLI iYILESTIRME
9.1. Siirekli lyilestirme Faaliyetleri ve Sistematigi

9.1.1.1lk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ (3) yil icinde, daha 6nce degerlendirilmis ve
akreditasyonun stirekliligi icin basvuran bir programda ise bir onceki TURAK genel veya ara
degerlendirmesinden bu yana; somut verilere dayal olarak belirlenen gelismeye acik yonleri ve yetersizlikleri
gidermek icin programla ilgili yaptiginiz stirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla aciklayiniz. Yapilan stirekli
iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili olanlar olmak iizere, programin gelismeye acik tiim
alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmasi gerektigini dikkate aliniz. Bu
kanitlar, stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelere
dontk yeterlilik degerlendirmelerinin kayitlari veya kanitlaridir.

9.2. Siirekli Iyilestirme i¢in Eylem Plan1

9.2.1. Daha once degerlendirilmis bir programda; bir o6nceki TURAK genel veya ara
degerlendirmesinden bu yana programin gelismeye agik tiim alanlariyla ilgili uygulamaya koydugunuz eylem
planini ve eylem planlarindaki faaliyetlerin gerceklestirilme durumlarini irdeleyiniz. Ek [.6’y1 hazirlayiniz.
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B- EKLER

(Hazirlanacak ekler, konu bagsligi ve madde numarasina gore diizenlenmeli ve listelenmelidir.
Bu grup ekler, ayri bir klasérde sunulmalidir.)

Ek I: PROGRAMA ILISKIN EK BiLGILER

I.1: Ders izlenceleri

Olgiit 4.1.4’te belirtildigi sekilde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢cin kullanilacak format
her ders icin ayn1 olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gecmemeli ve asagidaki hususlar icermelidir.
Elektronik ortamda, her yariyil ayr1 bir klasor olacak ve ders planindaki dersleri eksiksiz kapsayacak sekilde
diizenlenmelidir.

» Bolim, kod ve ders adi

» Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

»  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

» Dersin amaclari

= Ders icerigi

» Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
» (Ogretim yontem ve teknikleri

* Dersin 68renim ciktilari

= [slenen konular

» Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

» Dersin 6grenim ciktilarinin program g¢iktilari ile olan iliskileri
» Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

= Belirtmeyi gerekli gordiigiiniiz diger hususlar

1.2: Ogretim Elemanlarimin Ozgecmisleri

Olgiit 5'de belirtildigi sekilde, programu yiiriiten béliimdeki tiim égretim liyelerinin, 6gretim gérevlilerinin
ve DSU 6gretim elemanlarinin 6zge¢mislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmal, verilen bilgi kisi basina
iki sayfay1 gecmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir: Elektronik ortamda diizenlenmelidir.

= Adj, soyadi ve unvani

= Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet suresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri
= Digeris deneyimi (6gretim, kamu/6zel sektor, vb.)

®= Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli bash yayinlari

»  Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig 6diiller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

* Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

1.3. Ders icerik Dosyalari

Akreditasyon siireclerinde kullanilmak ve incelenmek iizere, her ders icin bir dosya hazirlanmalidir. Bu
amagla, her yariyil icin bir klasor, klasorler icinde de ayri ayr1 olmak {izere ders dosyalar1 yer almalidir. Bu
klasorlerde zorunlu veya se¢meli, uygulamali ve/veya teorik bir donemde acilan tiim derslerin dosyalari
bulunmalidir. Tiim yabanci dil derslerine ait dosyalar, belli bir sira ve diizen icinde hazirlanmalidir. Yabanci dil
derslerine ait dosyalar, ayri1 bir klasérde bulundurulmalhdir. Elektronik ortamda, her yariyil ayri bir klasor olacak
ve ders planindaki dersleri eksiksiz kapsayacak sekilde diizenlenmelidir.
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Ders dosyalari, saha ziyareti sirasinda incelenecektir. Bir ders dosyasinda asagidaki bilgi ve belgeler
bulunmalidir. Programlar isterlerse ilave bilgi ve belgeler de ekleyebilirler.

1) Dersi yiirtiten 6gretim elemaninin 6zgegmisi,

2) Dersin giincel Bologna Bilgi Paketindeki icerigine iliskin ¢iktisi,

3) Dersin ¢iktilari ile programin kendine 6zgii ¢iktilarinin ¢caprazlama iliskisinin gosterildigi ¢capraz tablo,

4) Ders kapsaminda bir onceki yilda ara, final ve biitiinleme sinavlarinda sorulmus sorular ve cevap
anahtarlari,

5) Ders kapsaminda bir dnceki yilda ara, final ve biitliinleme sinavlarinda sorulmus sorularin dersin
6grenim c¢iktisiyla iliskisini gosteren ¢apraz tablolar,

6) Ders kapsaminda bir 6nceki yilda ara, final ve biitiinleme sinavlarinda sinif ortalamasina gore diisiik,
orta ve yliksek almis en az 3 6grencinin sinav kagidinin fotokopisi,

7) Ders kapsaminda verilen 6devlerden érnekler, 6devlerin puanlama kriterleri, vb.

8) Uygulama dersi ise, varsa uygulama yonergesi ve uygulamadan 6rnekler (fotograf, video kaydi vb.),

9) Dersin genel 6grenci memnuniyetine iliskin anket vb. calismalarini sonuglarina dair rapor.

I.4. Alan Uygulama Deneyimi Dosyasi

Alan uygulama deneyimi, en az 1 yariyillik (3+1; 6+2; 7+1 gibi) sektor uygulamalari veya isbasi egitimi
seklinde yapiliyorsa, bu amacla bir dosya hazirlanmalidir. Bu dosya, saha ziyareti sirasinda incelenecektir.
Dosya asagidaki bilgi ve belgeleri icermelidir. Programlar ilave belgeler koyabilirler. Boyle bir uygulamasi
olmayan programlar, bu madde altinda boyle bir uygulamanin yapilmadigini belirtmelidirler

1) Yonerge,

2) Yapilan protokol veya anlasma 6rnekleri,

3) Donemlik sektor uygulamalar: dersi degerlendirme formu,

4) Varsa donemlik sektér uygulamalarina iliskin tematik rapor,

5) Varsa donemlik sektér uygulamalarina iliskin 6grenci goriislerine iliskin rapor,

6) Varsa donemlik sektor uygulamalarina iliskin sektor goriislerine iliskin rapor,

7) Donemlik sektor uygulamalarindan basarili olmus 3 6grenci dosyasi,

8) Donemlik sektor uygulamalarindan basarisiz olmus 6grenci varsa buna iliskin rapor veya dosya,
9) Donemlik sektér uygulamalarinin denetlenmesine iliskin kanitlar.

1.5. Staj Dosyasi
Stajlar i¢in bir dosya hazirlayiniz. Bu dosya, saha ziyareti sirasinda incelenecektir. Dosya asagidaki bilgi
ve belgeleri icermelidir. Programlar ilave belgeler koyabilirler.

1) Staj komisyonu atama yazisi (YK karari),

2) Staj yonergesi,

3) Staj dosyasi veya staj degerlendirme formu

4) Gegmis yillar icin staj degerlendirmelerine iliskin staj komisyonu kararlari,

5) Staj goriismesi yapiliyorsa, stajdan basarili olmus 3 6grencinin dosyasi,

6) Staj degerlendirmesinden basarisiz 6grenci varsa buna iliskin dosya veya rapor,
7) Varsa staj komisyonu ve/veya sektdr goriisii tematik raporu,

8) Varsa, stajlardan duyulan memnuniyete iliskin arastirma sonuglari,

9) Ogrencilerin stajlarinin denetlenmesine iliskin kanitlar.

1.6. Siirekli lyilestirme i¢in Eylem Plan1

Programda 6l¢tit 9.2.1 icin uygulanan eylem planini asagidaki tabloya isleyiniz. Bu amagla tarafinizca
hazirlanmis bir eylem plani varsa, bu plani kullanarak durumu agiklayiniz ve eklere koyunuz. Béyle bir eylem
plani yoksa, asagidaki 6rnegi kullanarak yapilanlar: agiklayabilirsiniz.

Ek-Tablo 1.6. TURAK Genel veya Ara Degerlendirmesi Sonrasi Gelisime Acik Alanlar icin Eylem Plani Ornegi

P . Uygulama Kontrol Plandan Plan
lyilestirmeye . .
- . Asamalar1 | Mekanizmalari Sapma Iyilesme
Gelisime agik alan(lar) Yonelik Planlanan . 5
. ve ve Periyotlar1 | Durumunda | Saglandi1 m1?
(Boyut/madde) Faaliyetler
(Ne yapilacak) Sorumlulari Alinan (Evet/Hayir)
yap (Ne yapildi) Onlemler
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EK II: KURUM PROFILi

(Hazirlanacak ekler, konu basligi ve madde numarasina gore diizenlenmeli ve listelenmelidir.
Bu grup ekler, ayri bir klasérde sunulmalidir.)

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten béliim yaninda, onun bagh bulundugu fakiilte/yliksekokul ve
liniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek
II - Kurum Profili baghgi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla program akreditasyonu i¢in basvuru
yapilmis ise, tiim programlar icin ortak olmalidir.

I1.1: KURUMA iLISKIN BIiLGILER

2.1.1. Universitenin adi ve iletisim bilgileri

2.1.2. Kurumun Tiiri

Universitenin yonetim bicimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

2.1.3. Universite Ust Yonetim Kadrosu
Rektoriin, rektor yardimcilarinin ve varsa rektér danismanlarinin adlari ile gérev dagilimlarini yaziniz.

2.1.4. Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldig1 kuruluslarin adlari ile en son
akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini yaziniz. Bu amagla bir tablo diizenleyiniz.

2.1.5. Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis 6zgérevini yaziniz. Ozgorevin yayimlandigi sayfanin linkini veriniz.

I1.2: FAKULTE/YUKSEKOKULA iLISKIN BiLGIiLER
2.2.1. Genel Bilgi
Programlari degerlendirilen fakiilte /yliksekokulun adini ve iletisim adresi veriniz.

Dekan/miidiiriin, dekan/miidiir yardimcilarinin ve varsa, dekan/miidiir danismanlarinin adlarin1 ve
gorev dagilimin veriniz.

Bu belgenin Ek-II béliimiint hazirlayan kisinin adini ve gérevini yaziniz.
Fakiilte/yiiksekokulda yer alan béliimlerin ve béliim baskanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte/yiiksekokul dekani/miidiiriiniin ve dekan/miidiir yardimcilarinin ve fakiilte/yiiksekokulun
tiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve semayi Tablo II-1 Organizasyon Semasi
olarak adlandirimiz. Semada fakiilte/yiiksekokulun bagh oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik
islerden sorumlu rektor yardimcisi gibi).

Tablo 1I-1. Organizasyon Semasi

2.2.2. Fakiilte/Yiiksekokuldaki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiilte /ytiksekokulda verilen tiim dereceler i¢in (6n lisans, lisans ve lisansiistii ayrimi1 yapmadan) Tablo
[1-2'yi doldurunuz.

Tablo I1.2. Fakiilte/Yiiksekokuldaki Programlar?
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Program yoneticisi, bolim | Akreditasyonu Akreditasyona
Programin Adi! Tirt? | Siresi | baskani veya anabilim dal var mi? basvurma niyeti
baskaninin adi ve soyadi (E/H) var m1? (E/H)
1. Turizm isletmeciligi BO Prof. Dr. Nurettin AYAZ H H
2. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 BO Prof. Dr. Hiiseyin Avni KIRMACI H E
3. Turizm Rehberligi BO 4 Prof. Dr. Taskin DENIZ H E
4. Rekreasyon Yonetimi BO 4 Prof. Dr. Nuray TURKER H H

1 Fakiilte/YO'da yiirtitiilen tiim programlari igin doldurunuz. Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
2 Programin farkl tiirleri icin (Birinci Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullanminiz. BO: Birinci érgiin 6gretim; I0: Ikinci érgiin 6gretim

Tablo I1.3. Fakiilte/Yiiksekokulda Verilen Dereceler!

— Turu3_ — Dipl da Yazil Not Belgesinde
Programin Adi? Birinci [km_g iplomada Tazuan Yazilan
Orglin Orgiin Derecenin Adi p Ad
Ogretim | Ogretim rogramin Adi
1. Turizm [sletmeciligi BO - Lisans Turizm Igletmeciligi
2. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari BO - Lisans Gastrorslgrrlr;ltgill\/lutfak
3. Turizm Rehberligi BO - Lisans Turizm Rehberligi
4. Rekreasyon Yonetimi BO - Lisans Rekreasyon Yonetimi
I Tabloyu asagidaki esaslara gdre, fakiilte/yiiksekokulda ytiriitiilen tiim programlar icin doldurunuz.
2 Program adini tiniversite katalogunda gegtigi bicimde yaziniz.
3: Programin farkl tiirleri icin (Birinci Orgiin Ogretim, Ikinci Orgiin Ogretim, vb.) ayni satirlar kullaniniz

2.2.3. Yéneticilere iliskin Bilgiler

Dekan/Miidiir, Dekan/Miidiir Yardimcilarinin ve varsa danismanlarinin birer 6zge¢misini veriniz.
Ozgecmisler iki sayfay1 gecmemelidir.

2.2.4. Akademik Destek Verilen Béliimlere iliskin Bilgiler
Degerlendirilen programlarin akademik destek verdigi tiim boliimler (fakiilte ici ve dis1) ile ilgili bilgileri
kullanarak, Tablo [I-4a’y1 doldurunuz. Degerlendirilen programlarin destek aldig1 tiim boliimler (fakiilte ici ve
disi)ile ilgili bilgileri kullanarak Tablo II-4b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin
glincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine verilmelidir.
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Tablo I1.4a.- Programin Destek Verdigi Birimler

2024-2025
TZ Ogretim YZ Ogretim | DSU Ogretim Toplam Arastirma Digers
Boliimin Adi? Elemani Elemani Elemani p Gorevlileri &

Adet3 | HY* | Adet3 | HY* | Adet3 | HY* | Adet3> | HY* | Adet® | HY* | Adet3 | HY*
Safranbolu Turizm
Fakiiltesi 1 3
Rekreasyon
Yonetimi

1 Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmisg bir siirtimii takim iiyelerine sunulmalidir.

2: Destek verilen boliimler, degerlendirilen programlardaki 6gretim elemanlarinin diger béliimlerde verdigi dersler.

3 Bu stituna, tam zamanli 6gretim tiyeleri ve Ggretim gérevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

* Haftalik yiik (HY): Ogretim Uye/Gérevlileri icin verdikleri toplam ders saati, Arastirma Gérevlileri icin toplam
laboratuvar veya uygulama saati, diger gorevliler i¢in haftalik toplam ¢alisma saatidir.

5 0YP, TUBITAK, iiniversite burslu lisanstistti, vb.

Tablo I1.4b. - Programa Destek Veren Birimler

2024-2025
TZ Ogretim | YZ Ogretim | DSU Ogretim Toolam gg:zglzg :i DiterS
Boliimiin Adi? Elemani Elemani Elemani p g
Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® | HY* | Adet® | HY*
Eskipazar MYO 1 6
Yabanci Diller 1 9
Yiiksekokulu
Eflani MYO 1 2
Safranbolu  Sefik
Yilmaz  DIZDAR 2 6
MYO
Yabanci Diller 1 9
Yiiksekokulu
Safranbolu Basak
CENGIZ Mimarhk 1 2
Fakiiltesi
1 6
Safranbolu Turizm
Fakiiltesi 4 15
1 Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir stirtimii takim iiyelerine sunulmalidir
2 Programa destek veren Béliimler, bu béliimlerdeki dgretim elemanlarinin degerlendirilen program igin verdigidersler.
3 Bu stituna, tam zamanli 6gretim tiyeleri ve Ggretim gérevlilerinin toplam sayisini yaziniz
+ Haftalik yiik (HY): Ogretim Uye/Gérevlileri icin verdikleri toplam ders saati, Arastirma Gérevlileri icin toplam
laboratuvar veya uygulama saati, diger gérevliler icin haftalik toplam ¢alisma saatidir.
5 OYP, TUBITAK, iiniversite burslu lisansiistii, vb.

2.2.5. Fakiilte/Yiiksekokul Biitcesi

Fakiilte /yliksekokulun harcamalarini, fakiilte /yliksekokul bazinda kullanarak, Tablo II-5'i doldurunuz. Bu
bilgi akreditasyon basvurusunun yapildigi yil kullanilmakta olan, ondan bir énceki y1l gerceklesmis olan ve bir
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sonraki yilda 6ngorii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellesmis bir siirtimii
takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo Ek 2.6. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar'®
[Yiiksekogretim Turizm Biriminin Adi]

[Mali Yil]

[Mali Y1l] Onceki yil Bagvurunun Sonraki y1l°

Harcama Kalemi (Gergeklesen) yap tldigr yl (Biitcelenen)

(TL) (Biitcelenen) (TL)

(TL)

Personel giderleri? 13530000 28000000 36000000

Ek ders ticretleri? (TL) 1000000 4000000 6000000

Doner sermaye 6demeleri® (TL)

Cesitli arastirma yayin destekleri*

ggzxg‘ elemanlarina yapilan toplam 14530000 32000000 42000000

Seyahat (yolluk) giderleri 15000 27000 39000

Hizmet alimlari -

Tiiketim mallar1 ve malzemeleri alimlari 3960000 746000 814000

Demirbas alimlari®

Yapi ve tesisler”

Kii¢tik bakim/onarim

Yatirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri® (TL)

Diger®

I: Ogretim elemanlarina édenen maaslari belirtiniz.

2 Ogretim elemanlarina 6denen ek ders iicretlerini belirtiniz

3: Ogretim elemanlarina yapilan déner sermaye édemelerini belirtiniz

+ Ogretim elemanlarina farkli kaynaklardan yaymn tesvik baglaminda yapilan 6demeleri belirtiniz.

5 [lk dért kalemi toplayiniz.

& Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu kalemdedir.
7 Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.

8 Déner sermaye gelirlerinden meslek yiiksekokulu kullanimi icin ayrilan miktar belirtiniz.

% Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve harclar bu kalemdedir.

10: Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siirtimii takim iiyelerine sunulmalidir.

I1.3: Personel ve Personel Politikalari
2.3.1. Personel ve Ogrenci Sayilari

Fakiiltedeki tim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ders saat licretli) ve dgrencilerin sayisini hem
fakiilte icin, hem degerlendirilen her program icin, Tablo II-6a ve Tablo 1I-6b’yi kullanarak, ayri ayri tablolar
olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis birer siiriimleri takim {iiyelerine
sunulmalidir.

Tablo Il.6a. Personel ve Ogrenci Sayilari
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Turizm Fakiiltesi

2024-2025
Adet? Adet? Haftalik
U TZ YZ DSU TOPLAM toplam saat?

Yonetici® 7 7
0 gretim Uyeleri 22 12 34 20
Ogretim Gorevlileri 8 2 10

TOPLAM 27 20 2 51
Arastirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger Idari Gorevliler
Diger*
Kayith 6nlisans/lisans 6grenci sayisi® 918
Onlisans/lisans diizeyinde verilen toplam not say1s1®
Kayith yiiksek lisans 6grenci sayisi® 153
Yiiksek lisans diizeyinde verilen toplam not sayis1®
Kayith doktora 6grenci sayis1® 16
Doktora diizeyinde verilen not sayisi1®

Tablo I1.6b. Personel ve Ogrenci Sayilari
Turizm Isletmeciligi
2024-2025
Adet? Adet? Haftahk
Unvan T7Z Y7z DS TOPLAM o ———

Yonetici® 1
Ogretim Uyeleri 6
Ao - " T 20
Ogretim Gorevlileri

TOPLAM 7
Arastirma Gorevlileri 1
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger Idari Gorevliler
Diger*
Kayith onlisans/lisans 6grenci sayisi® 918
Onlisans/lisans diizeyinde verilen toplam not sayis1®
Kayith yliksek lisans 6grenci sayis1® 153
Yiiksek lisans diizeyinde verilen toplam not sayis1®
Kayitli doktora 6grenci sayisi® 16
Doktora diizeyinde verilen not sayisi1®
% Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmaldir.
2 TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati ticretli
3 Ders veren dgretim elemanlarinin toplam haftalik ders saati
4 Farkl bir kategori séz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
5 Hazirlik Okulu harig.
¢ llgili akademik yilda agilan derslerin final sinavlarina giren toplam égrenci sayisidir.

2.3.2. Ucretler
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Ogretim elemanlarinin aylik iicretlerine iliskin olarak Tablo 11-7'yi doldurunuz.

Tablo I1.7.- Ogretim Elemanlarinin Ucretleri (Aylik)
2024-2025
Tiam Fakiilte/Yiiksekokul icin (ek dersler ve ek 6demeler dahil)

Say1 ve licret tiirii Profesor Docent Dr. Ogr. Uyesi | (Varsa) Aras. Gor.
Say1 2 2 2 1
En ytiksek ticret (TL) 117.819,13 TL 102.732,82 TL 79.025,79 TL 70.821,64 TL
Ortalama tcret (TL) 117.7’I?L7'965 92.244,25 TL 75'4,:1)’%385 70.821,64 TL
En diisiik ticret (TL) 117.776,8 TL 81.755,68 TL 71.840,98 TL 70.821,64 TL

I1.4: Ogretim Uyelerinin Ders Yiikleri

Fakiilte /yliksekokulda uygulanan 6gretim yiikiine iliskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanl 6gretim tiyesi
ders yiikiinlin ne oldugunu tanimlayiniz.

IL.5: Yar1 Zamanh ve Ders Saat Ucretli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Fakiilte/yiiksekokulda gorevlendirilen yar1 zamanl ve ders saat licretli 6gretim elemanlarinin izlenmesi
ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalari yaziniz.

I1.6: Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim fakilte/yiiksekokul i¢in son bes yila iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 1I-8'de
veriniz.
Tablo IL.8. - Ogrenci ve Mezun Sayilari
Safranbolu Turizm Fakiiltesi

: o Sinif? Toplam Ogrenci Sayilar* | Toplam Mezun Sayilari*

Akademik Yil' | Hazirlik tiiri? | Hazirlik? T 7. 3 2 | oL 3 L D BL 3 YL 1D
2024-2025 Y 67 241 | 209 | 197 | 227 941 140 16 13 11
2023-2024 Y 107 255 | 195 | 155 | 202 914 144 10 106 32
2022-2023 Y 135 243 | 160 | 138 | 186 862 141 9 81 23
2021-2022 Y 118 177 | 158 | 120 | 175 748 132 3 51 31
2020-2021 Y 59 166 | 131 | 80 | 161 597 105 0 63 9

I Jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2023-2024 gibi yaziniz.

2:Y: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirhk, Z: Zorunlu hazirhk. Hazirlik sinifinda okuyan égrencileri toplama dahil etmeyiniz.
3:On lisans programlari icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.

4 OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora
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